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1 RELATORIO DE GESTÃO DO EXERCÍCIO DE 2012 

      

Apresentação 

 

O relatório de gestão de 2012 do CRCPR foi elaborado de acordo com as novas regras de 

formatação desse documento e exigências legais. Depois de dados gerais da entidade, as 

atividades de cada setor foram detalhadas e documentadas.  As principais despesas 

realizadas passaram por processo de licitação e toda a demonstração financeira do relatório 

obedece a critérios rigorosos de previsão orçamentária e responsabilidade fiscal.  

O orçamento inicial de R$ 15.000.000,00 foi ajustado em R$ 870.000,00 e os valores em 

caixa e a receber terminaram superando  os valores a pagar. As despesas correntes somaram 

R$  12.034.849,16  e as de capital R$  270.282,30, o superávit orçamentário  totalizando R$ 

1.681.329,10, ficando em caixa para o ano seguinte, já considerando as deduções a pagar, o 

valor de R$ 5.654.923,47  representado pelo superávit financeiro. 

Como o quadro de funcionários sofreu baixas, nos últimos anos, e o CRCPR cresceu em 

todas as áreas, foi realizado concurso, no final de 2011, e contratação de pessoal em 2012. 

Todas essas informações, assim como sobre material de consumo, serviços, despesas 

financeiras, tributárias e outras, constam no relatório de Controle Interno. 

O setor de registro deu continuidade a planos de modernização do sistema cadastral, 

implantação do registro eletrônico e digitalização de documentos antigos, oferecendo 

suporte em todo o Estado para a realização de dois exames de suficiência com um total de 

5.280 candidatos. Foram registradas 876 pessoas físicas e 528 pessoas jurídicas. Até o final 

do ano haviam sido digitalizados 150 mil documentos de um total aproximado de 440 mil. 

Como revela o quadro Demonstrativo de Desempenho, a Fiscalização fechou o ano com 

mais de 80 mil atividades realizadas. O gráfico traz dados sobre a fiscalização das 

organizações contábeis, das entidades não-contábeis e dos órgãos públicos, indicando que 

as metas foram superadas.. Foram fiscalizados os profissionais e empresas de 23 delegacias 

do estado. 

Essa Câmara realizou vários treinamentos dos fiscais e conselheiros, melhorou a 

qualidade dos equipamentos e implantou a fiscalização eletrônica – Fisc-e – passo 
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importante na evolução do processo de fiscalização. A fiscalização preventiva foi ampliada 

por iniciativas como os boletins “Perguntas e respostas” e o “Informativo da Fiscalização”, 

publicados no site do Conselho. 

Tendência em todo o sistema CFC-CRCs, os projetos de Desenvolvimento Profissional 

cresceram por meio de programas diversos. Só o  programa de apoio a eventos de  educação 

continuada  atingiu 8.233 participantes. Quarenta e cinco cidades receberam cursos de 

atualização, num total de 123, com 5.959 participações. No final do ano, o programa +Saber 

Contábil somava 3.411 vagas oferecidas nos cursos de Mudanças de Práticas Contábeis no 

Brasil com a Lei 11.638/2007, Contabilidade Gerencial: Instrumento de Decisão, Sistema 

Público de Escrituração Digital – SPED, Escrituração Fiscal Digital – EFD, Substituição 

Tributária (ICMS/ISS), Contabilidade Pública X Contabilidade Aplicada ao Setor Público. 

Marco para a classe contábil brasileira, o 19º Congresso Brasileiro de Contabilidade contou 

com a participação de 37 representantes do CRCPR, entre conselheiros, delegados e 

funcionários. O V Encontro  Paranaense da Mulher Contabilista, por sua vez – inteiramente 

realizado pelo CRCPR – teve 600 inscrições. 

Parte do orçamento geral da instituição foi destinada a atualizar o sistema de 

informática, responsável por avanços, como obter, pela internet, certificados e certidões de 

regularidade, declaração de habilitação profissional, guias de pagamento de anuidade e 

parcelamento, download de documentos, legislações e editais, Decore, consulta e 

atualização cadastral, acesso a portais, formalizações relacionadas ao registro, informação 

sobre cursos e inscrição. Foram renovados contratos vitais e trocados equipamentos de 

trabalho em todas as unidades do CRCPR. 

A assessoria de comunicação trabalhou na difusão de informações que contribuíram para 

o fortalecimento do Conselho e da classe contábil utilizando as mídias: Folha do CRCPR, 

Revista do CRCPR, CRCPR ONLINE, O que você acha, Facebook e Twitter. 

No Dia do Profissional da Contabilidade – 25 de abril – e no Dia do Contador – 22 de 

setembro –  foram  veiculadas mensagens aos profissionais. A classe contábil paranaense foi 

incentivada a dar a sua contribuição aos Fundos dos Direitos da Criança e do Adolescente, ao 

Programa Nacional de Voluntariado da Classe Contábil, ao Natal Solidário dos Contabilistas, 

entre outras iniciativas de responsabilidade social. 



12 
 

 

Essas são referências aos principais itens apresentados nesse relatório. 

 

2 DADOS GERAIS  

Nome – CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANÁ 

Endereço – Rua  XV de Novembro n. 2987  

CEP – 80.045-340 Curitiba/ Paraná  

Fone – 041-33604700 – Fax 041-33604799 

Ato de Criação – Decreto Lei n. 9295/46  alterado pela Lei n. 12249/2010 

Autarquia Federal da Administração Indireta  Vinculação: Sistema CFC/CRCs 

Endereço da página de internet – www.crcpr.org.br 

CNPJ – 76.592.559/0001-10   - Inscrição Estadual – Isenta 

 

3 COMPOSIÇÃO DA DIRETORIA  

 

O número de conselheiros efetivos e suplentes do CRCPR é de 27 conselheiros efetivos e 

27 conselheiros suplentes. Além da tarefa principal de relato de processos, ministrar 

palestras e de representação do CRCPR, eles atuam em comissões nas diversas câmaras e 

setores. 

 

3.1 CONSELHO DIRETOR E CÂMARAS 

Presidente Contadora Lucélia Lecheta (1/3) 

Vice-Presidente de Administração e Finanças Contador Marcos S. Rigoni de Mello (1/3) 

Vice-Presidente de Ética e Disciplina Contadora Elizangela de Paula Kuhn (1/3) 

Vice-Presidente de Fiscalização Téc.Cont. Jovane dos Santos Borges (2/3) 

Vice-Presidente de Registro Téc.Cont. João Gelásio Weber (2/3) 

Vice-Presidente de Controle Interno Contador Antônio A. Godoi de Oliveira (2/3) 

Vice-Presidente de Desenvolv. Profissional Contador Paulo C. Caetano de Souza (2/3) 

Vice-Presidente de Desenvolv. Regional Contador Mauro Luis Moreschi (2/3) 

Vice-Presidente de Relações Sociais Contador Armando Santos Lira (2/3) 

Vice-Presidente de Câmara Técnica Contador Fernando A. Borazo Ribeiro (2/3) 

 
 
 
 
 
 

http://www.crcpr.org.br/
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3.2 CÂMARA DE FISCALIZAÇÃO 

Vice-Presidente Técnico em Contabilidade Jovane dos Santos Borges (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Contador Alberto Barbosa (1/3) Contador Everaldo Bonsenhor (1/3)* 

Contador  Ivo Destefeni (2/3) Contadora  Márcia C. de Almeida (2/3) 

Contador Narciso Doro Junior (1/3) Contadora Ormelia Tereza da Silva (2/3) 

Contador  Sergio Roberto Beber (1/3) Téc.Cont. Carlos Thadeu Fedalto (1/3) 

Téc.Cont. Carlos A. Bittencourt Gomes (2/3) Téc.Cont. Gilmar Silvio Bachi (1/3) 

Téc.Cont. Lauro Antunes de Oliveira (1/3)* Téc.Cont. Mirandi José Bonissoni (2/3) 

Téc.Cont. Paulo Julio Coelho de Lima (2/3) 
  

 

3.3 CÂMARA DE ÉTICA E DISCIPLINA 

Vice-Presidente Contadora Elizangela de Paula Kuhn (1/3)  

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Contador Alberto Barbosa (1/3) Contador Everaldo Bonsenhor (1/3)* 

Contador  Ivo Destefeni (2/3) Contadora Márcia C. de Almeida (2/3) 

Contador Moises Antonio Bortolotto (2/3) Contador Narciso Doro Junior (1/3) 

Contador  Narciso Luiz Rastelli (2/3) Contadora Ormélia Tereza da Silva (2/3) 

Contador  Rafael B. Cargnin Filho(2/3) Contador  Sergio Roberto Bebber (1/3) 

Téc.Cont. Carlos A. Bittencourt Gomes (2/3) Téc.Cont. Carlos Thadeu Fedalto (1/3) 

Téc.Cont. Gilmar Silvio Bachi (1/3) Téc.Cont. Lauro A. de Oliveira (1/3)* 

Téc.Cont. Mirandi José Bonissoni (2/3) Téc.Cont. Paulo J. Coelho de Lima ((2/3) 

Téc.Cont. Sandro Di Carlo Teixeira (1/3) 
  

 

3.4 CÂMARA DE CONTROLE INTERNO 

Vice-Presidente Contador Antônio Augusto Godoi de Oliveira (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Suplentes 

Contadora Ormélia Tereza da Silva (2/3) Contador Everaldo Bonsenhor (1/3)* 

Téc.Cont. Mirandi José Bonissoni (2/3) Contador  Sergio Roberto Bebber (1/3) 

  
Téc.Cont. Gilmar Silvio Bachi (1/3) 

 

3.5 CÂMARA DE REGISTRO 

Vice-Presidente Técnico em Contabilidade João Gelásio Weber  (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Contador  Narciso Luiz Rastelli (2/3) Contadora Márcia C. de Almeida (2/3) 

 
 

3.6 CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 

Vice-Presidente Contador Paulo César Caetano de Souza (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Contador  Rafael B. Cargnin Filho (2/3) Téc.Cont. Paulo J. Coelho de Lima (2/3) 

 

3.7 CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL 

Vice-Presidente Contador Mauro Luis Moreschi (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Téc.Cont. Sandro Di Carlo Teixeira (1/3) Téc.Cont. Lauro Antunes de Oliveira (1/3)* 
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3.8 CÂMARA TÉCNICA 

Vice-Presidente Contador Fernando Antonio Borazo Ribeiro (2/3) 

Categoria Efetivos Categoria Efetivos 

Contador Moises Antonio Bortolotto (2/3) Contador Ivo Destefeni (2/3) 

 
* Mandato Complementar de 01-01-2012 até 31-12-2013 

 
 

4 RESOLUÇÕES  

 

Durante o exercício de 2012, o Plenário do CRCPR baixou diversas resoluções, abaixo 

relacionadas: 

NÚMERO/DATA   SÚMULA 

Nº 720/12 Abre crédito adicional suplementar e dá outras providências. 

Nº 721/12 Abre crédito adicional suplementar e dá outras providências. 

Nº 722/12 Cria a comenda "Gralha Azul". 

Nº 723/12 
Fixa extraordinariamente percentual adicional sobre o valor da diária dos 
representantes do CRCPR designados para participar do 19º Congresso Brasileiro 
de Contabilidade em Belém/PA. 

Nº 724/12 
Altera o plano de cargos e salários do CRCPR, aprovado pela Resolução CRCPR nº 
604/2005. 

Nº 725/12 Fixa a periodicidade do Encontro Paranaense da Mulher Contabilista. 

Nº 726/12 Abre crédito adicional suplementar e dá outras providências. 

Nº 727/12 Aprova o orçamento para o exercício financeiro de 2013 e dá outras providências 

Nº 728/12 Aprova plano de trabalho do CRCPR para o exercício de 2013. 

Nº 729/12 
Dispõe sobre a alteração no regulamento das delegacias, macrodelegacias e 
escritórios regionais do CRCPR. 

Nº 730/12 
Altera o plano de cargos e salários do CRCPR, aprovado pela Resolução CRCPR nº 
604/2005. 

Nº 731/12 
Institui o programa de demissão voluntária - PDV - aos funcionários do Conselho 
Regional de Contabilidade do Paraná. 

 

5 REUNIÕES   

 

Durante o exercício de 2012, foram realizadas 13 Reuniões Plenárias, sendo a primeira 

em janeiro de 2012 quando ocorreu a posse dos novos conselheiros (1/3) e eleição da nova 

diretoria. Foram realizadas também no decorrer do exercício 12 reuniões do Conselho 

Diretor.   

Estiveram afastados, por motivo de licença requerida, os seguintes conselheiros:  

Narciso Luiz Rastelli no período de 11-07-2012 a 07-10-2012 

Narciso Doro Junior no período de 01-11-2012 a 29-01-2013 
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6 REPRESENTAÇÃO 

A presidente do CRCPR participou de diversos eventos representando o CRCPR.  

 

DATA HISTÓRICO/REPRESENTANTE 

09-01 

Reunião na sede deste CRCPR, com o senhor Marco Aurélio Sinhori – Gerente de 
Atendimento da Caixa Econômica Federal, juntamente com o senhor Sergio Baggio, 
acompanhada dos diretores do CRCPR Gerson Macedo e Hugo Catossi, oportunidade 
em que foram tratados assuntos de interesse do CRCPR. 

17-01 
Atendimento à senhora Soraya da empresa Casa do Convite, para definição de 
modelos e realização de orçamento para confecção do convite da solenidade de posse 
da nova diretoria e conselheiros do CRCPR. 

17-01 

Reunião com a coordenadora da Comissão Estadual da Mulher Contabilista na sede 
deste CRCPR, conselheira Nilva Amália Pasetto para tratar de assuntos inerentes à 
realização do V Encontro Estadual da Mulher Contabilista, realizado em Matinhos – 
Balneário de Caiobá, nos dias 20 e 21 de setembro. 

19-01 
Reunião com as senhoras Juliana Blumental e Roberta Pires, da empresa EBS Sistemas, 
sobre a realização de parcerias com o CRCPR. 

19-01 
Reunião com o coordenador da Comissão do PVCC do CRCPR - senhor Maurício 
Gilberto Cândido e o Vice-presidente de Relações Sociais do CRCPR conselheiro 
Armando Santos Lira, sobre desenvolvimento e ações do citado projeto. 

19-01 
Reunião na sede do CRCPR com o Presidente da Junta Comercial do Paraná – senhor 
Ardisson Naim Akel, juntamente com os Vice-Presidentes do CRCPR Marcos Mello, 
Armando Santos Lira e os diretores Gerson Macedo e Hugo Catossi. 

19-01 
Reunião com o Vice-presidente de Desenvolvimento Regional do CRCPR conselheiro 
Mauro Luis Moreschi, para tratar de assuntos da sua câmara. 

25-01 Participação no Seminário Estadual do Simples Nacional na FIEP. 

26-01 Reunião com representantes da empresa Domínio Sistemas. 

26-01 
Participação em reunião da comissão organizadora do V Encontro Paranaense da 
Mulher Contabilista. 

28-01 
Participação no programa da rede CNT “Jogo do Poder”, em entrevista com o 
apresentador Luís Carlos da Rocha. 

03-02 
Participação na solenidade de posse da nova diretoria do Sindicato dos Contabilistas de 
Foz do Iguaçu, juntamente com o Vice-presidente Marcos Sebastião Rigoni de Mello. 

07-02 
Recebeu a visita na sede deste CRCPR do Presidente Antônio Marsengo do 
SINDIFISC - Sindicato dos Empregados dos Conselhos e Ordens de Fiscalização do 
Exercício Profissional do Estado do Paraná. 

07-02 

Participação na abertura dos trabalhos de fiscalização na cidade de Paranaguá, 
juntamente com a Vice-presidente Elizangela de Paula Kuhn e o Vice-presidente 
Marcos Sebastião Rigoni de Mello. Participaram também dos trabalhos de abertura 
da fiscalização, colaboradores deste CRCPR e membros da Comissão da Mulher 
Contabilista do CRCPR e da comissão organizadora do V Encontro Paranaense da 
Mulher Contabilista. 

10-02 
Participação na solenidade de posse do Sindicato dos Contabilistas da cidade de 
Francisco Beltrão, juntamente com o Vice-presidente Marcos Sebastião Rigoni de 
Mello. 

11-02 
Participação na solenidade de posse do Sindicato dos Contabilistas de União da 
Vitória, na cidade de União da Vitória/PR. 

14-02 
Participação na reunião do IPMCONT – Instituto Paranaense da Mulher Contabilista, 
na sede deste CRCPR. 

14-02 
Reunião com o Gerente da empresa Domínio Sistemas, senhor Robson Cleiber de 
Lima, na sede deste CRCPR. 
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16-02 
Reunião com o Presidente do SESCAP-PR – Mauro César Kalinke, na sede deste 
CRCPR. 

27-02 Participação na posse da nova diretoria do CRCAM. 

1º e 02-03 
Participação no 1º ENESCOPAR – Encontro das Empresas de Serviços do Paraná, em 
Curitiba. 

07-03 
Reunião com o presidente do IBPT – João Eloi Olenike e o ex-conselheiro deste 
CRCPR Gilberto Amaral, na sede deste CRCPR. 

07-03 
Reunião com a representante da Associação Comercial do Paraná – Senhora Sônia, 
com a finalidade de firmar parcerias e convênios com aquela entidade. 

07-03 
Participação em evento em comemoração ao Dia Internacional da Mulher, realizado 
na sede deste CRCPR. 

08-03 Gravação da mensagem para o vídeo institucional do CRCPR. 

08-03 
Participação em almoço realizado pela ACP em comemorativo ao Dia Internacional 
da Mulher, oportunidade em que recebeu o troféu “Mulher, Simplesmente 
Mulher”, a senhora Gleisi Hoffmann – ministra chefe da casa civil. 

08-03 
Participação em evento comemorativo ao Dia Internacional da Mulher, na cidade 
de Maringá. 

09-03 
Participação na solenidade de posse da nova diretoria do Sindicato dos 
Contabilistas de Campo Mourão. 

13-03 
Visita ao governador Beto Richa para entrega de convite da posse da nova diretoria 
do CRCPR. 

13-03 
Visita ao Prefeito de Curitiba Luciano Ducci para entrega de convite da posse da 
nova diretoria do CRCPR. 

20 a 23-03 
Participou dos seminários de gestão e da solenidade de posse da nova diretoria do 
Conselho Federal de Contabilidade, na cidade de Brasília-DF; 

24-03 
Participou da solenidade de posse da nova diretoria do Conselho Regional de 
Contabilidade de Minas Gerais, na cidade de Belo Horizonte. 

26-03 

Acompanhada do Vice-presidente de Relações Sociais Armando Lira e do Diretor 
Superintendente Gerson Luiz Borges de Macedo, visitou a Secretária da Família e 
Desenvolvimento Social, Fernanda Richa, reforçando parceria entre a entidade e o 
estado. 

28 e 29-03 
Participou da solenidade de posse da nova diretoria do Conselho Regional de 
Contabilidade do Espírito Santo, na cidade de Vitória; 

30-03 
Participou no Teatro Positivo, da solenidade de formatura dos alunos do curso de 
Ciências Contábeis. 

03-04 
Reuniu-se com a presidente do Instituto Paranaense da Mulher Contabilista - 
IPMCONT, Carla Cristina Louzada Dorneles Pacheco e a reunião teve como foco a 
prospecção de parcerias entre o CRCPR e o IPMCONT. 

09-04 
Participação em reunião com representes do SEBRAE, juntamente com 
colaboradores do CRCPR, sobre a viabilidade de realização de parceria para 
ampliação dos programas de educação continuada. 

18-04 
Participou das reuniões do COFIDES,  realizadas na sede do Conselho Federal de 
Contabilidade, em Brasília/DF. 

20-04 
Participou de reunião com representantes da IbacBrasil e com o Vice-presidente da 
Câmara de Desenvolvimento Profissional, Paulo César Caetano de Souza, na sede do 
CRCPR. 

26-04 Concedeu entrevista aos alunos do Grupo Educacional OPET – na sede deste CRCPR. 

26-04 

Participou de reunião na FECOMÉRCIO para explanar assuntos sobre a realização do V 
Encontro Paranaense da Mulher Contabilista, juntamente com a Presidente do 
IMPCONT Carla Pacheco e a Coordenadora do Encontro conselheira Nilva Amália 
Pasetto; 

26-04 Reunião com os funcionários do CRCPR. 

03 e 04-05 Participou da abertura dos trabalhos de fiscalização nas cidades de Apucarana e 
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Rolândia, bem como do lançamento do projeto Primeiros Passos com o CRCPR; 

05-05 
Participou do jantar do SICONTIBA em comemoração a passagem do Dia do 
Contabilista. 

07 e 08-05 
Participou da abertura de fiscalização e do lançamento do projeto Primeiros Passos 
com o CRCPR, nas cidades de Dois Vizinhos e Francisco Beltrão/PR. 

11-05 

Reunião com o senhor Leonardo Sperb de Paola – Presidente da Comissão de Direito 
Tributário da OAB/PR, juntamente com o diretor operacional Hugo Catossi, 
oportunidade em que tomou conhecimento sobre o projeto original do Código de 
Defesa do Contribuinte, apresentado, em 2011, pela Senadora Katia Abreu, do qual 
é relator, na CCJ, o Senador Armando Monteiro, e um resumo das primeiras 
propostas de melhoria do respectivo texto, discutidas no âmbito do Conselho 
Tributário da FIEP e da Comissão de Direito Tributário da OAB/PR. 

11-05 
Recepcionou na sede do CRCPR acadêmicos do 4º ano do curso de ciências contábeis 
da Universidade Estadual do Paraná – UNESPAR – Campus de Paranavaí. 

14-05 
Participou do evento: III Ranking das Maiores Empresas Contribuintes do ICMS do 
Paraná, na cidade de Curitiba.  

17-05 Participou do evento na sede da OAB-PR. 

14-05 
Participou da palestra sobre o III Ranking – Maiores Contribuintes do ICMS do Paraná – 
realizado pela Associação Comercial no Paraná, nas dependências da FESP. 

18-05 
Participou da solenidade de encerramento da “Semana do Contabilista” na sede do 
SINCOLON, na cidade de Londrina/PR. 

19-05 
Participou da comemoração ao Dia do Contabilista, realizada pelo SESCAP e 
SINCONTÁBIL, na cidade de Maringá-PR. 

22-05 Reunião na sede deste CRCPR com o conselho consultivo. 

24 e 25-05 

Ministrou palestra sobre o projeto "Primeiros Passos com o CRCPR" na UDC e 
participou de uma reunião com a comissão local e a comissão estadual organizadora 
da 16ª Convenção Estadual dos Contabilistas do Paraná, que ocorrerá em 2013, na 
cidade de Foz do Iguaçu. 

28-05 
Participou de reunião sobre o Projeto de Lei do Código de Defesa do Contribuinte, na 
sede do SESCAP-PR. 

31-05 e 01-06 
Participou da abertura de fiscalização e do lançamento do projeto “Primeiros Passos 
com o CRCPR”, nas cidades de União da Vitória e Rio Negro/PR. 

07-06 
Participou da solenidade de abertura do 3º JOCOBRAS - Jogos dos Contabilistas 
Brasileiros de 2012, em Joinville/SC. 

13-06 Recebeu a vereadora Renata Bueno. 

14-06 
Reunião na sede do CRCPR dos coordenadores dos cursos de ciências contábeis e 
da comissão do contador público. 

15-06 
Participou de reunião com o senhor Ater Cristófoli, presidente do Observatório 
Social do Brasil, na sede deste CRCPR, juntamente com o vice-presidente  Armando 
Santos Lira. 

19-06 Participou de reunião com a representante da EBS – Sistemas referente parcerias. 

20-06 

Participou de reunião com o secretário do Governo Municipal da Prefeitura de 
Curitiba, Luiz Fernando Jamur e representantes entidades contábeis com sede em 
Curitiba, o presidente da Federação dos Contabilistas do Paraná, Divanzir 
Chiminacio, o presidente do SESCAP/PR Mauro Kalinke, o presidente do Sindicato 
dos Contabilistas de Curitiba, Narciso Doro. 

27-06 Participou de reunião na FECOPAR - Federação dos Contabilistas do Paraná. 

27-06 
Participou de reunião no SESCAP/PR; f) 28-06-2012 – Participou da reunião de 
Presidentes do Sistema CFC/CRCs na sede do Conselho Federal de Contabilidade, 
juntamente com o Diretor Superintendente Gerson Luiz Borges de Macedo. 

29-06 
Recebeu a visita do Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil, senhor José Lucio 
Glomb, na sede deste CRCPR. 

02-07 Participou da solenidade em comemoração aos 120 anos da Junta Comercial do 
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Paraná, no Teatro Guaíra, em Curitiba. 

05-07 

Participou da abertura do evento realizado na sede deste CRCPR sobre o projeto 
“Transparência na Prestação de Contas Eleitorais”, lançado em nível nacional pelo 
Conselho Federal de Contabilidade com o objetivo de capacitar mais de dez mil 
profissionais que trabalham direta ou indiretamente com o processo eleitoral em 
todo o país. 

05-07 
Participou de reunião com o professor Everson Breda Carlin, sobre Educação 
Profissional Continuada para Auditores Independentes na sede deste CRCPR. 

05-07 
Participou de reunião com representante da AD5 Agência (TV CRCSC), juntamente com 
o Vice-Presidente Marcos Sebastião Rigoni de Mello e com o Diretor Superintendente 
Gerson Luiz Borges de Macedo. 

09-07 
Participou da 2º reunião plenária do Conselho de Administração da Junta Comercial do 
Paraná com o Secretário de Estado, do Comércio e Assuntos do MERCOSUL, Dr. 
Ricardo José Magalhães Barros. 

11-07 
Participou de reunião na sede do CRCPR com a comissão organizadora do V Encontro 
Paranaense da Mulher Contabilista, conselheiras Nilva Pasetto e Carla Pacheco e a 
colaboradora Cristina Medeiros. 

12-07 
Participou de reunião na FIEP, juntamente com o diretor superintendente Gerson 
Luiz Borges de Macedo. 

17-07 
Participou de reunião de Presidentes dos CRC´s Sul/Sudeste na sede do CRC do 
Estado de Santa Catarina/SC, juntamente com o diretor superintendente Gerson 
Luiz Borges de Macedo  e o vice-presidente Mauro Luis Moreschi. 

20-07 
Participou da reunião da Comissão de Integração Sindical, realizada na cidade de 
Toledo juntamente com a reunião da Federação dos Contabilistas do Paraná. 

21-07 
Participou do jantar em homenagem ao “Amigo do SESCAP-PR”, oferecido pelo 
SESCAP/PR, no Buffet Imperial, em Curitiba/PR. 

27-07 
Participou do jantar “Comemorativo dos 20 anos” do Sindicato dos Contabilistas de 
Guarapuava. 

02-08 
Recebeu a visita do professor Luiz Rogério Farias – diretor de administração e 
finanças da FUNPAR – Fundação da Universidade Federal do Paraná. 

02-08 
Participou de reunião com o coordenador da Comissão do Contador Público e 
Conselheiro Suplente deste CRCPR, contador Márcio José Assumpção. 

02 e 03-08 
Participou da abertura da fiscalização e lançamento do projeto “Primeiros passos 
com o CRCPR”, nas cidades de Campo Largo e Guarapuava. 

03-08 
Participou de reunião da Comissão do V Encontro Paranaense da Mulher 
Contabilista, no SESC-Caiobá na cidade de Matinhos/PR. 

07-08 
Participou de reunião com o presidente Antonio Marsengo do SINDIFISC/PR, 
juntamente com o Vice-presidente de Administração e Finanças Marcos Sebastião 
Rigoni de Mello e o Diretor Operacional Hugo Catossi. 

14 e 15-08 
Participou do lançamento do projeto “Primeiros passos com o CRCPR” e abertura 
dos trabalhos fiscalizatórios na cidade de Cascavel/PR. 

20-08 
Proferiu palestra na Faculdade OPET, sobre o Sistema CFC/CRCs e o lançamento do 
projeto “Primeiros  Passos com o CRCPR”. 

21-08 Participou da abertura do curso sobre Holdings no SESCAP. 

22-08 
Participou da solenidade de abertura do ENICON – 2º Encontro de Iniciação 
Científica do Curso de Ciências Contábeis de Umuarama – na UNIPAR, na cidade de 
Umuarama/PR. 

26 a 29-08 
Participou do 19º Congresso Brasileiro de Contabilidade, realizado na cidade de 
Belém/PA. 

12-09 
Concedeu entrevista na RPCTV – para o programa Bom Dia Paraná, sobre o DOAR – 
Direção do Orçamento na Aplicação de Recursos. 

12-09 
Participou do Seminário do DOAR – Direção do Orçamento na Aplicação de Recursos, 
na sede deste CRCPR. 
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13-09 
Reuniu-se com representantes da classe contábil, empresários da área e do setor de 
serviços com o candidato a prefeito de Curitiba Ratinho Junior (PSC) e seu vice 
Ricardo Mesquita, no auditório do SESCAP/PR. 

14-09 
Reuniu-se com representantes da classe contábil, empresários da área e do setor de 
serviços com o candidato a prefeito de Curitiba de Rafael Greca (PMDB) e Gustavo 
Fruet (PDT), no auditório do SESCAP/PR. 

15-09 
Participou da passeata pela redução da carga tributária e reformulação fiscal, “Feirão 
do Imposto”, organizada pela ACP – Associação Comercial do Paraná, com o apoio do 
CRCPR e do IPMCONT. 

24-09 
Reuniu-se com representantes da classe contábil, empresários da área e do setor de 
serviços com o candidato a prefeito de Curitiba Luciano Ducci no auditório do 
SESCAP/PR. 

28-09 

Participou da solenidade de encerramento do XXII – IRACONT – Semana de Estudos 
da Contabilidade realizada na UNICENTRO - Campus Universitário de Irati/PR, 
juntamente com o Vice-presidente Marcos Sebastião Rigoni de Mello e o Diretor 
Superintendente  Gerson Luiz Borges de Macedo. 

02-10 
Participou da reunião de presidentes e diretores executivos da Região Sul/Sudeste, 
realizada na sede do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de São Paulo, 
juntamente com o Diretor Superintendente Gerson Luiz Borges de Macedo. 

09-10 
Participou do evento realizado na sede deste CRCPR, intitulado Conferência Sobre O 
Simples Nacional, ocasião em que auditores da Receita Federal, Receita Estadual e 
Prefeitura Municipal, esclareceram diversos questionamentos. 

16-10 
Participou da solenidade de abertura do CEPS – Congresso Empresarial de 
Prestadores de Serviços, realizado no SESCAP – Campos Gerais, na cidade de Ponta 
Grossa, juntamente com o Diretor Superintendente Gerson Macedo. 

17-10 

Participou da abertura da fiscalização e proferiu a palestra Primeiros Passos com o 
CRCPR, na FADEP – Faculdade de Pato Branco, juntamente com a Vice-presidente 
Elizangela de Paula Kuhn,  o Diretor Superintendente Gerson Luiz Borges de 
Macedo e Colaborador Manoel Marcelino do Amaral. 

22-10 Participou da reunião de presidentes do Sistema CFC/CRCs, na cidade de São Luis/MA. 

25-10 
Ministrou palestra no ENCICON - Encontro de Ciências Contábeis da Faculdade Cidade 
Verde, na cidade de Maringá- PR. 

29-10 
Participou do 12º CECOC - Ciclo de Estudos Contábeis de Curitiba e Região 
Metropolitana, realizado no Teatro Positivo, nesta cidade de Curitiba-PR. 

30-10 
Participou de reunião com representantes da Caixa Econômica Federal, juntamente 
com os diretores Gerson Macedo e Hugo Catossi. 

30-10 
Participou de reunião com os senhores Cesar Risset e Luiz Carlos Tiossi, representantes 
do SEBRAE, referente aos resultados dos cursos em parceria com este CRCPR, 
juntamente com os diretores Gerson Macedo e Hugo Catossi. 

30-10 
Participou de reunião com o professor Eduardo Joakinson, referente trabalho de pós-
graduação. 

05-11 
Proferiu palestra “Primeiros Passos com o CRCPR”, na Faculdade Estácio, nesta 
cidade de Curitiba-PR. 

07-11 
Participou de jantar com a EBS Sistemas, juntamente com o Vice-Presidente de 
Administração e Finanças,  Marcos Sebastião Rigoni de Mello. 

14-11 
Participou de reunião com o professor Marcos Aurélio Custódio, coordenador do curso 
de ciências contábeis da Universidade Positivo.  

14 a 17-11 Participou do JOCOPAR - Jogos dos Contabilistas do Paraná, na cidade de Maringá-PR. 

21-11 
Participou da sessão solene de entrega do título de “Cidadão Honorário de Curitiba” ao 
senhor Gedião Túlio, na Câmara Municipal de Curitiba. 

27-11 
Participou da solenidade de abertura do Seminário do Contador Publico "Nova 
Contabilidade Pública - 2013 chegou, e agora?", na sede deste CRCPR. 

29-11 Participou de reunião na Coordenação da Receita do Estado referente à obrigação da 



20 
 

 

Escrituração Fiscal Digital, SPED/ICMS juntamente com entidades empresariais, 
lideranças contábeis do estado. 

06 e 07-12 
Participou da reunião de Presidentes do Sistema CFC/CRCs, na sede do CFC, na cidade 
de Brasília/DF. 

 
 

7 CÂMARA DE REGISTRO PROFISSIONAL 

 

A Divisão de Registro Profissional tem entre seus principais projetos: expedir, registrar, 

alterar e dar baixa em carteiras profissionais; cadastrar organizações contábeis.  

Possui 04 (quatro) funcionários: 

 

7.1 Projetos  

7.1.1 601 – REGISTRO – INSCRIÇÕES ANUAIS 

 

Foram efetuados os registros abaixo: 

Registro de Pessoa Física: 876 (oitocentos e setenta e seis) 

Registro de Pessoa Jurídica: 528 (quinhentos e vinte e oito) 

Não houve a necessidade de confeccionar impressos e formulários para solicitação de 

registro de pessoa física e jurídica. 

 

7.1.2 602 – MATERIAL INFORMATIVO 

 

No mês de julho/12, foram confeccionados 5.000 exemplares do informativo 

“PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE, UMA CARREIRA DE SUCESSO”, no valor de R$ 

1.411,20 (um mil, quatrocentos e onze reais e vinte centavos). 

Dado o material confeccionado acima e ainda aos disponíveis em estoque, não foi 

necessária a confecção de novos materiais. 
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7.1.3 603 – DIGITALIZAÇÃO DE DOCUMENTOS 

No dia 16/11/2012, a empresa DATADADOS TECNOLOGIA LTDA. – ME, iniciou a execução 

do processo de digitalização de documentos relativos aos registros profissionais e de 

organizações contábeis que estão em arquivos no CRCPR. A empresa não conseguiu atender 

a demanda em 2012, realizando  apenas 21,02% do proposto. Até 31/12/2012 foram 

digitalizados 150.000 (cento e cinquenta mil) documentos, sendo que o número aproximado 

a digitalizar é de 440.000 (quatrocentos e quarenta mil).  

O contrato de execução dos serviços porém é de 06 (seis) meses. O término do serviço 

de digitalização está previsto para o primeiro semestre de 2013.  

 

7.1.4 604 – VISITAS DO VICE-PRESIDENTE, GERENTE/COORDENADOR DE REGISTRO AOS 

ESCRITÓRIOS E DELEGACIAS REGIONAIS 

 

Durante o exercício de 2012, foram visitadas as delegacias regionais de Marechal 

Cândido Rondon, Medianeira, Palotina, Prudentópolis e os Escritórios Regionais de Cascavel, 

Foz do Iguaçu, Francisco Beltrão, Pato Branco, Ponta Grossa e Toledo. 

Em razão da agenda do Vice-Presidente de Registro e ainda do Gerente/Coordenador de 

Registro, não foi possível realizar visitas em outras delegacias ou escritórios regionais. 

Dados estatísticos  

REGISTRO - PESSOA FÍSICA QUANTIDADE 

Registro Originário 617 

Registro Provisório 259 

Registro Transferido para este CRCPR 75 

Alteração de Categoria para Contador 47 

Restabelecimento de Registro 276 

Carteiras expedidas 2001 

 

REGISTRO - ORGANIZAÇÕES CONTÁBEIS QUANTIDADE 

Registro Cadastral – Sociedade 205 

Registro Cadastral – Empresário/MEI/EIRELI 210 

Registro Cadastral – Escritório Individual (RCI) 113 

 

REGISTRO INATIVO - PESSOA FÍSICA QUANTIDADE 

Baixa por Solicitação 902 

Baixa por Transferência 65 

Cancelamento por Falecimento 53 

Baixa de Registro Provisório por Vencimento em 31/12/2012 00 
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OBS.: O CFC, através da Resolução CFC 1420/2013, prorrogou automaticamente o 

prazo de vencimento dos registros provisórios com data em 31/12/2012 para 31/12/2013. 

 

REGISTRO INATIVO - ORGANIZAÇÕES CONTÁBEIS QUANTIDADE 

Baixa de Registro Cadastral – Sociedade 33 

Baixa de Registro Cadastral – Empresário/MEI/EIRELI 02 

Baixa de Registro Cadastral – Escritório Individual (RCI) 269 

Cancelamento de Registro Cadastral – Sociedade 32 

Cancelamento de Registro Cadastral – Empresário/MEI/EIRELI 05 

Cancelamento de Registro Cadastral – Escritório Individual (RCI) 14 

 

 

REGISTRO PESSOA FÍSICA - ATIVO EM 31/12/2012 QUANTIDADE 

Técnico em Contabilidade 10064 

Contador 20711 

Total 30775 

 

OBS.: No total acima não está sendo considerado o registro 

secundário/comunicação de serviço profissional em outra jurisdição. 

 

REGISTRO DE ORGANIZAÇÕES CONTÁBEIS – ATIVO EM 31/12/2012 QUANTIDADE 

Registro Cadastral – Soc./Empresário/MEI/EIRELI 3369 

Registro Cadastral – Escritório Individual (RCI) 4288 

Total 7657 

 

 

7.2 REUNIÕES DA CÂMARA DE REGISTRO PROFISSIONAL 

 

No transcorrer do exercício de 2012, foram realizadas 12 (doze) reuniões da Câmara de 

Registro Profissional, as quais contaram com a presença de seus membros conforme se 

demonstra a seguir: 

 

CONSELHEIROS EFETIVOS PRESENÇA 
AUSÊNCIA 

JUSTIFICADA 
AUSÊNCIA NÃO 
JUSITIFICADA 

JOÃO GELÁSIO WEBER 12 - x - - x - 

MARCIA CRISTINA DE ALMEIDA 12 - x - - x - 

NARCISO LUIZ RASTELLI 07 05 - x - 

 

OBS.: O Conselheiro Narciso Luiz Rastelli esteve afastado por motivo de licença no 

período de 11/07/2012 a 07/10/2012. 
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7.3 EXAME DE SUFICIÊNCIA – APLICAÇÃO DAS PROVAS 

 

EDIÇÃO DATA QUANTIDADE DE INSCRITOS 

1ª – 2012 25 de março 2423 

2ª – 2012 23 de setembro 2857 

 

 

7.4 EXAME DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA – APLICAÇÃO DAS PROVAS 

 

12ª Edição do Exame de Qualificação Técnica realizada no período de 27 a 29 de junho 

de 2012. 

LOCAL DE PROVA E QUANTITATIVO 

 

Local de Prova QTG BCB SUSEP Total 

Cascavel  5 1 0 6 

Curitiba  49 12 2 63 

Londrina  4 0 0 4 

Maringá  6 0 0 6 

Ponta Grossa  1 0 0 1 

 

 

 

7.5 DADOS COMPLEMENTARES 

 

Ofícios 794 

Atendimento telefônico 23317 

Atendimento Pessoal 4401 

Atendimento e-mail 4953 

 

 

8 CÂMARA DE FISCALIZAÇÃO 

 

Historicamente, as ações desenvolvidas através da fiscalização do CRCPR ganharam 

destaque tanto internamente, pela qualidade dos serviços prestados e satisfação dos 

profissionais fiscalizados, quanto no cenário nacional frente ao sistema CFC/CRCs, pela 

produtividade e eficiência apresentadas anualmente. 
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O ano de 2012, acompanhando a inegável evolução dos procedimentos fiscalizatórios 

hoje praticados, foi um ano ímpar, em que o CRCPR procurou evidenciar de forma 

emblemática a efetividade dos trabalhos desenvolvidos. 

Mês a mês, foram apresentados os resultados da fiscalização, considerando os números 

estatísticos, as delegacias visitadas, as aberturas da fiscalização, a adaptação dos 

procedimentos fiscalizatórios, os informes mensais eletrônicos, entre outras atividades 

transcorridas no mês. 

Agora, de forma sintética, são apresentados os resumos dos dados estatísticos, bem 

como as principais atividades desenvolvidas neste ano de 2012. 

 

8.1 Divisão de Fiscalização 

 

O CRCPR possui de forma paralela duas câmaras responsáveis pelo julgamento de 

processos contra profissionais, organizações contábeis, leigos e empresas em geral.  

Os processos éticos movidos em desfavor dos profissionais de contabilidade ficam a 

cargo da Câmara de Ética e Disciplina, atualmente composta por 17 (dezessete) conselheiros 

e presidida pela Vice Presidente Contadora Elizangela de Paula Kuhn. 

A Câmara de Fiscalização, presidida pelo Vice Presidente Téc. em Contabilidade Jovane 

dos Santos Borges, é composta por 13 (treze) conselheiros e é responsável pelo julgamento 

de processos contra empresas em geral e leigos. 

Estruturalmente, a Divisão de Fiscalização encontra-se muito bem aparelhada e em 

espaço físico apropriado, possuindo 18 colaboradores diretos, executando serviços internos 

e externos, de relevada monta. 

Toda a equipe da fiscalização é treinada constantemente, quer pela participação em 

eventos culturais, quer por meio de cursos específicos de reciclagem. 

Na sequência, são apresentados relatórios estatísticos que denotam a pujança das ações 

do CRCPR e o reflexo perante a comunidade, com os autos de infração emitidos e os 

processos ético/disciplinares submetidos à apreciação do colegiado de conselheiros. 
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8.2 Demonstrativo de Desempenho da Fiscalização 

DEMONSTRATIVO DE DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DA FISCALIZAÇÃO - 2012 

PROJETOS Previsto Realizado 

> Organizações Contábeis (502) 
  

Atividades Desenvolvidas (Qualificadas) 8.915 80.855 

Análise das Demonstrações Contábeis 2.050 20.168 

Elaboração de Escrituração Contábil 2.915 25.989 

Contrato de Prest. de Serviços Profissionais 1.400 14.316 

DECORE 2.500 20.259 

Trabalhos de Auditoria 50 123 

Visitas Realizadas (Não Qualificadas) 1.725 2.497 

Escritórios de Contabilidade e Auditoria Fiscalizados (1.610 + 115) 1.725 2.497 

Perícias Contábeis (Qualificadas) 110 109 

> Empresas não contábeis (503-505-506) 
  

Atividades Desenvolvidas (Qualificadas) 359 1.192 

Análise das Demonstrações Contábeis 103 570 

Elaboração de Escrituração Contábil 236 572 

Contrato de Prest. de Serviços Profissionais 20 50 

Visitas Realizadas (Não Qualificadas) 340 520 

Empresas, Inst. Financeiras, Entidades Sem Fins Lucrativos 340 520 

> Órgãos Públicos (504) 540 674 

Atividades Desenvolvidas (Qualificadas) 540 674 

Análise das Demonstrações Contábeis 270 335 

Elaboração de Escrituração Contábil 270 339 

Visitas Realizadas (Não Qualificadas) 340 436 

Visitas a Prefeituras, Câmaras e Inst. Previdência 340 436 

> Outras Informações 
  

Total de Diligências Realizadas 86.283 

Cidades Visitadas 220 

Delegacias do CRCPR Visitadas 23 
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O quadro “Demonstrativo de Desempenho” espelha o acompanhamento das metas bem 

como a apresentação dos indicadores realizados ao longo de 2012, considerando as 

particularidades de cada projeto. 

 

8.3 PROJETOS  

 

8.3.1 Fiscalização das Organizações Contábeis (502) 

 

A fiscalização nas Organizações Contábeis representa a principal atividade desenvolvida 

na divisão, em decorrência do elevado número de diligências empreendidas. 

As atividades fiscalizatórias movidas junto às organizações contábeis compreendem os 

Escritórios Individuais, as Sociedades Contábeis e as empresas que prestam serviços de 

auditoria. As verificações cadastrais, tanto das organizações quanto dos executores dos 

serviços contábeis, representam a abordagem primeira da fiscalização. 

A qualificação das atividades desenvolvidas é medida através das verificações 

promovidas na elaboração da Escrituração Contábil, análise das Demonstrações Contábeis, 

Contratos de Prestação de Serviços, DECORES emitidas e verificação dos trabalhos de 

Auditoria e Perícia Contábil. 

Os números apresentados no Demonstrativo de Desempenho revelam a plena 

efetividade da fiscalização como um todo, sublinhando que o atendimento das metas foi 

perfeitamente atingido. 

 

8.3.2 Fiscalização das Entidades Não Contábeis (503; 505 e 506) 

 

A fiscalização nas Entidades Não Contábeis procura alcançar as Empresas Comerciais, 

Industriais e Prestadoras de Serviços, as Entidades Sem Fins Lucrativos e as Instituições 

Financeiras. 

As verificações realizadas consistem na averiguação da habilitação dos responsáveis 

técnicos, bem como dos executores dos serviços contábeis. 
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A qualificação das análises e medida através da verificação da Escrituração Contábil, da 

Análise das Demonstrações Contábeis e da Existência dos Contratos de Prestação de Serviços 

Contábeis. 

Em 2012, conforme ilustrado no Demonstrativo de Desempenho, foi realizada a 

fiscalização em 520 (quinhentas e vinte) entidades, sejam elas empresas, financeiras ou sem 

fins lucrativos. Das visitas realizadas, 1.192 (hum mil cento e noventa e duas) atividades 

qualificadas foram empreendidas, com destaque para a Análise das Demonstrações 

Contábeis e Escrituração Contábil. 

 

8.3.3 Fiscalização dos Órgãos Públicos (504) 

 

A administração pública está sob os olhos da sociedade, especialmente no que se refere 

às contas públicas. Nesse sentido, a fiscalização do CRCPR, seguindo os procedimentos 

fiscalizatórios devidamente normatizados pelo CFC, ao longo de 2012, empreendeu 

inúmeras diligências junto às administrações públicas municipais (Prefeituras; Câmara de 

Vereadores e Institutos de Previdência). 

O objetivo proposto é o de contribuir para a excelência dos trabalhos contábeis 

produzidos nas dependências da administração pública, zelando para que os mesmos sejam 

desempenhados por profissionais devidamente habilitados. 

Relativamente às análises promovidas, destaca-se a verificação das Demonstrações 

Contábeis e da Escrituração Contábil. Prova disso são as 436 (quatrocentas e trinta e seis) 

visitas realizadas, além das 674 (seiscentos e setenta e quatro) análises promovidas, 

números que superam a expectativa proposta na meta inicial. 

 

8.4 Comparativo dos Valores Orçados x Realizados 

 

Para a preparação do orçamento 2012, realizada no Plano de Trabalho, consideram-se as 

dotações orçamentárias englobando os projetos 502 a 507 (Fiscalização das Organizações 

Contábeis (502); Fiscalização das Empresas (503); Fiscalização dos Órgãos Públicos (504); 

Fiscalização das Instituições Financeiras (505); Fiscalização das Entidades Sem Fins Lucrativos 
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(506) e Interiorização da Fiscalização (507). A preparação conjunta dos valores 

orçamentários foi promovida, em decorrência dos referidos projetos tratarem-se de 

DILIGÊNCIAS FISCALIZATÓRIAS junto aos profissionais da contabilidade, ocorrendo em sua 

grande maioria concomitantemente; ou seja, no mesmo procedimento diário de fiscalização 

podem ser executados trabalhos em Organização Contábil, em Empresa Não Contábil e 

Órgão Público. 

A dotação orçamentária prevista para os projetos 502 a 507 soma a quantia de R$ 

384.000,00 (trezentos e oitenta e quatro mil), os quais foram inseridos no projeto 502 de 

forma englobada, conforme justificado acima. 

O fracionamento orçamentário relativo aos projetos 502 a 507 pode ser observado no 

quadro comparativo a seguir, apresentando os valores proporcionalmente distribuídos às 

metas propostas para a fiscalização, vejamos: 

384.000,00

>>> Organizações Contábeis (502 - 507)

Atividades Desenvolvidas (qualificadas) 8.951 72,39%  R$ 277.976,87  R$         237.946,54 

Análise das Demonstrações Contábeis  2.050 16,58%  R$      63.663,57  R$              54.495,63 

Elaboração de Escrituração Contábil   2.951 23,87%  R$      91.644,48  R$              78.447,13 

Contrato de Prest. de Serviços Profissionais  1.400 11,32%  R$      43.477,56  R$              37.216,53 

DECORE 2.500 20,22%  R$      77.638,50  R$              66.458,09 

Trabalhos de Auditoria 50 0,40%  R$        1.552,77  R$                1.329,16 

Visitas Realizadas (não qualificadas) 1.725 13,95%  R$    53.570,56  R$            45.856,08 

Sociedades e Escritórios Individuais Fiscalizados 1.725 13,95%  R$      53.570,56  R$              45.856,08 

Perícias Contábeis 110 0,89%  R$      3.416,09  R$              2.924,16 

>>> Empresas não contábeis (503; 505; 506)

Atividades Desenvolvidas (qualificadas) 359 2,90%  R$    11.148,89  R$              9.543,38 

Análise das Demonstrações Contábeis  103 0,83%  R$        3.198,71  R$                2.738,07 

Elaboração de Escrituração Contábil   236 1,91%  R$        7.329,07  R$                6.273,64 

Contrato de Prest. de Serviços Profissionais  20 0,16%  R$           621,11  R$                   531,66 

Visitas Realizadas (não qualificadas) 340 2,75%  R$    10.558,84  R$              9.038,30 

Visitas em Empresas, I.F., E.Sem Fins Luc. 340 2,75%  R$      10.558,84  R$                9.038,30 

>>> Órgãos Públicos (504)

Atividades Desenvolvidas (qualificadas) 540 4,37%  R$    16.769,92  R$            14.354,95 

Análise das Demonstrações Contábeis  270 2,18%  R$        8.384,96  R$                7.177,47 

Elaboração de Escrituração Contábil   270 2,18%  R$        8.384,96  R$                7.177,47 

Visitas Realizadas (não qualificadas) 340 2,75%  R$    10.558,84  R$              9.038,30 

Visitas em Prefeitura, Câmaras e Inst. Previdência 340 2,75%  R$      10.558,84  R$                9.038,30 

Total de Diligências PREVISTAS 12.365 100,00%  R$ 384.000,00  R$         328.701,71 

QUADRO COMPARATIVO DA REALIZAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

PROJETOS
Previsto

 Previsão 

Proporcional 

por projeto 

 Realizado 

Proporcional por 

projeto 

Previsão Orçamentária Geral Alocada no Projeto 502

 

A realização orçamentária relativa aos projetos acima identificados chega à quantia de 

R$ 328.701,71 (trezentos e vinte e oito mil, setecentos e um reais e setenta e um centavos), 

ficando um saldo não realizado de R$ 55.298,29 (cinquenta e cinco mil, duzentos e noventa 

e oito reais e vinte e nove centavos). A justificativa pela economia orçamentária deve-se à 
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otimização dos recursos ao longo do ano, maior eficiência nas atividades fiscalizatórias e 

início das atividades da fiscalização eletrônica (fisc-e) que possibilita a realização dos 

parâmetros nacionais de fiscalização internamente. 

Destaca-se, tanto na previsão orçamentária quanto na realização, as rubricas de 

Combustíveis e Lubrificantes; Diárias de Funcionários e Hospedagem de Funcionários. O 

montante despendido relativo aos referidos gastos refere-se diretamente às diligências 

fiscalizatórias especialmente àquelas “in loco” e à interiorização da fiscalização.  

 

8.5 Principais Infrações Cometidas (ocorrências) 

 

TOTAL GERAL DAS PRINCIPAIS INFRAÇÕES COMETIDAS 2012 

Não manter a escrituração contábil regular 324 

Ausência do Comunicado Formal (Obrigatoriedade de Registro de Livros) 154 

Fornecer DECORE inidônea (sem doc. hábil e legal) 125 

Deixar de averbar alteração cont.-Soc e Cont.e/ou CAD Irreg. (Emp/Sóc) 35 

Sem RCI e/ou RCI Baixado e Sem CAD Esc. Individual 43 

Manter funcionário inabilitado (sem registro; reg. baixado; suspenso) 44 

Sem registro profissional 37 

Omissão e/ou Erro na Identificação Profissional (falta n° de reg. categoria) 62 

Sem registro cadastral - CAD (empresas/sócios) 74 

Empresário Individual sem Possuir Cadastro de Esc. Junto ao CRC PR 42 

Deixar de fazer contrato de prestação de serviços 28 

Demonstrações contábeis em desacordo as NBC's e/ou Incap. Técnica 35 

Registro baixado e/ou Não Transferido 10 

Leigo exercendo serviços contábeis 10 

Trabalhos de Auditoria (CRE) e/Ou Perícia Irregulares 6 

Retenção de Documentos e Incapacidade Técnica 30 

Não cumprimento da Notificação 34 

Deixar de arquivar a 2ª Via da DECORE com a Doc. Probante Anexa 31 

Outras Infrações 12 

TOTAL GERAL 1136 

(*) As infrações cometidas por ocorrência referem-se aos Autos de Infração Lavrados, considerando o número 
de fatos tipificados em cada documento. Destaca-se que as ocorrências indicadas nas Notificações Lavradas 
não compõem o número de infrações cometidas. 

8.6 Números de Autos de Infração Lavrados e Processos Administrativos 

Instaurados 

Documentos Expedidos pela Fiscalização 2012 

TOTAL DE AUTOS de INFRAÇÃO LAVRADOS 768 

TOTAL DE INFRAÇÕES COMETIDAS 1.136 

TOTAL DE NOTIFICAÇÕES LAVRADAS 1.456 

TOTAL DE PROCESSOS ABERTOS 606 
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8.7 Profissionais Suspensos em 2012 
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(Jan a Dez/2012) – R$ 286.690,58 
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8.9 Regiões (Delegacias e Jurisdições) Fiscalizadas em 2012 (Projeto 507) 

Interiorização da Fiscalização 

 

Atuando com firmeza, embasado na legislação em vigor e nos parâmetros nacionais de 

fiscalização estabelecidos pelo CFC, o CRCPR, ao longo de 2012, desenvolveu as atividades 

fiscalizatórias voltadas aos profissionais da contabilidade e às empresas de modo geral, 

quando necessário. 

Seguindo as determinações do Manual de Fiscalização, especificamente o item 4.5.1 que 

trata da necessidade de interiorização da fiscalização em percentual mínimo de 20% das 

atividades fiscalizatórias, abaixo são apontadas as inúmeras delegacias visitadas, 

demonstrando o atendimento pleno às determinações legais. 

APUCARANA BANDEIRANTES 

CAMPO LARGO CASCAVEL 

CORNÉLIO PROCÓPIO CURITIBA 

DOIS VIZINHOS FRANCISCO BELTRÃO 

GUARAPUAVA JACAREZINHO 

JAGUARIAIVA LARANJEIRAS DO SUL 

LOANDA PARANAGUÁ 

PARANAVAÍ PATO BRANCO 

RIO NEGRO ROLÂNDIA 

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS SANTO ANTONIO DA PLATINA 

UMUARAMA UNIÃO DA VITÓRIA 

WENCESLAU BRAZ  

 

8.10 Abertura de Fiscalização 

Em 2012, a reunião realizada junto aos profissionais da contabilidade, denominada 

“Abertura de Fiscalização”, ganhou destaque e acompanhamento próximo da diretoria do 

CRCPR, em decorrência da sua importância frente às atividades fiscalizatórias, tendo como 

propósito o contato presencial com os profissionais da contabilidade e em especial o 

esclarecimento de dúvidas que permeiam a rotina da fiscalização. 

Ainda neste ano, a cerimônia da “Abertura de Fiscalização” coincidiu com outros projetos 

do CRCPR, em especial a apresentação institucional do CRCPR junto às instituições de ensino 

e o programa Primeiros Passos com o CRCPR, objetivando economia de tempo e recursos, 

além da otimização presencial da cúpula da casa. 
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A “Abertura de Fiscalização”, associada às apresentações institucionais do conselho, tem 

sido realizada por todo o Paraná atingindo grande parte das delegacias, constituindo-se num 

importantíssimo meio de coleta de informações e de transparência das ações desenvolvidas 

pelo CRCPR, além de aproximar o conselho das administrações municipais de cada cidade. 

 

Francisco Beltrão 
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Bandeirantes

 
 
São José dos Pinhais 
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Cascavel 

 
 
 
Campo Largo 
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Pato Branco 

 

Umuarama 
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8.11 Convênios Celebrados no Ano de 2012 

 

O CRCPR, ao longo dos anos, vem estreitando relacionamentos com diversos órgãos 

públicos da administração direta e indireta, especialmente com o propósito de enaltecer as 

ações por ele promovidas, além de possibilitar maior abrangência dos projetos vigentes. 

A fiscalização do CRCPR, divisão que representa um dos pilares da funcionalidade do 

sistema, no ano de 2012, oportunizou a celebração de diversos convênios com municípios 

paranaenses, além de manter ativo o convênio junto à Secretaria do Estado da Fazenda 

(SEFA/PR). Os acordos celebrados consistem, basicamente, na troca de informações 

cadastrais relativos às empresas e seus respectivos profissionais contábeis, responsáveis 

técnicos. 

Dentre as prefeituras municipais, com as quais o CRCPR firmou convênio neste ano, 

destacam-se Apucarana, Campo Mourão, Cascavel, Francisco Beltrão e Pato Branco. 

 

8.12 Treinamentos dos Conselheiros e do Corpo Funcional (projeto 501) 

 

Diversos eventos para levar informações e treinamento aos conselheiros e aos 

colaboradores da divisão tiveram como propósito transmitir de forma prática, à luz da 

legislação vigente, toda a gama de procedimentos necessários para a melhor elaboração e 

sequência dos atos pertinentes aos processos de origem fiscal/profissional, bem como 

propiciando a devida segurança jurídica para a emissão dos relatos e o julgamento das lides 

correspondentes. 

Durante o ano de 2012, diversas foram as oportunidades de encontro dos inspetores 

fiscais com a administração da casa, além do treinamento constante e reciclagem dos 

procedimentos fiscalizatórios, considerando a natureza precípua desta atividade perante o 

Conselho e a repercussão junto à sociedade. Neste ano, além do treinamento voltado à 

capacitação técnica, os encontros visaram o relacionamento interpessoal e a potencialização 

do trabalho em equipe. 

Sob esse prisma, foram realizados cursos específicos e eventos de capacitação intensiva 

que objetivaram a atualização dos conhecimentos face aos inúmeros dispositivos legais 
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recentemente dispostos, bem como aspectos relacionados à abordagem, questões 

comportamentais, estudos técnicos e demais procedimentos. 
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Maximizar o sucesso das ações empregadas pela divisão de fiscalização, em suas variadas 

atividades, por força da capacidade e do treinamento contínuo dos colaboradores, é uma 

premissa basilar para a efetividade da prestação dos serviços desenvolvidos. Nesse sentido, 

o plano de trabalho de 2012 previu a dotação orçamentária de R$ 34.200,00 (trinta e quatro 

mil e duzentos reais) dos quais R$ 8.748,01 (oito mil setecentos e quarenta e oito reais e um 

centavos), realizados, ficando o saldo a realizar de R$ 25.451,99 (vinte e cinco mil e 

quatrocentos e cinquenta e um reais e noventa e nove centavos). 

O saldo não realizado é justificado pelos cursos oferecidos aos colaboradores na sede do 

próprio conselho, sem a cobrança de inscrição. Outro fator que representou economia 

orçamentária foi a realização de cursos ministrados por conselheiros. 

 

8.13 Renovação dos Equipamentos Utilizados em Campo 

 

A eficiência dos trabalhos fiscalizatórios desenvolvidos em campo pelos inspetores fiscais 

deve-se muito às condições de trabalho que lhes são oferecidas. Constantemente, os 

equipamentos são renovados e atualizados. Em 2012, foi promovida a troca de notebooks. A 
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aquisição consistiu em novas 10 unidades de equipamentos de última geração, 

possibilitando maior agilidade e confiabilidade nas informações processadas. 

A renovação dos notebooks promovida, seguindo os padrões de excelência do CRCPR, 

passou pela criteriosa análise e parametrizações propostas pela divisão de informática, a 

qual promoveu as configurações necessárias para o desenvolvimento das atividades 

fiscalizatórias. 

A entrega dos novos equipamentos ocorreu em reunião dos inspetores fiscais com a 

vice-presidência de ética e disciplina, realizada no mês de setembro. 

 
 

 
 
 

8.14 Fiscalização Eletrônica (fisc-e) (projeto 508). 

 

O “primeiro passo” da fiscalização eletrônica foi dado ainda no ano de 2011, com a 

edição da resolução CRCPR 712/11, a qual foi homologada pelo plenário do egrégio 

colegiado do CFC, em reunião datada de 28 de outubro de 2011, Ata n° 956, fato que 

mereceu elogios ao CRCPR pela pujança e iniciativa. 
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Já em 2012, os procedimentos eletrônicos de fiscalização foram efetivamente 

implantados, inicialmente em fase piloto nas cidades de Quatro Barras, Campina Grande do 

Sul e Bocaiúva do Sul. 

A fase piloto da fisc-e possibilitou a identificação de melhorias relativas aos 

procedimentos adotados, as quais rapidamente foram absorvidas pela equipe funcional e 

devidamente catalogadas para as correções de eventuais falhas. 

Ainda nesse ano foi promovida a fiscalização eletrônica nas delegacias de Campo Largo e 

Paranavaí. 

Dia a dia, a fisc-e vem melhorando e se adaptando, ganhando celeridade e 

economicidade de recursos e tempo.  

Gradativamente, o processo eletrônico de fiscalização está sendo implantado, para que 

num futuro breve seja aplicado na totalidade dos procedimentos fiscalizatórios. 

A fisc-e representa mais um ponto de destaque e ousadia do CRCPR frente ao sistema 

CFC/CRC´s. 

Operacionalmente, a fisc-e iniciou suas atividades em 2012, o que necessitou de dotação 

orçamentária específica no plano de trabalho no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais). 

Importa esclarecer que o valor orçamentário disponível referia-se à implantação da fisc-e 

que não foi utilizado em decorrência de não ter havido custos suplementares para o início 

dos trabalhos. Os equipamentos utilizados (softwares; fone; internet; etc), num primeiro 

momento, não necessitaram de renovação ou atualização que gerasse custo ao CRCPR. 

 

8.15 Fiscalização Preventiva 

 

Destaque-se exaustivamente a efetividade da fiscalização do CRCPR. Os dados 

estatísticos apresentados na presente Prestação de Contas corroboram esta assertiva, 

contudo não só pelas notificações, autuações, penas éticas, disciplinares ou pecuniárias. 

Atualmente, a fiscalização preventiva representa um canal direto de contato e 

comunicação com os profissionais da contabilidade. Visando a melhoria e repasse de 

informações próprias das atividades contábeis do dia a dia, nesse ano de 2012 foram 

desenvolvidas duas ações que contribuíram de forma pontual para a fiscalização preventiva. 
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A primeira refere-se à edição do “Perguntas e respostas” no site do CRCPR e a segunda à 

veiculação quinzenal do “Informativo da Fiscalização”. 

A disponibilidade, no site do CRCPR, do “Perguntas e respostas” veio atender a demanda 

crescente dos questionamentos dos profissionais através do atendimento telefônico. A 

adaptação do site buscou catalogar os principais itens de dúvidas, os quais de forma 

sintética foram instruídos. 

 

 

A veiculação através de e-mail do “Informativo da Fiscalização” consiste basicamente na 

edição de textos simples e objetivos acerca de temas que afetam diretamente o dia a dia dos 

militantes na atividade contábil. 
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9 DÍVIDA ATIVA 

 

Visando minimizar a inadimplência de profissionais, organizações contábeis e escritórios 

individuais - Projeto 34 -Contato  - foram executadas, no período de janeiro a dezembro de 

2012, as seguintes ações: 93% realizadas .  Foram enviados, via postal, 60.128 boletos da 

anuidade integral do exercício, através da Caixa Econômica Federal, respectivamente, nos 

meses de janeiro, fevereiro, março, maio, julho e setembro;  40.743 boletos de débitos 

parcelados, emitidos mensalmente. 

Buscando adaptar as formas de pagamento, de acordo com as condições financeiras dos 

contabilistas, foram efetuados 6.888 parcelamentos, inclusive com aplicação das regras do 

REDAM.  
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      Foram cobrados, ainda com o benefício do REDAM, 3.142 débitos integrais de exercícios 

anteriores a 2012. Para se operar a cobrança de forma mais direta, foram enviados 3.157 

boletos via e-mail.  

Na expectativa de facilitar o contato com os contabilistas e aumentar o recebimento dos 

créditos do CRCPR, foram atualizados endereços de  1.223 cadastros.  

Para garantir a cobrança dos créditos de outros exercícios, procedeu-se à notificação de 

13.443 registros, referentes às anuidades de 2011, 2012 e multa eleitoral de 2011. Operou-

se também a inscrição em dívida ativa de 4.565 registros referentes a débitos dos anos de 

2008, 2009 e 2010, 2011, para posterior cobrança judicial. 

Procedeu-se à extinção, por prescrição, de débitos que alcançaram o exercício de 2007, 

de contabilistas, escritórios individuais, organizações contábeis e de pessoas jurídicas, cujo 

valor, em 26.11.2012, foi de R$ 757.212,15.  

No mais, foi mantida a dinâmica na comunicação  por telefone, atendimento pessoal e 

dados obtidos através da inscrição em eventos, para se promover o bom relacionamento 

com os contabilistas e consequente diminuição do número de devedores.  

 

Dados estatísticos da Dívida Ativa 

Atividades desenvolvidas TOTAIS 

Contatos por telefone 4023 

Guias enviadas via postal 101833 

Guias enviadas via e-mail 3837 

Débitos pagos integralmente no exercício 26372 

Débitos pagos integralmente de exercícios anteriores a 2012 com aplicação do REDAM 699 

Parcelamentos 6888 

Atendimento ao público 2820 

Atendimento ao telefone 5685 

Alterações de endereço 1577 

Notificação de inadimplentes 3771 

Contato com contabilistas em débito que tentaram Inscrição em eventos 828 

Inscrição em Dívida Ativa 4565 

 

Histórico TOTAIS 

Petições para cobrança judicial 897 

Notificação multa eleitoral 2011 13443 

Contatos telefônicos 2851 

Guias enviadas via postal 101833 

Contatos e guias enviadas por e-mail 2545 

Débitos pagos integralmente 26001 
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Débitos pagos com redução 337 

Parcelamentos 6969 

Atendimento ao público 1611 

Atendimento ao telefone 3899 

Alteração de endereço 1331 

Contato contabilista devedor ref insc eventos 828 

 

Período: julho/12 a dezembro/12 Cascavel Foz Iguaçu Fco Beltrão Guarapuava 

Contatos telefônicos 275 210 82 0 

Contatos e guias enviadas por e-mail 165 124 46 1 

Débitos pagos integralmente 28 0 0 1 

Débitos pagos com redução 28 0 1 0 

Parcelamentos 119 35 0 8 

Atendimento ao público 275 229 77 10 

Atendimento ao telefone 316 533 78 3 

Alteração de endereço 39 19 0 0 

 

Período: julho/12 a dezembro/12 Londrina Maringa Pto Branco P Grossa 

Contatos telefônicos 124 84 78 199 

Contatos e guias enviadas por e-mail 228 94 69 230 

Débitos pagos integralmente 122 17 5 4 

Débitos pagos com redução 92 30 0 0 

Parcelamentos 83 66 18 136 

Atendimento ao público 97 121 77 247 

Atendimento ao telefone 94 195 179 270 

Alteração de endereço 105 6 11 30 

 

Período: julho/12 a dezembro/12 Toledo Umuarama Curitiba 

Contatos telefônicos 66 54 2851 

Contatos e guias enviadas por e-mail 48 287 2545 

Débitos pagos integralmente 2 5 26001 

Débitos pagos com redução 8 0 337 

Parcelamentos 33 35 6969 

Atendimento ao público 21 55 1611 

Atendimento ao telefone 49 69 3899 

Alteração de endereço 15 21 1331 
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10 CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL  

 

O CRCPR, através da Câmara de Desenvolvimento Profissional, mantém diversos projetos 

ligados diretamente à reciclagem e ao aprimoramento contábil. 

Voltados aos profissionais da contabilidade, esses projetos beneficiam também os 

funcionários das mais diversas áreas dos escritórios de contabilidade e os estudantes de 

ciências contábeis, que reconhecem a importância da contínua expansão de conhecimentos 

necessários ao bom desempenho das suas atividades, em especial no que tange às 

mudanças pelas quais passa a profissão nos últimos anos. 

Manter o profissional capacitado e preparado para o mercado de trabalho é objetivo 

principal desta Casa, que para isso desenvolveu em 2012 os seguintes projetos: 

 

10.1 Educação Continuada - Apoio a Eventos – Resolução CRCPR nº 625/2006 

 

O CRCPR apoia financeiramente eventos regionais que contribuam diretamente com o 

desenvolvimento da ciência contábil. A atualização dos contabilistas e de estudantes de 

ciências contábeis tem sido constante, prova é o grande número de participações nesses 

eventos. 

Dos 59 eventos previstos, foram realizados 31. Muitos não foram realizados por 

desistência dos organizadores, como instituições de ensino superior, sindicatos e 

associações de contabilistas. 

Os profissionais e estudantes atualizados por esse projeto somaram 6.720. 

 

10.1.1 EVENTOS REALIZADOS EM 2012 COM O APOIO DO CRCPR 

PROC. DP.  EVENTO  DATA INSTITUIÇÃO  CIDADE Nº PARTIC. 

001 19º Congresso Brasileiro de 
Contabilidade 

26 a 29/08/2012 CFC Belém/PA   

002 1º ENESCOPAR 01 e 02/03/2012 SESCAP-PR Curitiba  

003 II Simpósio de Ciências Contábeis do 
Extremo Oeste do Paraná 

04 a 06/06/2012 SINCOFOZ  S. Miguel do 
Iguaçu 

250 

004 XXI Semana do Contador de Cianorte  21 a 25/05/2012 UEM Cianorte  123 

005 VII Seminário de Ciências Contábeis  16 a 18/05/2012 FATEB Telêmaco Borba 270 

006 Semana do Contabilista 2012  17 e 18/05/2012 SINCOLON  Londrina  170 

007 X Ciclo de Estudos Contábeis  22 a 24/05/2012 UNIFAMMA Maringa  172 

008 IV Colóquio de Ciências Contábeis  21 a 24/05/2012 FAF Barracão  198 
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009 22º Simpósio Estadual de Contabilidade  23 a 25/05/2012 SICAP  Apucarana  234 

010 Semana do Contabilista  21 a 23/05/2012 INESUL  Londrina  107 

011 XII Jornada de Ciências Contábeis  28/05 a 01/06/2012 UNIPAR  Umuarama  600 

012 II Ciclo de Palestra Contábil  25/04/2012 UNIBRASIL Curitiba  220 

013 V Encontro Paranaense da Mulher 
Contabilista 

20 e 21/09/2012 CRCPR Matinhos 608 

014 CEPS - Congresso Empresarial de 
Prestadores de Serviços 

16 a 19/10/2012 SESCAP-CG Ponta Grossa  600 

015 9º Congresso USP - Particip. Contabilista 
Luciano Gomes dos Reis 

26 e 27/07/2012 USP  São Paulo/SP  

016 XX Ciclo de Estudos Contábeis da 
UNICENTRO 

03 a 06/09/2012 UNICENTRO  Guarapuava 128 

017 XX Ciclo de Estudos Contábeis da 
UNICENTRO 

03 a 06/09/2012 UNICENTRO  Chopinzinho 128 

018 XVII Ciclo de Estudos Contábeis 07 a 09/08/2012 UNIOESTE  Mal. Cândido 
Rondon 

149 

019 19º Congresso Brasileiro de 
Contabilidade - Particip. Contabilista 

Cristiene Patrícia Scherch 

26 a 29/08/2012 CFC Belém/PA   

020 Controladoria Estratégica: Métricas de 
Planejamento Financeiro 

14 a 16/08/2012 UP Curitiba  20 

021 XII Ciclo de Estudos Contábeis do Norte 
Pioneiro 

23 a 26/10/2012 FANORPI Sto. Antonio da 
Platina 

200 

022 3º ENCICON – Encontro de Acadêmicos 
de Ciências Contábeis de Cascavel 

19 a 22/09/2012 SINCOVEL Cascavel 676 

023 IX Jornada Acadêmica de Estudos 
Contábeis 

01 e 02/10/2012 UEL Londrina  0 

024 Semana de Estudos Contábeis 18 a 21/09/2012 FAFIPA Paranavaí 290 

025 II Semana Acadêmica Integrada da 
Faculdade da Fronteira 

17 a 21/09/2012 FAF Barracão  170 

026 12º CECOC – Ciclo de Estudos Contábeis 
de Curitiba 

29 e 30/10/2012 CRCPR Curitiba 1307 

027 Fórum para Dirigentes Sindicais 20/09/2012 FECOPAR Curitiba 100 

028 Encontro de Ciências Contábeis – 
ENCICON 

22 a 25/10/2012 FCV Maringá  

029 I Congresso Brasileiro de Negócios 22 a 26/10/2012 UNIOESTE  Cascavel 380 

030 VIII ENCICON – Encontro de Ciências 
Contábeis da FAFIJAN 

12 a 14/11/2012 FAFIJAN Jandaia do Sul  

031 XXII IRACONT – Semana de Estudos de 
Contabilidade de Irati 

24 a 28/09/2012 UNICENTRO  Irati  236 

032 XXIV Semana do Contador de Maringá 01 a 05/10/2012 UEM  Maringá 365 

033 II Ciclo de Palestra Contábil 26/09/2012 UNIBRASIL  Curitiba  190 

034 XXXI Ciclo de Estudos Contábeis de 
Londrina 

06 a 10/11/2012 UEL Londrina   

035 XIV Ciclo de Palestras em Ciências 
Empresariais de Toledo 

29/10 a 01/11/2012 UNIPAR  Toledo  

036 XIX Congresso Brasileiro de Custos - 
Partic. Contabilista Leomara Battisti 

12 a 14/11/2012 FEPESE Bento 
Gonçalves/RS 

 

TOTAIS      6720 

 



47 
 

 

10.1.2  PROJETO – 301 – EDUCAÇÃO CONTINUADA – APOIO A EVENTOS – RESOLUÇÃO 

CRCPR Nº 625/2006 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

116.000,00 0,00 116.000,00 55.213,92 47,60 60.786,08 

 

Dos 59 eventos previstos, foram realizados 31. Muitos eventos não foram realizados por 

desistência dos organizadores, entre eles, instituições de ensino superior, sindicatos e 

associações de profissionais da contabilidade. O projeto foi realizado em 47,60% do previsto. 

 

10.2 13ª  Reciclagem Profissional do CRCPR 

 

O CRCPR tem como objetivo a excelência no atendimento ao contabilista e melhoria 

contínua nos trabalhos, e para isso é necessária a preparação e o desenvolvimento das 

habilidades de funcionários e conselheiros. 

O evento planejado para outubro de 2012, visando desenvolver habilidades para 

obtenção de resultados positivos, vivenciando de forma dinâmica e prática os requisitos do 

trabalho, foi transferido para março de 2013. 

O motivo da mudança deu-se por falta de agenda de palestrantes, dos conselheiros, e 

ainda devido ao volume de compromissos assumidos pela presidência da Casa.  

 

10.2.1 PROJETO – 302 – RECICLAGEM PROFISSIONAL 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

40.500,00 0,00 40.500,00 1.950,00 4.81 38.550,00 

 

 

10.3  16ª Convenção dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Paraná 

 

Marcada para maio de 2013, na cidade de Foz do Iguaçu, a realização da 16ª Convenção 

dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Paraná. 
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Considerado o evento mais importante da classe contábil no Estado, essa convenção 

reunirá um público aproximado de 1.000 participantes e, nela, expoentes dos principais 

segmentos da classe contábil estarão presentes debatendo problemas específicos em fóruns 

de profissionais, professores, estudantes, da mulher contabilista, etc. 

Para as atividades iniciais, em 2012 foram definidos o local, público máximo, valores das 

inscrições e divulgação do regulamento para o concurso de monografias.  

No ano de 2012, apenas foram iniciadas as divulgações do evento  e demais custos foram 

deixados para 2013.  

 

10.3.1 PROJETO – 303 – 16ª CONVENÇÃO ESTADUAL DOS CONTABILISTAS DO PARANÁ 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

72.800,00 - 40.500,00 32.300,00 400,00 1,24 31.900,00 

 

 

10.4 2º Encontro de Delegados e Macro-Delegados do CRCPR 

 

O objetivo desse evento é unificar ações no Estado e manter o representante do CRCPR 

atualizado acerca das principais ações que regem o Sistema CFC/CRC’s. 

O evento planejado para julho de 2012 com todos os delegados, macro-delegados e vice-

presidentes do CRCPR foi transferido para maio de 2013. 

O motivo da mudança deu-se pela oportunidade de reunir os delegados na 16ª 

Convenção, otimizando custos. Alguns delegados foram convidados a participar das reuniões 

plenárias do CRCPR ao longo de 2012. 

 

10.4.1 PROJETO – 304 – 2º ENCONTRO DE DELEGADOS E MACRO DELEGADOS DO CRCPR 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

81.600,00 0,00 81.600,00 5.200,00 6,37 76.400,00 
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10.5 Apoio a Apresentação de Trabalhos Técnico-Científicos em Eventos Nacionais 

e Internacionais – Resolução CRCPR 632/2011 

 

O CRCPR tem incentivado contabilistas a participar como painelistas de eventos 

nacionais e internacionais, contribuindo para o desenvolvimento da ciência contábil. Esse 

apoio é feito através do subsídio de algumas despesas decorrentes do evento. A meta anual 

de apoiar, pelo menos, a apresentação de trabalhos técnicos de dois profissionais 

registrados e ativos no CRCPR foi atingida. 

 

10.5.1 PROJETO – 305 – APOIO A APRESENTAÇÃO DE TRABALHOS TÉCNICO-CIENTÍFICOS 

EM EVENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS – RESOLUÇÃO CRCPR 

 

Orçamento inicial Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

3.000,00 160,68 3.160,68 1.530,32 48,42 1.630,36 

 

 

10.6 19º Congresso Brasileiro de Contabilidade 

 

O Congresso Brasileiro de Contabilidade já se tornou um marco para os profissionais da 

Contabilidade do País. É realizado a cada quatro anos e vem reunindo um número cada vez 

maior de participantes, além da presença dos mais respeitados nomes da área contábil 

nacional e internacional. Em 2012, realizou-se a 19ª edição, no mês de agosto, na cidade de 

Belém-PA. 

Contou com a participação de 37 representantes desta entidade, entre conselheiros, 

delegados e funcionários, e teve como lema: CONTABILIDADE PARA O DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL. 

A meta anteriormente estipulada de possibilitar a participação de 45 representantes foi 

alterada para redução de custos. 
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10.6.1 PROJETO – 306 – 19º CONGRESSO BRASILEIRO DE CONTABILIDADE 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

290.000,00 78.308,00 368.308,00 269.790,08 73,25 98.517,92 

 

10.7 Encontro Paranaense da Mulher Contabilista 

 

Com o maior número já registrado de participantes, o V Encontro Paranaense da Mulher 

Contabilista levou ao litoral do Estado um total de 600 pessoas, sendo 458 mulheres e 142 

homens, que lotaram o auditório do SESC Caiobá, sede do evento, em praticamente todas as 

atrações programadas, fazendo da 5ª edição do evento um recorde absoluto de público em 

sua história. 

Realizado nos dias 20 e 21 de setembro de 2012, na cidade de Matinhos, o encontro, que 

havia sido estimado para atender 500 pessoas, superou as expectativas. 

 

10.7.1 PROJETO – 307 – ENCONTRO PARANAENSE DA MULHER CONTABILISTA  

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

100.000,00 9.450,00 109.450,00 22.862,62 20,89 86.587,38 

 

 

10.8 Palestras e Cursos de Conselheiros, Funcionários e Colaboradores do CRCPR 

 

Levar informações sobre a ciência contábil, da profissão e do sistema CFC/CRC’s tem sido 

um projeto muito solicitado pelas instituições de ensino superior do Paraná. Os palestrantes 

(conselheiros, funcionários e colaboradores do CRCPR) abordaram temas como perspectivas 

da profissão contábil, entre outros. Nessas palestras, os estudantes de ciências contábeis são 

incentivados e é mostrado o grande campo de atuação que a profissão contábil possui. Em 

2012, foram planejadas 12 palestras no plano de trabalho, mas foram realizadas muito mais: 

36. 
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Evento Confirmado Data Instituição / Local Tema da Palestra 
Palestrante 

Indicado 

Aula Inaugural 
de Ciências 
Contábeis 

Sim 06/03/2012 UFPR - Curitiba 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

João Gelásio 
Weber 

Palestra a alunos 
do curso Técnico 

em 
Contabilidade 

Sim 06/03/2012 CENAP - Cascavel 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

Jovane dos 
Santos Borges 

Palestra a alunos 
do curso Técnico 

em 
Contabilidade 

Sim 29/03/2012 ENSITEC - Curitiba 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

Mauro Luis 
Moreschi 

Palestra ao 
corpo funcional 

da Itaipu 
Binacional 

Sim 11/04/2012 
Itaipu Binacional - 

Curitiba 
Imposto de Renda 

PF 
Denise Maria 

de Oliveira 

II Ciclo de 
Palestra Contábil 

Sim 25/04/2012 UNIBRASIL - Curitiba 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

Armando 
Santos Lira 

Dia do Contador Sim 25/04/2012 
UNIUV - União da 

Vitória 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

João Gelásio 
Weber 

Palestra a alunos 
do curso 

Bacharel em 
Ciências 

Contábeis 

Sim 03/05/2012 FECEA - Apucarana 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil - 

Primeiros Passos 

Lucélia 
Lecheta 

Semana 
Acadêmica do 

Curso de 
Ciências 

Contábeis 

Sim 18/05/2012 
PUCPR - São José 

dos Pinhais 
Perspectivas da 

Profissão Contábil 

Hélio 
Francisco 

Nascimento 

Semana do 
Contabilista 

Sim 21/05/2012 INESUL - Londrina 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

João Gelásio 
Weber 

Treinamento 
Sobre o ICMS 

Sim 21/05/2012 
SINCONTÁBIL - 

Maringá 
ICMS 

João Gelásio 
Weber 

IV Colóquio de 
Ciências 

Contábeis 
Sim 24/05/2012 FAF - Barracão 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

Sergio 
Roberto 
Bebber 

22º Simpósio 
Estadual de 

Contabilidade 
Sim 24/05/2012 SICAP - Apucarana 

Impacto das Normas 
Internacionais Sobre 

a Cultura do 
Contador 

Nivaldo 
Soares de 

Souza 

Palestra 
Primeiros Passos 

Sim 24/05/2012 UDC - Foz do Iguaçu 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil - 

Primeiros Passos 

Lucélia 
Lecheta e 
Elizangela 

Kuhn 

Aula Inaugural 
de Ciências 
Contábeis 

Sim 14/06/2012 
SECAL - Ponta 

Grossa 

Sistema CFC/CRCs, o 
Exame de 

Suficiências e as 
Perspectivas da 

Nelson Zafra 
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Profissão Contábil 

Palestra a alunos 
do curso 

Bacharel em 
Ciências 

Contábeis 

Sim 21/06/2012 FACEL - Curitiba 

Sistema CFC/CRCs, 
Áreas de Atuação e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

Marcos Mello 

Palestra no 
programa 

Empresa Fácil 
- 28/06/2012 

Prefeitura de 
Cascavel 

Controles 
Financeiros Práticos 

Jovane dos 
Santos Borges 

Palestra 
Primeiros Passos 

Sim 07/07/2012 
Contabilistas de 
Medianeira/PR 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil - 

Primeiros Passos 

Lucélia 
Lecheta e 
Elizangela 

Kuhn 

Palestra aos 
alunos de C. 
Contábeis e 

Administração 

Sim 17/07/2012 UESPAR - Palotina IRPF 
Moacir 

Beladelli 

Palestra ao 
alunos de 
Ciências 

Contábeis 

Sim 02/08/2012 
FATEB - Telemaco 

Borba 

História da 
Contabilidade: CFC e 

CRC 

Aguinaldo 
Mocelin 

XVII Ciclo de 
Estudos 

Contábeis 
Sim 07/08/2012 

UNIOESTE - Mal. 
Cândido Rondon 

A importância e a 
necessidade dos 
órgãos de classe 

para o exercício da 
profissão contábil. 

Alberto 
Barbosa 

Aula Magna do 
Curso de 
Ciências 

Contábeis 

Sim 09/08/2012 UNIPAR - Toledo 
Perspectivas da 

Profissão Contábil 

Fernando 
Antonio 
Borazo 
Ribeiro 

      

Palestra 
Primeiros Passos 

Sim 20/08/2012 OPET - Curitiba 

Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil - 

Primeiros Passos 

Lucelia 
Lecheta 

Ciclo de Estudos 
Contábeis 

Sim 04/09/2012 
UNICENTRO - 
Guarapuava 

Sistema CFC/CRCs e 
o Exame de 
Suficiencia 

Fernando 
Antonio 
Borazo 
Ribeiro 

Semana de 
Estudos 

Contábeis 
Sim 18/09/2012 FAFIPA - Paranavaí 

O Sistema CFC/CRC’s 
e o Perfil do 

Profissional da 
Contabilidade, 
Frente ao Novo 
Padrão Contábil 

Brasileiro 

Nelzon Zafra 

      

II Ciclo de 
Palestra Contábil 

Sim 26/09/2012 UNIBRASIL - Curitiba 
Mudanças de 

Práticas Contábeis 
no Brasil 

Luiz Carlos de 
Souza 

Palestra a alunos 
do curso Técnico 

em 
Sim 28/09/2012 CENAP - Cascavel Sistema CFC/CRCs 

Jovane dos 
Santos Borges 
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Contabilidade 

Palestra a alunos 
do curso Técnico 

em 
Contabilidade 

Sim 08/10/2012 
Colégio Vicente Rijo 

- Londrina 
Sistema CFC/CRCs 

Moinzés 
Aparecido 

Alves Ribeiro 

Semana 
Acadêmica 

Sim 19/10/2012 
Faculdade Dom 
Bosco - Curitiba 

Sistema CFC/CRCs Nelson Zafra 

II Semana do 
Contador da 

FEATI 
Sim 22/10/2012 FEATI - Ibaiti 

Primeiros Passos e 
Sistema CFC/CRCs 

Fábio Dias - 
Del. 

Jaguariaiva 

Palestra aos 
Acadêmicos de 

Ciências 
Contábeis 

Sim 25/10/2012 FACEL - Curitiba 
Sistema CFC/CRCs e 
as Perspectivas da 
Profissão Contábil 

João Gelásio 
Weber 

ENCICON - 
Encontro de 

Ciências 
Contábeis 

Sim 25/10/2012 FCV - Maringá 
Primeiros Passos e 
Sistema CFC/CRCs 

Lucélia 
Lecheta 

Semana de 
Eventos 

Acadêmicos da 
IFPR 

Sim 25/10/2012 
Instituto Federal do 

PR - Palmas 
Primeiros Passos e 
Sistema CFC/CRCs 

Sergio 
Roberto 
Bebber 

Palestra aos 
Acadêmicos de 

Ciências 
Contábeis 

Sim 05/11/2012 Estacio - Curitiba 
Primeiros Passos 

com o CRCPR 
Lucelia 
Lecheta 

Semana de 
Profissões 

Sim 07/11/2012 
Colégio Pres. 

Kennedy 
Perspectivas da 

Profissão Contábil 

Carlos Thadeu 
Fedalto e 
Armando 

Santos Lira 

Semana 
Acadêmica 

Sim 08/11/2012 
FAMEC - S. J. dos 

Pinhais 
Perícia Contábil e 
Direito Societário 

Wilson Zappa 
Hoog 

VIII ENCICON - 
Encontro de 

Ciências 
Contábeis 

Sim 14/11/2012 
FAFIJAN - Jandaia do 

Sul 
Primeiros Passos 

com o CRCPR 
João Gelásio 

Weber 

 

 

10.8.1 PROJETO – 308 – PALESTRAS E CURSOS DE CONSELHEIROS, FUNCIONÁRIOS E 

COLABORADORES  

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

110.300,00 - 920,00 109.380,00 24.967,12 22,83 84.412,88 
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10.9 Reunião da Comissão de Estudos para Educação e Desenvolvimento 

Profissional e Fórum Paranaense dos Coordenadores e Professores de Ciências 

Contábeis 

 

Devido à necessidade de integrar cada vez mais as diretrizes curriculares das instituições 

de ensino superior que ministram o curso de ciências contábeis, o CRCPR se propôs a realizar 

reuniões com os coordenadores das instituições, sendo 03 na sede do CRCPR, uma na cidade 

de Toledo e outra na cidade de Francisco Beltrão, totalizando 05 encontros durante o ano de 

2012. As reuniões foram realizadas com participantes das instituições de ensino de cada 

região, o que viabilizou a redução de custos para o CRCPR. 

Já o encontro anual previsto para o mês de novembro de 2012 foi transferido para o mês 

de maio de 2013, durante a 16ª Convenção dos Profissionais da Contabilidade, devido às 

facilidades que esse evento cria. 

 

10.9.1 PROJETO – 309 – REUNIÕES DE COORDENADORES E FORUM PARANAENSE DOS 

COORDENADORES E PROFESSORES DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

5.000,00 - 117,00 4.883,00 0,00 0,00 4.883,00 

 

 

10.10 Participação de Conselheiros e Funcionários em Eventos Nacionais e 

Internacionais 

 

A participação de conselheiros e funcionários desta Casa em eventos que tenham temas 

relativos à profissão contábil é de grande importância, por oportunizar a reciclagem com a 

absorção de conhecimentos atualizados e a possibilidade de disseminação aos demais 

membros da Casa. A meta para 2012 de possibilitar o treinamento em dois eventos  foi 

atingida. A participação efetiva do colegiado do CRCPR deu-se em outros projetos já 

nominados neste relatório. 
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EVENTO DATA LOCAL 

1º ENESCOPAR – ENCONTRO DAS Empresas de Serviços 
Contábeis do Paraná 

01 e 02/03/2012 CURITIBA-PR 

ENCONTRO PARANAENSE DA MULHER CONTABILISTA  MATINHOS - PR 

 

 

10.10.1 PROJETO – 310 – PARTICIPAÇÃO DE CONSELHEIROS E FUNCIONÁRIOS EM 

EVENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

87.000,00 0,00 87.000,00 29.186,63 33,55 57.813,37 

 

10.11 Materiais Gráficos 

 

Devido à realização de palestras e cursos promovidos pelo CRCPR, faz-se necessária a 

montagem de kits para distribuição aos contabilistas inscritos. Além de materiais 

promocionais do CRCPR, são disponibilizadas, também, pastas em papel para anotações. As 

pastas utilizadas nos cursos e eventos em 2012 foram produzidas em 2011. 

 

10.11.1 PROJETO – 311 – MATERIAIS GRÁFICOS  

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

12.000,00 0,00 12.000,00 940,00 7,83 11.060,00 

 

10.12 Educação Continuada = Fiscalização Preventiva 

 

Devido à demanda, necessidade e ao sucesso na realização dos cursos, o CRCPR deve 

investir ainda mais no aperfeiçoamento do profissional contábil do estado do Paraná. 

Em 2012, 45 cidades receberam os cursos de atualização, o que totalizou 123 edições no 

ano, com 5.959 participações. 

Adicionalmente, foram feitas parcerias para realização de mais 36 cursos resultando em 

4.000 profissionais atualizados. 
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A tabela abaixo mostra o total de cursos, cidades e profissionais que participaram do 

programa de atualização no CRCPR. 

 

Controle de Inscrições 
Tema: IFRS 

CIDADE DATA PARTICIPANTES 

Toledo 25/01/2012 65 

Umuarama 26/01/2012 38 

Campo Mourão 27/01/2012 58 

Paranaguá 30/01/2012 32 

Ponta Grossa 31/01/2012 55 

Guarapuava 07/02/2012 33 

União da Vitória 08/02/2012 57 

Francisco Beltrão 09/02/2012 44 

Santo A. do Sudoeste 10/02/2012 33 

Apucarana 15/02/2012 39 

Londrina 16/02/2012 66 

Maringá 07/03/2012 64 

Paranavaí 08/03/2012 31 

Cianorte 09/03/2012 41 

Foz do Iguaçu 28/02/2012 42 

Total 
 

698 

 

Controle de Inscrições 
Tema: Lucro Real, RTT e FCONT 

CIDADE DATA PARTICIPANTES 

Rio Negro 07/05/2012 30 

Lapa 08/05/2012 30 

Curitiba 09/05/2012 166 

Paranaguá 10/05/2012 29 

Ponta Grossa 11/05/2012 58 

Palmas 14/05/2012 41 

União da Vitória 15/05/2012 45 

Irati 16/05/2012 70 

Prudentópolis 17/05/2012 88 

Guarapuava 18/05/2012 68 

Laranjeiras do Sul 21/05/2012 49 

Dois Vizinhos 22/05/2012 50 

Santo Antônio do Sudoeste 23/05/2012 30 

Francisco Beltrão 24/05/2012 58 

Pato Branco 25/05/2012 66 
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Marechal Cândido Rondon 28/05/2012 51 

Toledo 29/05/2012 101 

Cascavel 30/05/2012 138 

Medianeira 31/05/2012 49 

Foz do Iguaçu 01/06/2012 65 

Ivaiporã 11/06/2012 34 

Campo Mourão 12/06/2012 44 

Goioerê 13/06/2012 31 

Umuarama 14/06/2012 58 

Cianorte 15/06/2012 63 

Castro 18/06/2012 23 

Telemaco Borba 19/06/2012 41 

Jaguariaíva 20/06/2012 33 

Jacarezinho 21/06/2012 34 

Bandeirantes 22/06/2012 48 

Londrina 25/06/2012 84 

Apucarana 26/06/2012 34 

Maringá 27/06/2012 51 

Paranavaí 28/06/2012 55 

Loanda 29/06/2012 31 

Total 
 

1946 

 

Controle de Inscrições 
Tema: Atualização Trabalhista e as Perspectivas no SPED FOLHA 

CIDADE DATA PARTICIPANTES 

Araucária 26/09/2012 40 

Castro 02/10/2012 44 

Ponta Grossa 03/10/2012 44 

Arapoti 04/10/2012 35 

Paranaguá 08/10/2012 47 

São José dos Pinhais 09/10/2012 21 

Campo Largo 11/09/2012 24 

Guarapuava 15/10/2012 29 

Laranjeiras do Sul 16/10/2012 32 

Dois Vizinhos 17/10/2012 30 

Pato Branco 18/10/2012 61 

Palmas 19/10/2012 56 

Francisco Beltrão 22/10/2012 54 

Ampére 23/10/2012 57 

Santo Antônio do Sudoeste 24/10/2012 33 

Medianeira 25/10/2012 47 

Foz do Iguaçu 26/10/2012 53 
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União da vitória 29/10/2012 37 

Curitiba 31/10/2012 116 

Cascavel 05/11/2012 75 

Toledo 06/11/2012 44 

Marechal Cândido Rondon 07/11/2012 51 

Palotina 08/11/2012 35 

Umuarama 09/11/2012 80 

Irati 12/11/2012 45 

Cianorte 20/11/2012 37 

Loanda 21/11/2012 43 

Paranavaí 22/11/2012 37 

Bandeirantes 27/11/2012 49 

Maringá 28/11/2012 26 

Apucarana 29/11/2012 40 

Arapongas 30/11/2012 25 

Londrina 03/12/2012 33 

Rolândia 04/12/2012 38 

Cornélio Procópio 05/12/2012 42 

Santo Antônio da Platina 06/12/2012 32 

Total 
 

1592 

 

Controle de Inscrições 
Tema:Escrituração Fiscal Digital - PIS/COFINS 

CIDADE DATA PARTICIPANTES 

Rio Negro 02/07/2012 32 

Lapa 03/07/2012 33 

Curitiba 04/07/2012 149 

Paranaguá 05/07/2012 27 

Ponta Grossa 06/07/2012 62 

Palmas 09/07/2012 38 

União da Vitória 10/07/2012 52 

Irati 11/07/2012 46 

Prudentópolis 12/07/2012 25 

Guarapuava 13/07/2012 55 

Laranjeiras do Sul 23/07/2012 33 

Dois Vizinhos 24/07/2012 43 

Santo Antônio do Sudoeste 25/07/2012 24 

Francisco Beltrão 26/07/2012 47 

Pato Branco 27/07/2012 56 

Marechal Cândido Rondon 30/07/2012 48 

Toledo 31/07/2012 53 

Cascavel 01/08/2012 103 
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Medianeira 02/08/2012 61 

Foz do Iguaçu 03/08/2012 51 

Ivaiporã 06/08/2012 33 

Campo Mourão 07/08/2012 40 

Goioerê 08/08/2012 32 

Cianorte 09/08/2012 51 

Umuarama 10/08/2012 78 

Castro 13/08/2012 Cancelado 

Telemaco Borba 14/08/2012 Cancelado 

Jaguariaíva 15/08/2012 47 

Jacarezinho 16/08/2012 51 

Bandeirantes 17/08/2012 64 

Londrina 20/08/2012 104 

Apucarana 21/08/2012 58 

Maringá 22/08/2012 81 

Paranavaí 23/08/2012 46 

Loanda 24/08/2012 Cancelado 

Total 
 

1723 

 

 EC = FP OUTROS EVENTOS TOTAL 

Ano Cursos Part. Cursos Part. Cursos Part. 

2012 123 5.959 38 4.683 161 10.642 

 

10.12.1 PROJETO – 312 – EDUCAÇÃO CONTINUADA = FISCALIZAÇÃO PEVENTIVA 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

280.000,00 8.100,00 288.100,00 276.100,00 95,83 12.000,00 

 

10.13 Cursos à Distância – Mais Saber Contábil 

 

Este inovador projeto trouxe praticidade para o contabilista. Manter-se atualizado 

através de um curso, cujas matérias podem ser estudadas em horário e local mais 

conveniente, é um marco. Precursor no Estado, este projeto já possui seis temas e tem 

recebido cada vez mais inscrições. Para fazer o curso, basta apenas o profissional ter acesso 

à internet. A meta em 2012 era disponibilizar cinco cursos – atingida em sua totalidade, 

conforme quadro abaixo. 
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 INSC CONC INSC CONC INSC CONC INSC CONC INSC CONC INSC CONC INSC CONC 

INSC=INSCRITOS  
CONC= CONCLUIDO 

 Mudanças de práticas contábeis no Brasil com a Lei 11.638/2007 

 Contabilidade Gerencial: Instrumento de Decisão  

 Sistema Público de Escrituração Digital – SPED  

 Escrituração Fiscal Digital – EFD  

 Substituição Tributária (ICMS/ISS)  

 Contabilidade Pública X Contabilidade Aplicada ao Setor Público  

Total das vagas: 3.411 vagas 

 

10.13.1 PROJETO – 313 – MAIS SABER CONTÁBIL 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

600.000,00 - 246.100,00 353.900,00 198.723,17 56,15 155.176,83 

 

10.14 Edições e Publicações 

 

A previsão era editar pelo menos 5.000 Códigos de Ética do Profissional Contábil e 

colocar, no mínimo, uma edição à disposição dos profissionais ativos no CRCPR, por meio 

físico ou virtual, o que foi plenamente realizado, conforme relação abaixo: 

7.000 livretos do Código de Ética; 
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40.000 livros sobre Imposto de Renda, Contribuições Administradas pela Secretaria da 

Receita Federal e Sistema Simples – editados juntamente com: CFC, CRCRS, CRCMG, CRCSP, 

CRCSC, CRCRJ, CRCPB, CRCPR, CRCPA e CRCRO. 

O Livro Imposto de Renda  foi enviado pelo CFC para distribuição nos regionais. 

 

 

10.14.1 PROJETO – 314 – EDIÇÕES E PUBLICAÇÕES 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

26.000,00 - 1.000,00 25.000,00 2.219,00 8,88 22.781,00 

 

10.15 Painel Fórum do Auditor 

 

Objetivo: Possibilitar aos auditores do Estado realizar atividades de aprimoramento 

profissional em cursos e eventos credenciados no programa de educação profissional do 

Conselho Federal de Contabilidade. Agora, os auditores não precisam mais viajar para outros 

Estados para se atualizar. O Paraná possui diversos cursos e eventos gratuitos que atendem 

essa exigência. 

A meta de realizar quatro fóruns em Curitiba foi reduzida a dois treinamentos, tendo em 

vista o aumento da carga horária e o conteúdo programático para cada um dos 

treinamentos.  
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10.15.1 PROJETO – 315 – FÓRUM DE AUDITORES 

 

Orçamento 
inicial 

Ajustes Saldo Realizado % A realizar 

1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 

 

 

11   ASSESSORIA JURÍDICA  

 

São atribuições da Assessoria Jurídica, entre outras inerentes à área jurídica: 

Atuação em demandas judiciais em que o CRCPR figure como autor ou réu, perante o 

Poder Judiciário estadual e federal, em todas as instâncias; 

 Elaboração de pareceres jurídicos em processos administrativos em geral e em 

processos ético-disciplinares e de licitação; 

 Elaboração de termos de convênios, contratos, notificações e ofícios relacionados ao 

setor; 

 Manifestações em feitos e questionamentos internos; 

 Assessoramento jurídico ao Plenário e ao Conselho Diretor do CRCPR; 

 Ajuizamento de ações relativas a créditos administrativos e fiscais da Instituição; 

 

Para o exercício de 2012, a Assessoria Jurídica do CRCPR trouxe em seu Plano de 

Trabalho os seguintes projetos: 

 

11.1 Assinatura de Periódico sobre Licitações e Contratos ( Projeto 17) 

 

Historicamente, o CRCPR adquire assinatura de periódico que trate de licitações e 

contratos tendo em vista a necessidade do dia a dia na confecção e orientação de 

procedimentos dessa natureza. 

Para o ano de 2012, a dotação foi de R$ 10.000,00 (dez mil reais), sendo realizados 

apenas R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) em razão dos descontos alcançados pela 

AJUR do CRCPR para fins de contratação. 
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11.2   Aquisição de Obras Jurídicas (Projeto 18) 

 

Para esse empreendimento foi dotado inicialmente o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil 

reais) para aquisição de obras jurídicas atualizadas, sendo gastos apenas R$ 930,00 

(novecentos e trinta reais), porque ainda aguarda-se a reformulação de várias obras do 

direito e o lançamento de outras contemporâneas, como o direito processual civil, o direito 

penal, entre outros. 

 

11.3 Cursos e Treinamentos de Aperfeiçoamento e Capacitação dos Integrantes da 

AJUR (Projeto 19) 

 

Para esse projeto foi dotado inicialmente o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), para 

utilização proporcional pelos 4 (quatro) integrantes da Assessoria Jurídica, bem como para a 

única integrante do setor de licitações. Entretanto, o valor não foi utilizado integralmente 

porque vários cursos de interesse da área foram realizados em outras localidades do país, e 

não em Curitiba-PR, e a participação dos funcionários comprometeria o enfrentamento do 

volume de atividades concentradas no setor.  

   

11.4 Contratação de Serviços de Busca e envio de Publicações nos Diários da Justiça 

(Projeto 20) 

 

Para esse projeto foi dotado inicialmente o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), sendo 

utilizados 91,20% da verba para contratação de serviços da empresa Bonjur, que localiza as 

publicações oficiais em nome do CRCPR.  

 

11.5 Pagamento de Custas Processuais (Projeto 21) 

 

A Assessoria Jurídica também providenciou o pagamento de custas processuais, de 

acordo com o disposto no parágrafo único do art. 4º da Lei nº 9.289/96, pois os conselhos de 
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fiscalização profissional não são isentos da sua quitação. Foram pagas em 2012 custas 

recursais, de cartas precatórias e de sucumbência no valor total de R$ 4.099,77 (quatro mil e 

noventa e nove reais e setenta e sete reais), não sendo utilizada toda a verba inicialmente 

prevista porque várias condenações e ajuizamentos não ocorreram em 2012, ficando para 

2013.   

 

11.6 Pagamento de Condenações Judiciais (Projeto 22) 

 

Outra atividade realizada pela Assessoria Jurídica refere-se ao encaminhamento, para 

pagamento, de condenações judiciais sofridas pelo CRCPR, que abrangem repetições de 

indébitos e indenizações. O montante pago em 2012, a título de condenações, foi de R$ 

37.525,66 (trinta e sete mil, quinhentos e vinte e cinco reais e sessenta e seis centavos). O 

valor da dotação inicial foi fixado em R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), em razão 

da incerteza quanto aos valores exatos, dependentes de cálculos de liquidação, ao regime de 

inclusão do precatório/ requisições de pagamento de pequeno valor, e quanto ao exercício 

do efetivo pagamento.  O CRCPR tem um precatório de aproximadamente R$ 80.000,00 que 

será pago em 2013. 

 

11.7 Publicações de Licitações na Imprensa Nacional e Sistema de Pregão Eletrônico 

do Banco do Brasil (Projeto 23) 

 

Nesse projeto, a divisão de contabilidade compartilhou da verba orçada, de                          

R$ 34.000,00 (Trinta e quatro mil reais), promovendo publicações no diário oficial do 

Balanço, bem como o setor de licitações promoveu a publicação das licitações no DOU e a 

publicação/ utilização do sistema do Banco do Brasil para realização de pregões eletrônicos, 

não sendo utilizada a verba em sua totalidade pela impossibilidade de prever os custos 

finais. 
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11.8 Licitações e Contratos Administrativos 

 

No ano de 2012, o CRCPR teve o seu concurso público para preenchimento de cargos 

concluído o que oportunizou a contratação, em abril, de 01 (um) Assistente de Licitações, 

iniciando-se assim o setor específico para licitações e contratos. 

O cargo é ocupado pela funcionária Letícia Karoline Yamakawa, bacharel em direito e 

advogada, o que representa uma excelente qualificação para a desenvoltura das atividades 

inerentes. 

Desde o ingresso, a referida funcionária participou de cursos na área de licitações, 

utilizando-se das verbas previstas no Projeto 19, bem como de outros cursos ofertados 

gratuitamente pelas instituições em que o CRCPR é ou já foi contratante de produtos na 

área.  

Em 2012, foram instaurados 41 processos licitatórios, sendo 20 (vinte) de pregões 

eletrônicos, 8 (oito) de pregões presenciais, 10 (dez) de dispensas, 02 (dois) de adesões às 

atas de registro de preços e 01 (um) de inexigibilidade de licitação.  O departamento de 

licitações também promoveu as diligências necessárias nos 59 (cinquenta e nove) contratos 

administrativos vigentes. 

11.9 Assessoria Jurídica (AJUR) 

 

No exercício de 2012, segundo dados da Justiça Federal do Paraná, o CRCPR teve 

vinculação em mais de 3.500 (três mil e quinhentos) processos judiciais, na maior parte 

como Autor (execuções fiscais), já alcançando o total de 772 (setecentos e setenta e dois) 

processos eletrônicos nos sistemas “E-PROC V1 e V2”, da Justiça Federal. 

 

Também em 2012 a AJUR participou de “Mutirão de Conciliações” organizado pelo 

CEJUSCON – da Justiça Federal de Curitiba, sendo realizadas conciliações de execuções 

fiscais que estavam na fase pré-processual (não ajuizadas), alcançando 77% (setenta e sete 

por cento) de êxito dentre os devedores que estiveram presentes, movimentando, em 

acordos, o valor equivalente a R$ 55.895,89 (cinquenta e cinco mil, oitocentos e noventa e 

cinco reais e oitenta e nove centavos).    
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No referido exercício, a AJUR elaborou 245 (duzentos e quarenta e cinco) pareceres 

jurídicos, 680 (seiscentos e oitenta) ofícios, prestou apoio nos 41 (quarenta e um) processos 

licitatórios realizados e nos 59 (cinquenta e nove) contratos administrativos vigentes no 

mesmo período. 

 

 

12 ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

 

A assessoria de comunicação do CRCPR trabalha na produção e difusão de informações 

direcionadas aos profissionais da contabilidade e à sociedade, capazes de promover 

interação, melhorar a imagem da classe e incentivar o seu crescimento. No ano passado, a 

assessoria, composta por dois jornalistas, produziu matérias, artigos e editoriais publicados 

na imprensa e principalmente nas mídias do próprio Conselho – a Folha do CRCPR, a Revista 

do CRCPR, o CRCPR ONLINE e o O que você acha. 

Todos os projetos constantes no plano de trabalho foram executados, além disso foram 

criados e mantidos o Facebook e o Twitter do CRCPR. 

 

12.1 Folha do CRCPR 

 

          Jornal bimestral, 20 páginas, 32 mil exemplares. O projeto previa seis edições, total 

de 192 mil exemplares, integralmente realizado com gasto de R$ 151.173,00, incluindo o 

serviço de gráfica, impressão de etiquetas e distribuição pelo Correio. As edições foram 

distribuídas gratuitamente aos contabilistas cadastrados no CRCPR, entidades da classe e 

instituições de ensino que ministram cursos de ciências contábeis. Abaixo as capas das 

edições. 
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12.2  Revista do CRCPR 

 

Como previsto no plano de trabalho, foram publicadas as edições 161, 162 e 163 da 

Revista do CRCPR correspondentes respectivamente ao primeiro, segundo e terceiro 

quadrimestres do ano. No formato online, 52 páginas, com artigos técnicos e científicos, as 

revistas estão disponíveis para leitura e download no site do CRCPR – www.crcpr.org.br 

 

  

  

http://www.crcpr.org.br/
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12.3  CRCPR online 

 

Transmitido semanalmente – toda quinta-feira - a mais de 35 mil contabilistas 

cadastrados, o jornal eletrônico CRCPR ONLINE teve 42 edições com notícias atualizadas. A 

seguir, a título de ilustração, a última edição do ano. 

 



70 
 

 



71 
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12.4  O que você acha? 

 

Trata-se de comentário divulgado sempre que há situação ou fato que merece 

posicionamento do CRCPR e reflexão dos contabilistas, como no caso abaixo.   

  

 

A segunda-feira, 16 de abril, foi estressante para o profissional contábil de nosso país. Quase 

sempre empenhado muito mais em saciar a fome desmedida de informações exigidas pela Receita 

Federal do Brasil (RFB) do que propriamente operar na plenitude as ciências contábeis, o 

contabilista viveu um “dia de cão” com os problemas técnicos do sistema de envio da Declaração 

Anual do Simples Nacional (DASN). 

A obrigação de entregar a DASN, a aplicação indevida de multas – mais tarde canceladas pela 

RFB, e a incerteza a respeito da prorrogação do prazo de envio acarretaram, sem dúvida alguma, 

momentos de angústia e desespero a muitos profissionais. Prova cabal do que estou dizendo são 

as centenas de e-mails e telefonemas recebidos ontem pelo CRCPR. Posso afirmar que o teor das 

ligações e mensagens era de preocupação, desapontamento e insegurança. 

O CRCPR e várias entidades contábeis somaram esforços para exigir junto ao alto comando da 

RFB uma solução para o caso. Como medida paliativa, a Receita decidiu prorrogar o prazo de 

entrega da DASN para 20 de abril.  

A pergunta que me inquieta é: quando estaremos seguros de que o sistema da RFB não 

proporcionará mais dias de dificuldades e stress?  

O mínimo que se espera para que as declarações sejam entregues dentro do prazo estipulado 

– mesmo que no último minuto – é que o sistema opere de maneira adequada.  

Se problemas de ordem técnica impedem que esse processo se realize normalmente, o mais 

plausível seria a Receita rever o regramento da entrega e avaliar possíveis alterações das regras – 

medida que preservaria os contabilistas do Brasil de desgastes e aborrecimentos inoportunos 

como os ocorridos na segunda-feira. 
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12.5  Dia do Profissional da Contabilidade e Dia do Contador  

 

No Dia do Profissional da Contabilidade – 25 de abril – e no Dia do Contador – 22 de 

setembro – não houve publicação de anúncio ou encarte em jornais mas foram  veiculadas 

mensagens aos profissionais cadastrados no sistema do CRCPR. Do orçamento inicial de R$ 

60 mil foram gastos apenas R$ 1.344,00 com a confecção de banner institucional de apoio ao 

Dia do Profissional da Contabilidade. 
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12.6 Facebook 

 

Criado dia 25 de abril, o Facebook é mais um canal de comunicação entre o CRCPR, a 

classe contábil e a sociedade com o objetivo de informar a respeito das ações e projetos da 

entidade e também estabelecer um diálogo ágil e dinâmico com os públicos que interagem 

na rede social. A página pode ser acessada pelo endereço www.facebook.com.br/CRCPR, de 

qualquer computador conectado à internet. Os visitantes têm acesso a vídeos, fotos e 

demais publicações compartilhadas.  

 

 

 

http://www.facebook.com.br/CRCPR
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12.7 Twitter 

 

O Conselho lançou em maio seu perfil no Twitter, permitindo aos usuários publicar 

informações em postagens curtas, limite de 140 caracteres. Basta acessar o link 

https://twitter.com/crc_parana para ficar por dentro das últimas notícias. Quem já usa o 

Twitter tem a opção de se tornar um seguidor do @crc_parana. Os que não possuem podem 

ainda assim acompanhar os tweets do CRCPR, que são públicos.  

 

 

13 CONTROLE INTERNO 

 

A proposta orçamentária e o plano de trabalho para o exercício de 2012 foram  

aprovados através das Resoluções CRCPR n°s. 717/2011 e 718/201,  no valor total de R$  

15.000.000,00 (Quinze milhões de reais ). O orçamento foi aprovado  pelo CFC, através da 

Deliberação n 142/2011,  publicado no DOE de 05.01.2012  edição n. 8624  pg. 14 e 15, foi 

suplementado por créditos adicionais utilizando-se superávit financeiro, e ou cancelamentos 

parciais  efetuados  através de resoluções e ou portarias,  num total de cinco, enviado ao CFC 

através do sistema web/internet perfazendo os montantes créditos adicionais 

suplementares (3 Resoluções e 2 Portarias)  da ordem de R$ 870.000,00,  finalizando em R$ 

15.870.000,00 

 

O encerramento do exercício  montou nos  seguintes  valores  orçamentários : 

As Receitas  Orçamentárias  R$  13.986.460,56 

As Despesas Orçamentárias  R$  12.305.131,46 

Superávit Orçamentário   R$    1.681.329,10 

 

Com a implementação  constante de ações visando a implantação  e melhoria do sistema 

contábil,  foram efetivadas alterações significativas, como a  inclusão dos créditos a receber 

dos últimos cinco anos corrigidos e com suas provisões de perdas, baixas de valores já 

prescritos,  depreciações, reavaliações dos bens móveis demonstrando o patrimônio do 

https://twitter.com/crc_parana
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órgão  com valores próximos ao realizado.  A reedição do  Redam deu a oportunidade para 

os devedores regularizarem suas dívidas junto aos Conselhos e com o ajuizamento de ações  

foi obtida uma cobrança efetiva, tudo contribuindo para demonstrar a eficiência da 

administração e o que está sendo feito com os recursos recebidos dos profissionais.  

Planejamento e responsabilidade são as armas utilizadas nesta gestão, promovendo os 

seguintes resultados: 

 

13.1 Resultado Financeiro - Superávit  

 

Os valores em caixa e a receber escriturados na contabilidade no ativo financeiro   

montam em R$ 6.634.449.82 e os valores a pagar registrados no passivo financeiro  

representam R$  979.526,35, demonstrando que a capacidade de pagamentos dos credores 

é muito confortável. O valor de R$ 5.654.923,47 pode ser utilizado para abertura de créditos 

adicionais no ano seguinte. 

 

13.2  Resultado Patrimonial - Déficit  

 

O déficit é resultado de mudanças de critérios contábeis e disciplinado pelo Sistema 

CFC/CRCs, através das instruções de trabalho VPCI 004,005 e o pronunciamento 85/2012, 

visando harmonizar, adequar e atender a nova técnica contábil aplicada ao setor público,    

Os ajustes efetuados foram necessários trazendo os valores patrimoniais a valor. Já o 

que contribuiu para o déficit foi a contabilização: Desvalorização e perdas de ativos  (3.7.1.1)  

no valor de R$ 3.636.907,95 

Mesmo com a escrituração destes valores, o déficit patrimonial foi pequeno: R$ 

(249.203,83). 

O déficit apresentado foi causado por mudanças de critérios e ajustes visando trazer os 

valores patrimoniais a valores presentes, não tendo sido gerado por negligência 

administrativa. 
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13.3 Receitas 

 

As receitas realizadas, no exercício de 2012, atenderam rigorosamente ao regime de 

competência, as Resoluções CFC 1368/11,  valores das anuidades, taxas e multas devidas aos 

Conselhos Regionais para o exercício de 2012, Resolução  n. 1406/12 que dispõe sobre o 

Regime de Parcelamento de Débitos de Anuidades e Multas (Redam III) para o sistema 

CFC/CRCs. 

 

13.3.1 Receitas Correntes 

 

Representam o maior volume de receita respondendo  por 99,52% dos valores recebidos 

no órgão, montando em R$ 13.917.438,21. 

 

13.3.2 Receitas de Capital  

 

A composição destas receitas é sazonal, sendo que neste exercício os valores recebidos 

foram da venda de um  veículo, recebimento de seguradora  referente a um veículo 

sinistrado em dezembro com perda total e ressarcimento pelo CFC de aquisições de 

equipamentos de informática, montando em R$ 69.022,35 – (0,48%)   

 

13.3.3 Demonstrativo da Receita  

 

Ano  -2012 ORÇADA (Inicial) ARRECADADA REALIZADA 

Receitas Corrente 14.974.998,00 13.917.438,21 92,94% 

Receitas de Capital 25.002,00 69.022,35 276,07% 

Subtotal 15.000.000,00 13.986.460,56 93,20% 

Previsão Adicional 870.000,00   

Total da Receita 15.870.000,00 13.986.460,56 88,13% 

 

Para suplementar as receitas, utilizou-se de técnicas contábeis de suplementação através 

de superávit financeiro, cancelamento parcial de dotações orçamentárias. 

Observa-se que a arrecadação suplementada foi de R$ 15.870.000,00 e em relação à 

arrecadada representou  88,13%. 
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A diferença de 11,87% está representada pelo valor de R$ 870.000,00  suplementado 

com superávits não utilizados. 

 

13.4 Despesas 

 

As Despesas Correntes  Liquidadas, no exercício de 2012, foram de R$  12.034.849,16  e 

as de Despesas de Capital R$  270.282,30. 

 Para melhor visualização é demonstrada a seguir a composição dos grupos de despesas 

 

DESPESAS ORÇADA LIQUIDADA % 

Pessoal e Encargos  5.851.676,00 5.609.289,83 95,86 

Benefícios Assistências 5.000,00   

Uso  de Bens e Serviços 5.525.546,00 3.359.306,35 60,80 

Financeiras  210.000,00 178.433,42 84,97 

Transferências Correntes 144.000,00 137.100,00 93,54 

Tributarias e Contributiva 3.025.800,00 2.693.868,43 89,03 

Outras Desp. Correntes 170.000,00 59.251,13 34,85 

Investimentos  937.978,00 270.282,30 28,82 

Total  15.870.000,00 12.305.131,46 77,54 

SUPERAVIT           1.681.329,10    

 

As despesas orçadas de R$ 15.870.000,00 em relação  às liquidadas de R$ 12.305.131,46  

foram executadas e autorizadas observando sempre o comportamento da realização das 

receitas.  A realização da despesa refletiu em 77,54% em relação ao orçado. Já o índice de 

22,46% está relacionado com as despesas de capital. Estavam previstas a realização de 

cursos à distância, a reforma dos escritórios regionais e a construção de novo escritório em 

Paranavaí, esta última transferida para o ano de 2013. 

 

 

13.5 Despesas Correntes 

13.5.1 Despesas com Pessoal 

 

As rubricas deste grupo representam os salários, provisões, benefícios e encargos pagos 

aos colaboradores do CRCPR num total de 50, sendo 45 em Curitiba, 4 Londrina 3 em 

Maringá,  3 em  Cascavel  e 1 na cidade de Ponta Grossa. 
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 O CRCPR repôs a inflação do ano com o reajuste nos salários de abril com base no INPC e 

aumento real, no total de 10%.  

Valorizando seus colaboradores, o CRCPR conta com um plano de cargos e salários que,  

se atingida a meta, o funcionário recebe mais 2,0%, sobre seus vencimentos. 

Ao longo do ano houve um desligamento, cargos foram criados, alterado outro com 

gratificação de função e ainda foi efetuado o reenquadramento dos inspetores fiscais Junior 

e Pleno  e uma funcionária  esteve em licença por motivo de doença. 

No exercício de  2012,  os valores para a folha de pagamentos, impostos sobre a folha, 

provisões de férias, 13º salário e benefícios como vale alimentação, transporte, assistência 

médica e outros foram de R$ 5.609.289,83, observando-se que o valor orçado contemplava  

os servidores que deixaram a casa e a contratação de novos. 

O grupo de despesas de pessoal, benefícios e assistências representou 45,58% das 

despesas  até dezembro de 2012 em relação ao orçamento realizado. 

 

13.6 Material de Consumo 

 

O desembolso com materiais de consumo  representa os valores  com despesas de 

ordem administrativa, necessárias para as atividades básicas dos departamentos, como   

materiais de divulgação, telefonia, informática, incluindo combustíveis e peças para os 

veículos representando R$ 298.972,33 no exercício de 2012  (2,43%). 

 

13.7  Serviços  

 

Correspondem às seguintes despesas: serviços realizados com terceiros, pessoas físicas e 

jurídicas, instrutores (cursos), assessoria e consultoria para reforma, verbas de participação 

em reuniões,  pagamento de diárias, passagens, inscrições, hospedagem, alimentação  

estagiários e outros.  O total gasto para atender este grupo foi de R$ 3.060.334,02  

representando 24,87 % da despesa efetiva do Regional.  
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13.8 Despesas Financeiras 

 

As despesas financeiras derivam das cobranças bancárias, através de contrato entre o 

CRCPR e a CEF, para emissão dos boletos e impressão dos mesmos para o ano de 2012 e 

ainda das taxas bancárias relativas a transferências on line, via sistema, de títulos  pagos a 

fornecedores e transferências eletrônicas para toda a rede bancária. Somaram R$ 

178.433,42 (1,45%) 

 

13.8.1 Transferências Correntes 

 

As delegacias funcionam em 52  cidades, abrangendo todos os municípios do estado, seis 

macrodelegacias  e oito Escritórios Regionais que fazem atendimento aos contabilistas 

domiciliados  na sua região. Através da RES. CRCPR 679/2009, o Conselho decidiu  remunerar 

os delegados mensalmente a título de subvenção, paga considerando o número de 

contabilistas ativos e em situação regular em cada jurisdição,  segundo levantamento feito 

nos meses de junho a dezembro de cada ano. Já os delegados das cidades que possuem 

escritórios regionais têm direito a subvenção mínima. 

Tabela – anexa ao Regulamento das Delegacias Regionais 

Numero de contabilistas Valor a Receber (em R$) 

Até 100 150,00 

De 101 a 200 200,00 

De 201 a 300 300,00 

De 301 a 400 400,00 

Acima de 400 450,00 

Aos delegados regionais, no ano de 2012, foi pago o valor de R$ 134.700,00 (1,10%) 

 

13.8.2 Despesas Tributárias 

 

São  remessas da Cota Parte e do Fides, ao Conselho Federal de Contabilidade e despesas 

com impostos e taxas judiciais, no valor de R$ 2.693.868,43  -  (21,89% ) 
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13.8.3 Outras Despesas  

 

Ao longo do exercício de 2012, a assessoria jurídica não economizou esforços em ações 

de devolução de anuidades dos exercícios anteriores, movidas por profissionais contábeis,  

fundadas na fragilidade das resoluções. A Lei 12.249 é de 2010.  Valor pago de R$ 59.251,13 

( 0,48%) 

 

13.8.4 Despesas de Capital 

Os investimentos ocorridos neste grupo de despesa  representam  2,2% das despesas  

em relação ao orçamento total. Ocorreram, na área de informática, para aquisição de um 

veículo e com as reformas nos escritórios regionais de Londrina, Cascavel e a construção do 

Escritório Regional  de Paranavaí, transferidos para o ano de 2013. Mesmo assim houve 

investimentos de  R$  270.282,30.  

 

13.9 Resultados Financeiros 

Representados pela diferença entre o Ativo Circulante e o Passivo Circulante, no Balanço 

Patrimonial, resultando no Saldo Financeiro Ativo: 

 

Exercício 2012 

Ativo financeiro  6.275.204,34 

Passivo financeiro  979.526,35 

Saldo Financeiro Ativo 5.654.923,47 

 

13.9.1 Constituição do Ativo Financeiro de 2012 

Ativo Circulante R$ 

Caixa e Equivalentes  6.275.204,34 

Créditos de Curto Prazo  1.711.238,16 

Demais Créditos e Valores de Curto Prazo 336.872,13 

Estoques 90.749,65 

Var. Patrim .Diminutivas Pagas 22.373,35 

Ativo   8.436.437,63 
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13.9.2 Constituição do Passivo  Circulante de 2012 

Passivo  Circulante R$ 

Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias 105.029,34 

Obrigações á Curto Prazo 261.634,65 

Demais Obrigações de Curto Prazo 3.563,24 

Provisões Trabalhistas 609.299,12 

Provisão para Riscos Trabalhistas e Cíveis 387.280,31 

Passivo -  1.366.806,66 

 

Obs. No grupo de provisões de curto prazo, foi incluída a conta provisão de cota-parte 

conforme novas orientações contábeis emanadas do CFC, no valor de R$ 414.585,82, mas 

que não compõe o saldo financeiro, pois está vinculada à realização das receitas a curto 

prazo. Igualmente, a provisão para Riscos Trabalhistas e Civis, no valor de R$ 387.280,31. 

O superávit financeiro  de R$ 5.654.923,477 (Cinco milhões, seiscentos e cinquenta e 

quatro mil, novecentos e vinte e três reais e quarenta e seta centavos) ocorreu devido ao 

planejamento e estratégias da administração, deixando os investimentos patrimoniais para o 

ano de 2013, continuidade do REDAM e a valorização do profissional contábil. 

 

13.10  Resultado Patrimonial   

Saldo Patrimonial -31.12.2011 R$ 37.279.024,88 

(-) Ajustes de exercícios anteriores R$ 12.900.334,03 

(-) Resultado do exercício  R$ 249.203,83 

Saldo  Patrimonial- 31.12.2011 R$ 24.129.487,02 

 

O Resultado Patrimonial do exercício de 2012  foi deficitário devido a mudanças nos 

critérios contábeis, visando atender os Princípios Fundamentais da Contabilidade e as 

Normas Brasileiras de Contabilidade, instruções de trabalho do CFC. 

Os valores mais significativos  que contribuíram para o déficit de R$ 249.203,83 são 

compostos de perda por prescrição, indenizações e restituições, provisões de contingências, 

reduções por antecipação de pagamentos (descontos nas anuidades), perdas involuntárias 

(redam) e ainda as perdas estimadas de créditos de liquidação duvidosa de curto prazo. 
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13.11 Ajustes de Exercícios Anteriores 

 

O valor escriturado nesta conta está sendo ajustado para atender os Princípios 

Fundamentais de Contabilidade as Normas Brasileiras de Contabilidade, instrução de 

trabalho do CFC, visando demonstrar o patrimônio real do CRCPR.  O valor mais expressivo 

contabilizado é de R$ 11.694.674,25. É a Provisão de Perda estimada de créditos de 

liquidação duvidosa de longo prazo contabilizada, mas observando-se o percentual de 

inadimplência  constatou-se que os valores contabilizados não refletem o valor real dos 

créditos. Compondo este valor também há o reconhecimento da cota-parte devida sobre 

créditos de exercícios anteriores no valor de R$ 2.689.396,26. Fazem parte deste ajuste os 

valores registrados com perdas com a reavaliação dos bens móveis, conforme laudo 2949/12 

da empresa Unisis Administração Patrimonial Ltda valor de R$ 1.195.571,11. E ainda foram 

cancelado os restos a pagar de 2011 no valor de 5.618,15 e a reversão da provisão para cota 

parte sobre créditos de longo prazo, no valor de R$ 2.673.039,44  por mudança de critérios 

contábeis. 

 

13.12 RECURSOS HUMANOS   -  GESTÃO DE PESSOAS 

 

O CRCPR encerrou o ano de 2012 com 61 colaboradores, assim distribuídos:  50 em 

Curitiba,  4 em  Londrina  3  em Maringá em  3  Cascavel  e 1 em Ponta Grossa 

 Estagiários num total de 09, assim distribuídos: 

 

 Localização  Funcionários Estagiários 

Sede Curitiba 50 01 

Escrit.Reg. Cascavel 03 - 

Escrit.Reg. Maringá 03 - 

Escrit.Reg. Londrina 04  

Escrit.Reg. Foz do Iguaçu 
 

01 

Escrit.Reg. Guarapuava 
 

01 

Escrit.Reg. Ponta Grossa 01 01 

Escrit,Reg. Umuarama 
 

01 

Escrit.Reg. Pato Branco 
 

01 

Escrit.Reg. Toledo 
 

01 

Escrit.Reg. Francisco Beltrão 
 

01 

Total 61 09 
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Com a saída de colaboradores  e a crescente demanda de novas atividades, em todas as 

áreas, exigências de novos sistemas e informações gerenciais, como as regras editadas pela 

Lei 12.249/2010, implantação de novos controles internos nas áreas de contabilidade, dívida 

ativa e demais departamentos, e ainda novas exigências legais  nas áreas jurídica e fiscal, 

iniciou-se o processo de contratação de novos servidores. Houve um desligamento, novos 

cargos foram criados e outros alterados com gratificação de função e ainda foi efetuado o 

reenquadramento dos inspetores fiscais Junior e Pleno. Além disso, uma  funcionária  esteve 

em licença por motivo de doença. 

 

13.13 Valorização dos Colaboradores 

 

Os colaboradores  contam com um plano de cargos e salário que possui, dentre outros 

benefícios, o resultado da Avaliação de Desempenho Anual: se atingida a meta, o 

funcionário recebe mais 2,0%, sobre seus  vencimentos no mês de julho de cada ano. Têm 

direito a vale-alimentação e ou refeição (livre opção), no total de 22 ao mês; vale -

transporte, auxílio-educação, seguro de vida, assistência médica, feriados-pontes e, no final 

do ano, recesso entre as datas festivas de Natal e Ano Novo. O reajuste salarial na data base 

– mês de abril – foi de 10%, sobre os salário.  

 

14  INFORMÁTICA 

 

Atualmente, a prioridade das organizações é muito clara: buscar tecnologias inovadoras, 

que ofereçam os recursos no momento necessário, maximizando sua infraestrutura 

eficientemente de forma a consolidar os seus sistemas de servidores e reduzir custos. 

  Tudo com o objetivo de disponibilizar, cada vez mais, serviços e informações que 

atendam as necessidades da classe contábil. 

 A seguir é apresentado um resumo dos projetos realizados pela Divisão de 

Informática no ano de 2012. 
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14.1 Projeto 01 – Contrato de Manutenção dos Sistemas da Spiderware Consultoria 

Informática Ltda. 

 

Com o intuito de manter os serviços informatizados do Sistema Cadastral/Financeiro e 

outros em nível de qualidade compatível com as necessidades do CRCPR, foi realizada a 

renovação do contrato com a empresa Spiderware.  Os recursos previstos foram suficientes 

utilizando-se de 88,88% do valor orçado. 

 

14.2 Projeto 02 – Contrato de Serviços de Link para Internet  

 

 A internet é imprescindível nos dias de hoje. Foi realizada então a renovação do 

contrato com a empresa Onda Provedor Serviços S/A, e também o aumento de 8MB para 

10MB, melhorando a qualidade e a velocidade dos serviços prestados pelo CRCPR à classe 

contábil. Sua realização foi de 95,57 do previsto no plano de trabalho. 

 

14.3 Projeto 03 – Contrato de Manutenção e Configuração dos Servidores com 

Sistema Operacional Linux  

 

 Devido à complexidade do Sistema Operacional Linux foi realizada licitação para 

contratação de empresa para a manutenção/configuração dos servidores. O CRCPR possui 

05 servidores com o referido Sistema Operacional. 

 

14.4 Projeto 04 – Desenvolvimento de Aplicativo Específico para o Sistema 

Spiderware  

 

 No ano de 2012 não foi necessário o desenvolvimento de aplicação específica; com 

isso, não houve alteração no projeto.  

 

14.5 Projeto 05 –Aperfeiçoamento Técnico Profissional – Área de Informática  
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 O aprimoramento profissional não foi realizado, devido às diversas mudanças 

ocorridas ou que ocorreriam nos Sistemas Operacionais que são utilizados pelo CRCPR. Foi 

sugerido que o aperfeiçoamento técnico fosse realizado no ano de 2013. 

 

14.6 Projeto 06 – Aquisição de Equipamentos de Informática e Software  

 

Com o objetivo de manter o parque de informática o mais atualizado possível, para 

sustentar a qualidade dos serviços prestados pelo CRCPR, foi realizada a troca de 

equipamentos na sede e em todos os escritórios regionais do CRCPR, e também de todos os 

notebooks dos Fiscais do CRCPR. Foi feito um estudo para a troca de 02 servidores, porém, 

com o iminente lançamento de um novo sistema operacional, optou-se por aguardar. Esse 

projeto teve  realização de apenas 50%. As demais aquisições serão reavaliadas e efetivadas 

em 2013. 

 

14.7 Projeto 07 – Manutenção – Conserto de Equipamentos de Informática  

  

Projeto realizado para a manutenção e prevenção de equipamentos de informática fora 

da garantia do fabricante e ainda com possibilidade de uso pelo CRCPR. 

 

14.8 Projeto 08 – Manutenção – Treinamento do Sistema Spiderware aos Usuários  

  

Devido a constantes alterações nos Sistemas da Spideware, é imprescindível que os 

usuários tenham treinamento para a melhor e correta utilização dos sistemas, tendo em 

vista esses preceitos foi realizado o treinamento dos funcionários nos sistemas Financeiro, 

Cadastral, Bens Patrimoniais e Estoque.  

 

14.9 Projeto 09 – Visita aos Escritórios Regionais  
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Após as aquisições dos novos equipamentos de informática, foi necessária a realização 

de visita técnica aos Escritórios Regionais para a instalação e treinamento dos usuários.   As 

visitas foram efetuadas juntamente com a área de registro - projeto 604. 

 

14.10 Projeto 10 – Contrato de Locação de Impressoras  

  

Foi realizada a renovação do contrato de locação de impressoras (outsourcing). Devido a 

constante evolução dos equipamentos de impressão, através do outsourcing é possível 

manter equipamentos atualizados, além de melhor controle na qualidade e quantidade de 

impressões realizadas por esse CRCPR.  

 

14.11 Projeto 11 – Aquisição de Licenças de Antivírus 

  

Realizada a renovação do contrato de licenças de antivírus, incorporada no projeto 6. O 

objetivo é assegurar a informação existente no CRCPR e também o perfeito funcionamento 

dos equipamentos de informática.  
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15 CONCLUSÃO 

 

Como mostra este relatório, no exercício de 2012, o CRCPR elaborou seus planos de 

trabalho com base nas regras que regem o Sistema CFC/CRCs e a gestão pública, a começar 

pelo planejamento detalhado, as previsões orçamentárias, despesas e investimentos. 

Descritas as atividades, setor por setor, projeto por projeto, as metas foram realizadas 

em 77,54% do previsto, parte dos investimentos foi transferida para 2013. O CRCPR cumpriu 

a sua missão principal de trabalhar pela valorização da profissão contábil e garantir serviços 

de qualidade à sociedade.  

 

Curitiba 15 de Fevereiro de 2013. 

 

LUCÉLIA LECHETA 

Presidente 

 




