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VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

41.1.1
42.1.1
43.1.1
4.4.1.1
451.1
49.1.1

CONTRIBUICOES

EXPLORAGAO DE BENS E SERVICOS
FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS

VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS
OUTRAS VARIACOES PATR. AUMENTATIVAS

Total VariagBes Patrimoniais Aumentativas

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

19.319.204,66
485.288,98
1.826.348,30
71.260,29
120.143,45
2.663.015,90

24.485.261,58

3.1.11 PESSOAL E ENCARGOS 2.519.868,67
3311 USO DE BENS E SERVICOS 1.270.308,99
3411 FINANCEIRAS 153.125,78
3511 TRANSFERENCIAS 43.600,00
3.6.1.1 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.079.461,15
3.7.11 DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS 7.346.722,90
39.11 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMIN. 817.448,53
Total Variagdes Patrimoniais Diminuitivas 15.230.536,02
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO - SUPERAVIT 9.254.725,56
MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE MELLO IVO DESTEFENI CELITA Z PALTANIN
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INCORPORAGAO DE ATIVOS

6.3.2.1 INVESTIMENTOS 16.555,36

Total Incorporagédo de Ativos 16.555,36

DESINCORPORAGAO DE ATIVOS

Total Desincorporagéo de Ativos 0,00

INCORPORAGAO DE PASSIVOS

Total Incorporacéo de Passivos 0,00

DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS

Total Desincorporacéo de Passivos 0,00
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