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Processo Licitatério n.° 03272011 - Carta Convite

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA - CRCPR, através de sua Comissdo
Fermanente de Licitagdo, comunica que, de acordo com o que dlspms- a |EI n.? 8.666/93 e Resalugdo
CFC n® B43/99, publicada no D.O.U, no dia 12-04-99, secdo I, pag. 46, com as alteragbes da
Resclugdo CFC n® 1,033/05, publicada no .0.U, no dia DB-DQ—GS, secdo I, pag. 183, farad realizar
Procedimento de Contratacdo na modalidade CARTA-CONVITE, tipo MENOR PRECO GLOBAL,
conforme especificacies e condigbes estabelecidas neste edital.

2 - PRELIMINAR

0 CRCPR receberd as propostas, conforme a seguir:

ABERTURA:
Dia: 16 de agosto de 2011
Horario: 09 horas
LOCAL: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA
RUA XV DE NOVEMBRO, 2987 - ALTO DA XV (52 ANDAR)
80050-000 - CURITIBA-PR
3 - OBJETO

Este Convite tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na confeccio de
uniformes profissionais destinados aos colaboradores do CRCPR e aguisicio de carta de crédito para
utilizacdo se necessario no decorrer do exercicie 2011, conforme caracteristicas e especificacfes
constantes no Anexo I, do processo licitatdrio em epigrafe.

4 - CONDICOES PARA A EXECUGCAO, ESPECIFICACOES E NORMAS TECNICAS.

Na execucdo dos servigos objeto do presente Edital, deverdo ser observadas, de modo
geral, as especificacdes pertinentes ao objeto deste certame, devendo os servicos ser executados
rigorosamente em conformidade com as instruglies ¢ recomendacies contidas neste edital.

5 - FONTES DOS RECURSOS/ DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste certame sdo proprias do CONSELHO REGIONAL DE

CONTABILIDADE DO PARANA, previstas no orcamenta para o exercicio de 2011,

6 - SUPORTE LEGAL

6.1 - O presente certame reger-se-a em observancia a Lei 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

6.2 - Este Convite foi regularmente autorizado pelo Presidente do Conselho Regional de Contabilidade
do Parana, conforme consta do termao de referéncia do certame em epigrafe.

7 - TIPO DE PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO E VALOR MAXIMO

7.1. O presente certame obedecera ao tipo "menor prego global” conforme dispfe o art. 45,
paragrafo 19, inciso I, da Lei no 8.666, de 21.06.93, e suas alteragies posteriores.

7.2, O valor maximo para contratagdo estipulado, conforme apurado pelo valor médio de mercado
obtido, & de R$ 45.511,30 (quarenta e cinco mil, quinhentos e onze reais e trinta centavos).
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8 - DA PARTICIPACAO

B.1 - Poderd participar do presente procedimento de contratacdo toda e qualquer empresa gue
satisfaca as condicBes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

B.2 - Ndo sera levada em consideracgao propasta de precos apresentada por consorcio de empresas.
8.3 - Estardo impedidos de participar, direta ou indiretamente deste procedimento de contratagio:
I- As empresas entre cujos dirigentes, gerentes, socios e responsaveis técnicos, haja
alguém que seja Conselheiro, empregados do Sistema CFC/CRCs e gualguer pessoa que
com eles mantenham vinculo empregaticio ou de scciedade,
IT - As pessoas abrangidas nos incisos do art. 99 da Lei n.? 8.666/93.
I11- As empresas consideradas inidéneas por Orgdo do Sistema CFC/CRC, Orgdo ou entidade

da Administragdo Pablica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal.

8.4 - A participagao no procedimento de contratagdo implica, automaticamente, a aceitagio integral e
irretratavel dos termos e conteldos deste edital e de seus anexos, regulamento(s), instructes e
normas aplicaveis.

9 — DA REPRESENTACAO

9.1 - Cada empresa apresentar-se-a com apenas um representante legal que, devidamente munido
de credencial, sera o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento de contratacao respondendo
por sua representada, devendo, ainda, no ato da entrega dos envelopes, identificar-se, exibindo a
Carteira de Identidade ou documento equivalente.

9.2 - Por credencial entende-se:
aj habilitagde do representante, mediante procuragde com firma reconhecida;

b} documento comprobatario de capacidade para representar a empresa no caso de ser titular
da mesma.

9.3 - A nao apresentacdo ou a incorregdo do documento de credenciamento ndc desqualificara a
empresa, mas impedira © seu representante de se manifestar durante a reunido de abertura dos
envelopes,

9.4 - 0 documento que credencia o representante devera ser entregue separadamente dos
envelopes "PROPOSTA E DOCUMENTACAD".

10- ESCLARECIMENTOS E ADITAMENTOS

10.1 - Esclarecimentos de dividas sobre este Convite deverdo ser solicitados, por escrito, 4 Comissdo
Permanente de Licitacdo, no 52 andar do Ed. Sede do CRCPR - Telefone {41) 3360-4768, no horario
das 09h as 12h e das 14h as 17 horas;

10.2 - O CRCPR respondera as questdes formuladas, em até 02 (dois) dias antes da data marcada
para o recebimentao das propostas.

10.3 - Deficiéncias no atendimento aos requisitos para apresentacdo das Propostas de Precos e
Documentagdo correrdo por l::u::nta e risco da empreaa partmpante Pmpastas que nao atenc‘rerem aons
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requisitos dos documentos integrantes do edital e seu(s) anexof(s) implicardo na inabilitacdo ou
desclassificacao da empresa.

10.4 - O CRCPR podera inserir, a seu critério, aditamentos, modificacbes ou revisbes, no presente ato
convocatério, até 01 (um) dia antes da data marcada para a entrega das propostas, os quais serdo
encaminhados, através de carta, fax ou telegrama circular, a todas as interessadas que tenham
adguiride o edital.

10.5 - Qualquer refificagdo ou modificagdo no edital exigird reabertura do prazo inicialmente
estabelecido, salve quando a alteragdo de maneira clara ndo afetar a elaboracio da proposta ou a
juntada dos documentos de habilitagdo.

10.6 - O Conselho Regional de Contabilidade poderd cancelar o edital ou revogar gualguer
procedimento de contratacdo, mesmo apos a adjudicacdo da obra ou do servico, desde gue,

justificadamente, passe a ser inconveniente ou inoportuna para o momento, fato que ndo ensejard
quaisquer direitos de indenizagio aos participantes.

11 - PRAZOS

11.1 - O contrato de fornecimenta, objeto deste Convite, terda a duracdo méxima de 12 (doze)
meses, 8 contar da data de sua assinatura,

11.2 - A contratada dara inicio aos servigos apés a assinatura do contrato, cujos prazos para
conclusao estdo delineados no Anexo I do presente edital.

12 - PRECOS

12.1 - A empresa vencedora ficara obrigada a prestar os servicos pelos precos oferecidos, gue sdo
fixos e irreajustaveis, salvo quando expressamente ressalvado por este edital.

12.1.1 - Tedos os materiais, equipamentos e servigas necessarios ao perfeito cumprimento do objeto
contratado sdo de responsabilidade da empresa vencedora, devendo fazer parte do preco proposto.

iGAO £ DAS PROPOSTAS DE

13 - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA

13.1 - Os documentos e propostas deverdo:

a) ser assinados pelo representante legal da empresa;
b) ser apresentados sem emendas, rasuras ou entrelinhas;
C) ser entreques em 02 [dois) envelopes fechadeos no endereco indicado no item 02, com

as seguintes inscricbes:

EN‘VELDPE 1 (PROPOSTA DE PRECDS]

A COMISSAD PERMAMNEMNTE DE E_IC[TAC.AD .

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

PROPOSTA DE PRECOS - Processo Licitatdrio n.® 032/2011 - Convite

ENVELOPE - 2 (DOCUMENTACAO)

A COMISSAD PERMANENTE DE LICITACAD .
COMSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA
DOCUMENTACAO - Processo Licitatério n.® 032/2011 - Convite

d) os envelopes poderdo ser entregues pesspalmente ou via postal, contudo a Comissdo de
L|C|tav;au ndo se resp0n5aballzara por envelopes quc ndo sejam entregues pessnalmente

W Silhe o E __ = s e
HIL LY r.o'.l'.h Ih'- “5-' H| '- I i '-'l WO IO .o _._-:.r
Cammine Lefn o 1302 Tore W40 3262 242 a E
9 i, Y e v = Flad=siaM i E{ﬂ I I I E\\ Fa
2 |_1.

5 catts Vicnait < “ SeH-21d Consclho Regional de Contabilidade do Marana
Pato Kana - Bia T r wie, L35 - 8PS Cenorn - ES5I0 I,':I.\, r\'.l o k] B
Lh=racaanme: Fua Con 2\.3_ Zeare 3 = B934 380 — Fune G 508 0 10




E Servigo Piblico Federal
A T S T e O i T 9 i

13.2 - Admitir-se-a a remessa dos envelopes “documentacdo” e “proposta” por via postal ou
gualquer outro recurso de entrega, enderegados 4 Comissdo Permanente de Licitacdo, no endereco do
Conselho Regional de Contabilidade do Parana, desde que entregues até o dia e hora indicados no
predmbulo deste edital, remetidos os dois envelopes dentro de um Unico invélucro.

13.3 - O Conselho Regional de Contabilidade do Parang nfo se responsabilizard e nenhum efeito
produzira para a licitante se a documentacdo e a proposta encaminhadas por via postal ou qualquer
outro sisterma de entrega nao forem entregues em tempo habil 8 CPL,

13.4 - Os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, em original
ou por qualguer processo de copia, autenticados por cartorio competente ou por funciendrio da
CRCPR, e de preferéncia ordenados e numerados seqlencialmente de forma a ndo permitir folhas
soltas.

13.5 - A proposta de precos devera ser apresentada perfeitamente legivel, em papel timbrado da
empresa participante, disposta a ndo conterem folhas soltas, devendo ser datilografada ou digitadas,
sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada o assinada.

13.6 - Ndo serdo aceitos e considerados proposta de precos apresentados por telegrama, fac-simile
{FAX) ou e-mail.

14 - PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N7 1)

14.1 A proposta devera preencher os seguintes requisitos:

a) ser digitada em papel timbrado da empresa, escrita em portugués, sem borrdes, emendas, rasuras

ou entrelinhas ndo ressalvadas, datada e assinada na (ltima folha e rubricada nas demais,
acondicionada em envelope lacrado de n® 01;

b} cuntcr a dESCI’I{;EIG das pegas de roupa5 e a marca dos matenals {temdms} e _dgmm
a d = - _I-

as e ifi & I dn Edital:

c) ter prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data da abertura dos envelopes de propostas de precos;

d} indicacdo clara, detalhada e objetiva do custo efetivo para a realizacdo de cada objeto do presente
certame.

e) entende-se, desde logo, gue o valor proposto deve ser em reais (R$) e que abrange eventuais
descontos efou vantagens adicicnais, assim como todas as despesas relativas ao objeto da presents
licitacao, inclusive impostos federais, estaduais e/ou municipais porventura incidentes, seguros, taxas
gfou emolumentos, mao-de-obra, materiais, equipamentos e ferramentas, ficando desde §3 excluida
gualquer solidariedade da entidade promotora por eventuais inadimplementos efou autuactes da
licitante vencedora.

f) historico e curriculo da empresa, contendo indicagdo da estrutura, drgios e empresas ja atendidos,
g) apresentacao do cronograma de servigos e o prazo final de conclusdo.

h} Para fins de julgamento, serd considerado o "Valor Global da Proposta”

15 - DA HABILITACAO (ENVELOPE N© 2)
15.1 -A documentacdo exigida para a habilitagdo dos interessadas no presente certame & a seguinte:
a) Declaracao, assinada por quem de direita, de inexisténcia de fato superveniente & emissao das

certidoes apresentadas, impeditive da habilitagdo no presente certame licitatdrio, conforme madelo
canstante do Anexo III deste Edital;
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b) Declaracdo, assinada por quem de direito, que ndc emprega mencres de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo

na condigéo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme modelo constante do Anexo IIT deste
Edital;

c) Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoas juridica de direito pablico ou privado, que
comprove ja lhe ter prestado servicos semelhantes aos constantes do ohjeto desta licitacdo, no qual se
relacionem os servicos prestados, informando, sempre que possivel, valores e demais dados técnicos,
bem como se foram cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfacéo;

d) Comprovacde de poderes de representacdo sob uma das formas discriminadas abaixo em que a
licitante se enguadre:

I - quanda a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representagio estiver
sendo exercida diretamente por drgdo integrante da estrutura organizacional da pessoa juridica
(Diretor, Gerente, etc.}: documentos gque comprovem a existéncia de poderes de representacdo do
titular do cargo (atos constitutivos da pessoa juridica - Estatutes Sociais ou Contrato Social
devidamente registrados), acompanhados de documentos que compravem a eleicio do credenciando
para o dito cargo (Ata de Assembléia - Geral e, quando for o caso, também, Ata do Conselho de
Administragdo, em que tenha(m) ocorrido a(s) eleicdo(es) a serem comprovada(s);

II - quando a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representagdo estiver
sendo exercida de farma indireta, por procurador constituido: procuracio, na qual sejam outorgados
poderes suficientes para representacio em licitacdo;

III - guando a licitante for constituida sob a farma de firma individual e sua representacdo
estiver sendo exercida diretamente pelo titular da firma individual: declaracdo de firma individual
devidamente registrada;

IV - guando a licitante for constituida sob a2 forma de firma individual e sua representacao
estiver sendo exercida, de forma indireta, por procurador constituido: o mesmo documento referido
na alinea "c”, acompanhado da procuragde na qual sejam outorgados poderes suficientes para
representacio em licitacdo;

d.1) nas hipoteses em que o representante da licitante for procurador e sua constituicio
tiver side formalizada por meio de instrumento particular de procuracio, a firma do outorgante deverd
estar reconhecida por tabelido;

d.2) no caso de copias destes documentos, as mesmas deverdo ser autenticadas por
cartorio, ou pela CPL a vista do original,

e) Declaracdo de enquadramento no art. 32 da LC n.% 123/2006, se for, no caso, empresa optante
pelo SIMPLES NACIONMNAL, conforme modeln do Anexo IV deste edital.

f) Certiddo Simplificada de Constituicdo e Alteracéies, emitida pela Junta Comercial, com data de
emissdo ndo superior a 60 dias.

g) Certiddo MNegativa do Débitos junte ao INSS - CND,

h) Certidao de Regularidade do FGTS.

i) Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal e Divida Ativa da Unido.

i} Certidao Negativa de Débitas junto a Receita Estadual,

k} Certiddo Negativa de Débitos junto ao Fisco Municipal.

I} Certidao negativa de faléncias e concordatas emitida pelo(s) Cartorio(s) Distribuidor{es) da sede

da licitante e em nome desta, em se tratando de licitante pessoa juridica, com data de emissia ndo
superior a 50 dias.

m) Carta da empresa proponente
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m.1}) estar ciente das condicBes dc presente certame, que assume responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados e que fornecerd quaisquer informacoes
complementares solicitadas pelo CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARAMNA;

m.2} que executara o servico e entregara o material de acordo com as especificagdes fornecidas
pelo CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA, € que tomard todas as medidas para
assegurar um controle de gualidade adequada,

n} Amostra (30cm) dos tecidos em que serdo produzidos os uniformes, coma declaracio

da empresa ou seu representante quanto a sua composicdo, marca, cor, qualidade, em
conformidade com as descrictes do edital.

ABERTURAE €

16 - DO RECEBIMENTO

16.1 - Mo dia, hora e local designado neste Edital, a Comissdo Permanente de Licitacdo receberd os
envelopes lacrados contendo os documentos relativos & propaosta e a habilitagdo,

16.2 - Em nenhuma hipdtese serdo recebidas propostas fora do heorario e prazo estabelecidos neste
Edital.
16.3 - Ndo havendo expediente na data marcada, os envelopes serdo abertos no primeire dia

subseqguente em que houver expediente neste Crgdo.

16.4 - Apos a abertura plblica das Propostas de Precos e envelopes de Documentacio, ndoc serdo
fornecidos aos concorrentes ou quaisquer outras pessoas nao oficialmente relacionadas ao certame,
guaisquer infarmacbes referentes & analise, esclarecimentos, avaliacdo e comparacido das
Documentagdes e Propastas, bem como as recomendacdes sobre a adjudicacdo do Contrato, antes do
aviso oficial do resultado do certame.

16.5 - Qualquer tentativa de um concorrente em influenciar a Comisséo Permanente de Licitagdo ou
o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA gquanto ao processo de exame,
esclarecimentos, avaliacdo e comparagio de propostas e na tomada de decisdes para a adjudicacio
de gualquer servigo pode resultar na rejeicao de sua Proposta,

16.6 - Sera inabilitada ou desclassificada a Empresa que deixar de apresentar qualguer documento
exigido neste edital e seu(s) anexo(s),

17 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAOQ

17.1 - O CRCPR desclassificara as propostas que:

a) nao estiverem devidamente assinadas:

b) contiverem qualguer limitagdo, reserva ou condigbes contrastantes com as do presente edital;
c) ndo contiverem informacgbes suficientes para a perfeita identificacdo, qualificacdo e avaliacio

das servicos;

17.2 - As propostas e as documentactes de habilitacio deverdo ser apreciadas, processadas o
julgadas, na seguinte ordem:

= abertura dos envelopes com as propostas de pregos que, depois de apreciados serdo
elencados pela ordem de classificagdo;

= abertura dos envelopes com a documentacdo de habilitacdo, seguinde a ordem de
classificacdo, até que seja encontrado o vencedor do certame:

=  devolugdo dos envelopes de documentacdo aos participantes, cujas propostas tenham sido
desclassificadas, salve quando interposto recurso, casoe em que tais envelopes ficardo retidos
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17.3 - No julgamento das propostas sera considerado como critério de classificacio e
selecdo o menor preco global.

17.4 - O objeto deste Edital sera adjudicado a empresa cuja proposta for considerada vencedora.
17.5 - Sera desclassificada a proposta que nao atender as condic@ies e requisitos deste Edital.

17.6 - A qualguer licitante que tentar impedir o curso normal do processo licitatdrio mediante a
utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatorios, ficara este sujeito s sanches legais e
administrativas previstas na legislagdo vigente.

18 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1 - Todo concorrente € parte legitima para impugnar o presente convite por irregularidade, sendo
que, qualguer pedido de impugnacdo devera ser protocolado na sede do Conselho Regional de
Contabilidade do Parana at¢ 48 (quarenta e oito horas) antes da abertura dos envelopes, devendo
tal pedido ser analisado e julgado pela Comissdo em igual praza.

18.2 - A decisdo da Comissdo que versar sobre desclassificacdo ou inabilitacdo de participantes, em
quaisquer dos procedimentos de contratacdo, podera ser contestada, até 02 {dois) dias consecutivas
de seu proferimento, cuja contestagdo, dirigida ao presidente do Conselho, por intermédio da
Comissao, serd recebida com efeito devolutiva.,

1B.3 - Interposto recurso, o fato serd comunicado as demais empresas, que terdo prazo maxima de
U2 (dois) dias dteis, a contar do recebimento da comunicacdo, para contesta-lo.

18.4 - Recebido o recurso de que trata o item anterior, ou esgotado o prazo para tanto, a Comissdo
Permanente de Licitagde podera reconsiderar a sua decisdo, no prazo do item anterior, ou, no mesmo
prazo, submeter o recurso, devidamente instruido, ao Presidente do Conselho Regional de
Contabilidade do Parana, que decidird em 03 (trés) dias Uteis contados da data de seu recebimento.

1B.5 - Mio sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal.

19 - ADJUDICACAO DO CONTRATO

19.1 - O Conselho Regional de Contabilidade do Parana adjudicara o contrato ais) empresa(s) cuja
proposta atender aos requisitos do presente Edital e seu(s) anexo(s) e também for de menaor valor
global.

19.2 - O Conselho Regional de Contabilidade do Parana se reserva o direito de revogar o
procedimento de contratacdo e rejeitar todas as propostas a qualguer momento antecedendo a
assinatura do contrato, por razdes de interesse plblico decorrente de fato superveniente,
devidamente comprovado, ou de anula-lo  por  ilegalidade, sem que aos participantes caiba
qualquer direito a indenizagao ou ressarcimento,

20 - DO PAGAMENTO

20.1 - De acordo com o artigo 64 da lei n® 9.430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por drgdos,
autarquias e fundacbes da administragde pdblica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de
bens ou prestacdo de servigos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da
cantribuicdo social sobre o lucro liguido, da cmntnhuu;,ao para seguridade social - Col‘ms e da
Contribuicdo para o Pis/Pasep, os quai i iamente pela ria

Contratada no teor da respectiva nota fiscal.

20.2 - A tabela de bens e servigos a que se refere o itern anterior estd a disposicio de todos os
interessados no site da Receita Federal www receita.fazenda.gov.br, (INs SRF n? 480 e 539 de 15 de
dezembro de 2004 e 25 de abril de 2005 - DOU 29/12/2004 ¢ 27/04/2005) e por ocasifo do
pagamento, conforme o caso, todos os impostas serdo retidos na fonte conforme a legislacdo vigente,

W CTCT OS] |JI
= Cenine - 880105
v, B GG Ehe d Hillu

15l o4 w551 010 :u.c_.-h'LaA: C{{C I PR ;;_..-”/

312 - Tora 4 - STE04 0 Foie (A 3524 Fl4T

- — : -:-l_

Conselho Regional de Contabllidade do Marana



Curnbe M 25 o

Cestarec] Auw S

Maingd: Ay, Cameno Leds
Lewadrna: B Copltha S0
Pl Caisoa. T K5 che M

Servico Poblico Federal

20.3 - O pagamento dos servigos serd efetuado ate o 52 (quinta) dia 0til seguinte 4 entrega da nota-
fiscal/boleto devidamente aprovado pelo departamento competente do CRCPR.

20.4 - Além do recebimento/aceite dos produtos efou execucdo dos servicos, a Nota Fiscal devera ser
formulada, ja constando os impostos que serdo rotidos, sob pena de devolugdo para correcdo,
contando-se o prazo para o pagamento a partir do recebimente regular da mesma (INs SRF n® 480 e
539 de 15 de dezembro de 2004 e 25 de abril de 2005 - DOU 29/12/2004 e 27/04,/2005).

21 - DA RESCISAQ
21.1 A inexecucdc total ou parcial do contrato, guando ndo suprivel pela parte inadimplente,

ensejara rescisdo contratual, que poderd ser declarada pela parte lesada, ou ainda quando ocorrer
guaisquer das hipoteses seguintes;

a) descumprimento, cumprimento irregular ou tardio de cldusula contratual;

b} paralisacdo injustificada da execugdo;

c) reiterado  desatendimentc  as recomendactes ou determinacfes regulares  do
CONTRATANTE;

d) excepcionalmente, por outros motivos de relevante gravidade e suficiente para ensejar

a rescisdo, satisfatoriamente justificada;

21.2  Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo desde que haja conveniéncia para as
partes;

21.3  ludicial, nos termos da legisiagao vigente sobre a matéria.

21.4 A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente,

22 - DA ALTERACAO DO CONTRATO

22.1 - O contrato a ser firmado podera ser alterado nos casos prenunciados na Lei n® 8.666/93 & suas
alteragdes posteriores, desde que haja interesse do COMTRATANTE, com a apresentacio das devidas
justificativas adequadas a este Convite.

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 - A participacdo no procedimento de contratagdo implica na integral e incondicional aceitacdo de
todos os termos, clausulas e condigbes deste Edital e de seu(s) anexo(s).

23.2 - A adjudicacdo dos objetos deste instrumento convocatorio compreendera a totalidade da
descricdo do Anexo I baseado na relagdo do preco global proposto pela empresa ganhadora,
consideradas finais e incluindo todos os encargos, taxas e bonificaches.

23.3 - O contratado ficard obrigado a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por centa) do valor inicial.

24 - DAS SANCOES

24.1 - Em caso de inexecucdo do contrato, errc de execucdo, execucdo imperfeita, mora de

execucdn, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informagies prestadas, a CONTRATADA
estara sujeita as seguintes sancfes administrativas, garantida prévia defesa:

I - Addverténcia.
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IT - Multas {gue pocerdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora
de Receitas Federais, por meio de Documento de Arrecadacéo, a ser preenchido de acordo com
instrugtes fornecidas pela CONTRATANTE):

a) de 1% {um por cento} sobre o valor total do contrate, por dia de atraso na prestacdo
dos servigos, limitades a 30% ({trinta por cento) da mesmo valor;

b) de 10% (dez por cento) sobre o wvalor mensal do contrato, por infragdo a qualguer
clausula ou condigdo do contrato, ndo especificada na alinea “a” deste inciso, aplicada em
dobro na reincidéncia;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato,
contados da ultima prorrogagdo, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da
administragdo, motivado por culpa da CONTRATADA, garantida defesa prévia,
independentemente das demais sancies cabiveis,

I - Impedimentc de licitar e contratar com a Administracdo e, se for o casg,
descredenciamento do SICAF, pelo prazoe de até 2 (dois) anos, Contratada que, convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida, apresentar documentacio falsa, ensejar o retardamento da execucdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdc do contrato, comportar-se
de mode inidéneo cu cometer fraude fiscal, enguante perdurarem os maotivos determinantes da
punicdo ou até gue seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
sangdo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

24.2 - Mo processo de aplicagio de sancbes, & assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa,
facultada defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cince) dias Oteis contados da data de
recebimento da respectiva notificacio,

24.3 - As sancbes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e
contratar com a Administracado, a licitante deverd ser descredenciada por igual periada, sem prejuizo
das multas previstas no Contrato e das demais cominacies legais.

24.4 - O valor das multas aplicadas devera ser recalhida no prazo de 5 (cinco) dias, a cantar da data
da notificacio. Se o valor da multa ndo for pago, ou depasitado, sera automaticamente descontade do
pagamento a que a CONTRATADA fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
CONTRATADA o valor devido sera abatido da garantia. Sendo a garantia insuficiente, o wvalar
complementar sera cobrade de forma administrativa e/ou judicial.

24.5 - As sangies previstas nos incisos I e III desta cldusula, poderdo ser aplicadas juntamente com
a do inciso 11, desta cldusula.

25 - DO FORO

Para dirimir as guestdes oriundas da aplicagdo e interpretacio do presente codital é
competente o foro da Justica Federal de Curitiba - Secdo Judicidria do Parana.

Curitiba, 05 de agosto de 2011,

7/:.?.-;;'?6&/ &

F-#7.
12 ASIO WEBER
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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ANEXO 1

DESCRICAO DOS SERVICOS

1. JUSTIFICATIVA

0O CRCPR tem dirccionado esforgos na melhoria das condigBes de trabalho aos seus
colaboradores, implementando politicas salariais positivas, bem como, qualificagdo dos eguipamentos
de trabalho, entre outros.

Messe contexto, existe a necessidade de reposicdo do uniforme de trabalho ofertado pelo CRCPR
aos  mesmos, cujas vestimentas atuais ainda sac oriundas de licitagde realizada em 2008,
encontrando-se praticamente inutilizaveis em razdo da perda de qualidade e uso frequente,

Experiéncias anteriores no langamento de certames na modalidade pregaoe (presencial /
eletrinico)} para a aquisicdo de uniformes registraram fatores negativos ao cumprimento da qualidade,
do comprometimento, da seriedade, da eficiéncia, entre outros, por parte dos fornecedores
contratados, o que levou ao CRCPR procurar fernecedores que tenham materiais de qualidade e
aspirem credibilidade nos servigos prestados aocs drgdos plblicos de Curitiba.

O acordo coletivo de trabalho existente entre o CRCPR e o Sindicato da categoria contempla o
formecimento de wvestimenta aos empregados como uma obrigacio, existindo até mesmo uma cifra
especifica no argamento e nos Planos de Trabalho da Instituicdo para o cumprimento de tal objeto.

Portanto, & justificavel a reposicde dos uniformes dos colaboradores do CRCPR.

2. DO OBJETO

Constitui objeto desta licitagdao contratagéo de empresa especializada na confeccao de uniformes
profissionais destinados acs colaboradores do CRCPR e aquisicdo de carta de crédite para
utilizagao se necessaric no decorrer do exercicio 2011, conforme especificacdes e quantidades
descritas no presente Termo.

3. QUANTIDADES

' VALOR MEDIO (Méximo)

Item Descricao n.o Qtde por | Qtde R% (unid) RS
funcionarios

Funcionario | total (Total (Total
| Maxima) Maximo)
1 BLAZER FEMINING - Caracteristicas 16 2 32 R+ 161,20 R% 5.158,40
gerais: Blazer padrao alfaiataria, gola
esporbe marinc, modele chanel
tradicional, com trés boles, bolsos
retos  com  lapela. {com  ajustes
necessarios) N
CALCA FEMIMNINA - CIGARRETI - 15 1 16 RS F7A7| R$ 1.239,47

2 Caracteristicas gerais;  Calca social,
modelo  cigarreti, cds  largo, Techo
transpassado, bolso frontal faca falso,
dois wivos falsos atrds, barra corm
abertura em W, corte reto.  (com
ajustes necessarios)
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CALCA  FEMININA - Caracteristicas 16 2 32 |R$ 74,67 | R$ 2.389,33
3 |agerais: Calga social, cds largo, fecho [

transpassado, bolse frontal faca falso,
doiz wivos falsos atrds, corte reto.
[com ajustes necessarios)

CAMISETE FEMIMIMA - MAMEA 16 1 16 R% 52,67 | R$ 1.685,33
4 |CURTAS - (Caracleristicas  gerais:
Padrdo  camisaria; Gola WV Social;
Manga CLrta, {com ajustes
NBCessarins)
CAMISETE FEMININA - MANGA LOMGA
Caracteristicas  gevais:  Padrio
camisaria; Gola V Social; Manga longa. 16 L 16 R$ 55,29 | R$ 884,69
[com ajustes necessarios) ) -
CAMISETE FEMIMINA - MANGA 3 - 2 32 R% 55,29 | R% 1.769,39
& Caracteristicas govals: Padrio 156
camisaria; Gola WV Social; Manga
curla;  Manga 3 com wia (com
ajustes necessaring) - ] |
PULCVER DE INVERNG FEMINING - R% 67,33| R 1.077,33

isticas gerais: Puldver decote
+ Eranta\flﬂmtc gerais: 16 i i

PALET) MASCULING - Caracteristicas ] 2 44 Rs 180,67 | R% 7.949,33
8 |gerais; Paletd  medelo  tradicional,
padrao alfaiataria; 1 bolso embutido
[interno supericr); 3 hotbes na frente;
3 botdes paguenns em cada manga; 2

aberturas atras. (Com ajustes

Necessarios)

CALCA SOCIAL MASCULIMNA : 31 2 a2 R% 80,17 | R$ 4.970,33
8 | Caracteristicas gerais: Calga social com

pregas, padrdo  alfaiataria; 2 bolsos
falsos com 2 vives (traseiro ); 2 bolsos
modelo faca {laterais), (com ajustes
Necessarios)

CAMISA MASCULINA SOCIAL MANGA 31 2 =3 R% 57,28 R$ 3.551,36
CURTA - Caracteristicas derais: Padrin
10 | camisaria; Manga curta; Prega macho!
Bolso em quadrado canto guebrado;
Ahotoamento  entretelado, apenas |
ladao;  Bainha s=social. {com  ajustes
NECessarios)

11 | CAMISA MASCULINA SOCIAL MANGA 31 2 62 R% 60,27 | R$ 3.736,53
LOMGA - Caracteristicas gerais: Padrio
camisaria; Manga curta; Prega macho;
Bolso em quadrado canto quebrado;
Ahotoamente  entretelado, apenas 1
lado; Bainha socal. {com  ajustes

NECessAarios)
R$ 6833 R$ 2.118,33
12 FULOVER MASCULING - 31 1 31
Caracteristicas gerais: Pulover decote
V.
AVEMNTAL CORPO INTEIRO 5 2 10 R% 39,73 | RS 397,33

Caracteristicas gerais: Avental corpo
i3 inteiro, com transpasse atras, parte
inferior, com um balse frontal, {com |
Ajustes necessarios) |

R% 47,80 | R% 478,00
14 CALCA FEMININA - Caracteristicas 5 & 10
gerais; Calga operacional cos com
eldstico com 1 bolso atras, lado direito.
(com ajustes necessarios)
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15 | CAMISA MANGAS CURTAS - 5 ' 2 i0 | R$ 36,47 | R$ 364,67 |
Caracteristicas gerais: Padrdo Modelo
Polo; Manoga curta,

16 PULOVER DE INVERMNOD FEMIMING - 5 1
Caracteristicas gerais: Puldver decote
erm v . .
17 CAMISA POLO MANGA CURTA 15 3 45 R% 36,47 | R% 1.641,00
[estagidrios), sendo 13 femininas o 7
masculinas, brancas (2} e prete {1}

18 |BORDADO (logo CRCPR — 03 cores) 321 | R% 507 | R$ 1.626,40
nas pecas: pulivers, camisas,
camisetas, pdlos e avental

R$ 67,33| R$ 336,67

L%, ]

19 |CARTA DE CREDITO - 10% {dez por R% 4.137,39
canto) do valor da compra imediata

4. ESPECIFICACOES

s -

r is:

= Blazer padrio alfaiataria, gola esporte marino, modelo chanel tradicional, com trés
bottes, bolsos retos com lapela,

i das matéri i

» Tecido composto ¢f 100% poliéster (padrdo Sanyotex — Artigo 731 ou Superior).

= Gramatura: 275 gr/mil.

= Armacac do tecido Lela 1¥1.

* Entretela composta de 67% poliéster e 33% viscose.

= Farra composto de 100% poligster.

Ombreira de feltro, Y2 polegada, composto de 100% poliéster,

= Mangas padrao alfaiataria, em duas folhas.

» Cor preta {cddigo 42 da Sanyotex - Artigo 731).

* Linha corrente 80, na cor do tecidao.

Caracteristicas da confeccao:

* As costuras devem ser bhem acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgarcamento do tecido.

* A casa do botdo, devera ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiameanto ou esgargcamento do tecido.

* As pegas deverdo ter etiquetas nos locais convencionais com indicacdo do tecida,
marca do confeccionista e tamanho do maneguim,

» Devera ter a frente entretelada.

* Devera ter reforgo de entretela nos revéis e nas golas.

* Devera ter mangas padrac alfaiataria em duas folhas, com colocacdo de tapa
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* Todas as costuras deverdo ser invisiveis no acabamento de barras e mangas.

1.2 CALCA FEMININA

= Calga social, cos largo, fecho transpassado, bolso frontal faca falso, dois vivos

falsos atras, corte reto.
ar isti matéria —

* Tecido composto de 100% poliéster (padrdo Sanyotex — Artigo 731 ou Superior).

» Gramatura: 275 gr/ml.

* Armacdo do tecido tela 1X1.

= Entretela composta de 67 % poliéster e 33% viscose,

« Botdo de quatro furos, composto de 100% resina de poliéster,

» Cor preta (cddige 42 da Sanyotex - Artigo 731).

« Ziper de composigdo 100% poliéster (corrente);

= Linha corrente 80, na cor do tecido.

risti a0:

* As costuras devem ser bem acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgargcamento do tecido.

* A casa do bot3c devera ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgarcamento do tecido.

* As pecas deverdo ter etiquetas nos locais convencionais com indicacio do tecido,
marca do confeccionista e tamanhao do manequim,

* 0O cos devera ser entretelado e forrado do mesmo tecide da calga.

* As barras deverdo ser feitas na padronagem “a mao”, confeccionadas por meio de
maquina industrial.

1.3 CALCA FEMININA - CIGARRETI

* Calca social, modele cigarreti, cos largo, fecho transpassado, bolso frontal faca
falso, dois vivos falsos atras, barra com abertura em W, corte reta,

cteristicas - prima

* Tecido composto de 100% poliéster (padrio Sanyotex — Artigo 731 ou Superiar).
s Gramatura: 275 gr/ml,

» Armacdo do tecido tela 1x1,

= Entretela composta de 67 % poliéster e 339% viscose.

* Botdo de quatro furos, composto de 100% resina de poliéster.

= Cor preta (codigo 42 da Sanyctex - Artigo 731 ou Superior).

= Ziper de composican 100% poliéster (corrente);

= Linha corrente 80, na cor do tecido.

: o
Car a confec :
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' As costuras devem ser bemnm acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgargamento do tecido.

* A casa do botio deverd ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgargamenta do tecida,

» As pecas deverdo ter etiquetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanhao do manegquim.

« O cos devera ser entretelado e forrado do mesmo tecido da calca.

* As barras deverdo ser feitas na padronagem “a mao®, confeccionadas poer meio de

maguina industrial devero ter acabamento am V.

1.4  CAMISETE MANGA CURTAS E
1.5  CAMISETE MANGA LONGA E

1.6  CAMISETE MANGA %
Caracteristicas gerais:

* Padrio camisaria.

v Gola vV Social

» Manga curta.

= Manga 34 com wvira,

= Manga longa com punho 8cm com 4 botées

* Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR

Caracteristicas da matéria - prima

= Tecido de composicdo 67% poliester, 2B% algodao e 5% elastano, com gramatura
de 140 gramas por metro linear;

= Cor: branca (padrdo poplin lycra Doptex ou Superior).

= Armacdo do tecido tela 1¥1;

* Botao de quatro furos composto de 100% resina de poliéster, tipo leitoso na cor da
camiseto;

= Entretela de vista, composta de 67% poliéster e 33% viscose;

=  Entretela de punho composta de 679% poliéster e 33% viscose.

= Linha corrente 80, na cor do tecido.

= As costuras devemn ser rebatidas e bem acabadas de modo a impedir desfiamento
ou esgargamenta do tecido,

= A casa do botdo deve ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgarcamento do tecido,

*  As mangas e |aterais deverfo ser fechadas com maguinas industriais, pregadeira de
manga e fechadeira de brago. Serdo rejeitadas as pegas que ndo estiverem
de acordo com esta solicitacio.

* As pecas deverdo ter etiguetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,

marca do confeccionista e tamanho do manequim.

-:-_ﬁ
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= (s punhos deverdo ser entreteladas,
= O molde devera ser ampla, com pala dupla.

1.7  PULOVER DE INVERNO EEMININO

Caracteristicas gerais:

= Puldver decote em W

= Devera ser hordada com o brasdo do CRC-PR

= Fio 100% acrilica {padrdo Lansul Belcryl ou Superior).
=  Espessura do fio: 2/28

= Gramatura 228

= Corpreta — cod. 100

Caracteristicas da confeccéo:

» Atrama da malha devera ser em 2 (dois) fios relévo.

= A gola devera ser decote em W

= As pecas deverdo ter etiguetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanho do maneguim.

* A barra devera ser de 4 cm. e a manga com punhos de 4 cm.

= A barra e o punho deverdo ser 2X1 e ter 1 fio de elastico tecido junto com a malha,

para impedir o esgarcamento.

2.1 - PALETO MASCULINO

Caracteristicas gerais:

* Paletéd modelo tradicional, padrio alfaiataria

* 1 bolso embutido (interno superior),

* 3 botdes na frente.

* 3 botdes pequenos em cada manga.

» 2 aberturas atras.

o Tecido composto ¢f 100% poliester (padrdo Sanyotex - Artigo 731 ou Superior),
= Gramatura: 275 gr/ml,

* Armacdo do tecido tela 1X1,

* Entretela composta de 67% poliéster e 33% viscose,

* Forro composto de 100% poliester,

* Ombreira de feltro, V2 polegada, compaosto de 100% poliéster,
» Botdo de 4 furos.

* Mangas padrdo alfaiataria, em duas folhas,

* Cor preta (codigo 42 da Sanyotex Artigo 731 ou Superior),
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Caracteristi :

= As costuras devem ser bem acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgarcamento do tecido.

* A casa do botdo, deve ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgarcamento do tacide.

= As pecas deverdo ter etiquetas nes lecais convencionais com indicacdo do tecide,
marca do confeccionista e tamanho do manequim.

» Deverd ter a frente entretelada,

= Deverd ter reforgo de entretela nos revéis e reforco duplo de entretelas nas golas.

* Devera ter reforgo de feltro e entretela na parte interna do peitoral;

* Devera ter mangas padrio alfaiataria em duas folhas, com colocacio de tapa
miseria na cabega da manga.

* Deverd ter um bolso frontais superior, com 1 {(urm) vivo de acabamento de 2 cm.

» Devera ter dois bolsos frontais inferiores, com 2 {dois) vivos de acabamento e um
lapela.

* O vivo devera ser da mesma largura em toda a extensio dos halsos,

= Todas as costuras deverdo ser invisiveis no acabamento de barras e mangas.

2.2 - CALGCA SOCIAL MASCULINA
Caracteristi is;
* Calga social com pregas, padrio alfaiataria.
* ? bolsos falsos com 2 vivos { traseiro ),
= 2 bolsos modelo faca (laterais ).
racteristica mateéri
* Tecido compoesto ¢f 100% poliéster {padrao Sanyotex - Artigo 731 ou Superior).
» Gramatura; 275 g/ml
» Armagdo do tecido tela 1X1,
* Cor preta (codige 42 da Sanyotex Artigo 731 ou Superior).
* Entretela no cos, composta de 67% poliéster e 33% viscose.
* Forro no cos, composto de 100% poliéster,
* Abotoamento com ganchos.
» Batfes com quatro furos nos bolsos traseiros,
» Ziper de composicdo 100% poliéster (correnta),
* Linha corrente 80, na cor do tecido.
Cara iski eccao:
= As costuras devem ser bem acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgarcamento do tecido.
* A casa do botde deverd ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgarcamento do tecida.
= As barras deverdo ser costuradas na padronagem “a maoc”, confeccionadas por

meio de maguina industrial,
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= O molde devera ser ampla,

= As pecas deverao ter etiquetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanho do manequim.

= 0 cos devera ser entretelado e forrado.

= Os bolsos deverdo ser feitos do mesmo tecido da calga,

* s bolses deverdo ser reforcados com travetes e acabamentas com vivos.

= Devera ter oito passadores com duas costuras rebatidas,

* As costuras deverdo ser invisiveis e abertas por dentro na ilharga (lateral) sem

pespontas visiveis, exceto no eds, bolsos laterais e vista do ziner,

2.4 -
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- CAMISA HASCULINA SOCIAL MANGA LONGA
* Padrao camisaria.
» Manga curta,
* Manga longa.
*= Prega machao.
* Bolso em quadrado canto quehbrado,
» Abotoamento entretelado, apenas 1 lado.
* Bainha social.

» Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR

Caracteristi érias — prima
* Tecido de composicde 67% poliester, 28% algodio e 5% elastana, com gramatura
de 140 gramas por metro linear;
= Cor: branca (padrdo poplin Iycra Doptex ou Superior).
= Armacao do tecido tela 1X1;
= Colarinho composto de 67% poliester e 339 viscose;
= Botdo de guatro furos composto de 100% resina de paliéster, tipo leitoso na cor da
camisa;
= Entretela de vista, composta de 67% poliéster ¢ 33% viscose;
= Entretela de punho composta de 67% poligéster & 33% viscose.
* Linha corrente 80, na cor do tecida,
Caracteristicas da confeccio:
= As costuras devem ser rebatidas e bem acabadas de modo a impedir desflamento ou
esgarcamanto do tecidao.
* A casa do botdo deve ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiamento ou esgargamento do tecido.
* As mangas e laterais deverdo ser fechadas com maguinas industriais, pregadeira de
manga e fechadeira de brago. Serdo rejeitadas as pecas que nao estiverem de

acordo com esta solicitacao.
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* As pecas deverdo ter etiguetas nos locals convencionais com indicagdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanho do manequim.

= Devera ter dois botdes de reserva (interno),

= As golas e punhos deverda ser entretelados,

» O molde deverd ser amplo, com pala dupla.
2.5 - PULOVER MASCULINO

Caracteristicas gerais:
- Pulover decote V.

- Devera ser bordada com o brasao do CRC-PR

isticas das matérias - prima:
*  Fio 100% acrilico (padrdo Lansul Belcryl ou Superiar).
= Espessura do fio: 2/28
=  Gramatura 228
=  Corpreta - cod, 100
= As costuras devem ser bem acabadas de modo a impedir desfiamento;
= As pecas deverao ter eliguetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanho do manequim;
= Atrama da malha devera ser 2 {dcis) fios relevo;
= A barra e o punho devera ser 2X1 e ter 1 fio de elastico tecido junto com a malha,

para impedir ¢ esgarcamento.

3.1 - AVENTAL CORPO INTEIRO

Caracteristi

= Avental corpo inteiro, com transpasse atras, parte inferior, com um balso frontal,
= Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR

F

Caracteristica matéri

= Tecido composto ¢f 100% poliéster (padréo Sanyotex - Artigo 500 ou Superior).

= Gramatura: 282 gr/ml.

= Armacdc do tecido tela 1¥1.

» Cor preta (codigo 42 da Sanyotex - Artigo 500 ou Superior).

= Linha corrente 80, na cor do tecido.

= As costuras devem ser hem acabadas de modo a impedir desfiamento ou

esgargamento do tecido.
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* As pecas deverdo ter efiguetas nos locais convencicnais com indicacdo do tecido,

marca do confeccionista e tamanho do manequim,

* Todas as costuras deverdo ser invisiveis no acabamento de barras,

3.2 - CALGA FEMININA
Caracteristicas gerais:
= Cal¢a operacional cos com eldstico com 1 bolso atras, lado direito
Caracteristi eria — prima
* Tecido composto de 65% paliéster e 35% algoddo (malha escolar).
= Gramatura: 160 gr/m2,
= Cor preta.
= Linha corrente 80, na cor do tecido,
Cara isti ccao:
= As costuras devem ser bem acabadas de modo a impedir desfiamento ou
esgarcamento do tecida.
= As pecas deverdo ter etiquetas nos locais convencionals com indicacdo do tecido,

marca do confeccionista e tamanho do manequim,

» Padrao Modelo Polo,

= Manga curta.

* Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR

isticas da matéria -

* Tecido de composicde 65% poligéstere 35% algoddo, com gramatura de 178 gramas
por metro quadrado (Padrdc Piguet Poli Algoddo ou Superior).

= Cores: preta e branca (02 pretas e 02 brancas)

*  Armagao do tecidao tela 1X1;

* Botde de guatro furos composto de 100% resina de poligster, tipo leitoso na cor da
camisa;

* Entretela de vista, composta de 67% poliéster e 33% viscose:

* Linha corrente 80, na cor do tecida,

Car. isti nfeccéo:

= As costuras devem ser rebafidas e bem acabadas de modo a impedir desfiamento
ou esgarcamento do tecido.

= A casa do botdo deve ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir
desfiammento ou esgarcamento do tecido.

= As pecas deverdo ter etiquetas nos locais convencienais com indicacdo do tecido,
marca do conleccionista e tamanho do manequim.

= O molde devera ser ampla.
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= Puléver decote em V

= Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR
Caracteristicas das matérias prima
= Fio 100% acrilico {padrdo Lansul Beleryl ou Superiar).

=  Espessura do fio: 2/28
«  (Gramatura 228

«  Corpreta - cod. 100

Caracteristicas da confeccio:

= A trama da malha devera ser em 2 (dois) fios relévo.

= A gola devera ser decote em W

= As pecas deverdo ter etiquetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,
marca do confeccionista e tamanho do maneguim,

= A barra devera ser de 4 cm. e a manga com punhos de 4 cm,

= A barra e o punhe deverdo ser 2X1 e ter 1 fio de elastico tecido junto com  a malha,

para impedir o esgarcamento.

Caracteristi is:

= Padrdo Modelo Polo.

* Manga curta.

* Devera ser bordada com o brasdo do CRC-PR
r isti éria — prima

= Tecido de composicao 65% poliestere 35% algoddo, com gramatura de 178 gramas
por metro quadrado (Padrdo Piquet Poli Algoddo ou Superior).

= Cores: preta e branca (01 preta e 02 brancas por pessoa)

= Armacao do tecido tela 1¥1;

* Botdo de quatro furos composto de 100% resina de poliéster, tipo leitoso na cor da
camisa;

* Entretela de vista, composta de 67% poliéster e 33% viscose;

= Linha corrente 80, na cor do tecido,

racteristicas da conf
* As costuras devem ser rebatidas e bem acabadas de modo a impedir desfiamento
oL esgarcamento do tecido.
* A casa do botdo deve ser feita em caseadeira industrial de modo a impedir

desfiamento ou esgargamento do tecido,
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* As pegas deverdo ter etiquetas nos locais convencionais com indicacdo do tecido,

marca do confeccionista e tamanho do manequim.

* O molde devera ser amplo.

5. DA CARTA DE CREDITO

5.1. Tendc em vista a imprevisibilidade quanto ao fornecimento de uniformes decorrentes de novas
cantratacoes de pessoal, assim como, a impossibilidade de antever se a vestimenta serd no
molde masculine ou feminine, a necessidade de reposicao de pecas danificadas, de reajustes,
entre outros, o CRCPR previu no presente certame o fornecimento pela Contratada de uma
CARTA DE CREDITO correspondente a 10% {dez por cento) do valor total dos uniformes
imediatamente a serem adquiridos, a qual pedera ou ndo ser utilizada no decorrer do exercicio
2011, sem data prévia definida.

3.2, O valor correspandente a carta de crédito 56 serd pago mediante sua utilizacdo a qual poderd ser
total ou parcial, devendo corigatoriamente estar vinculado ac uso em pecas licitadas no presents
feita.

5.3. Caso o valor ndo seja utilizado ou, seja utilizado parcialmente, o saldo da carta de crédito
extingue-se automaticamente em 31/12/2011, independentemente de qualquer comunicacio por
parte do CRCPR, bem comao, sem gualquer compromisso de pagamento das pecas constantes da
carta de crédito e nao confeccionadas,

6. PRAZO DE ENTREGA

IS 1. O prazo maximo para entrega dos produtos especificados acima, sem os devidas ajustes, & de atd
5 (guarenta e cinco) dias (teis apos a assinatura do contrato.

6.2. As medidas poderdo ser tiradas pela Contrata nos primeiros 10 (dez) dias apds a assinatura do
contrato, sendo que, uma vez entreques os uniformes no praze do item 6.1, deverdo ser conferidas as
medidas e o prazo para conclusido dos ajustes ¢ de até 10 (dez) dias corridos.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos objeto do presente contrato correrfio a conta do
orcamento geral do CRCPR para o exercicio de 2011,

8. DEMAIS CONDICOES

- Os valores apresentados serdo fixos e irreajustaveis, ndo sendo admitida cabranca adicional
em razao de ajustes efou fornecimento de pecas nos tamanhos GG ou superior;

Forma de pagamento: na entrega de todos os uniformes devidamente adaptados ao
tamanho dos usuarios;

- A validade das propostas devera ser de no minimo 60 {sessenta) dias;

- Os ajustes deverdo ser realizados na Sede do CRCPR em Curitiba-PR, a8 Rua XV de
Movembro, 2987, Alto da XV,

- Os unifermes devidamente ajustados nao poderdo ser cancelados junto a Contratada;
-=F e
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AS pecas r:Iewdamente ajustadas deverdo ser entreques ac CRCPR, & Rua XV de Novembro,
2987, Alto da XV, mediante agendamento prévio cam o dpto. de recursos humanos.,

Demais ajustes que se fagam necessarios alem do 12 {primeira), deverio ser cumpridos e
entregues ao Contratante no prazo de até 10 {dez) dias (corridos);

Podera a Contratada realizar medicio prévia dos colaboradores para fins de confeccio;
O prazo de garantia devera estar de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor;

A Contratada devera fornecer instrugfies de uso e lavagern aos destinatarios dos uniformes
comao forma de nao comprometé-los,

As pegas que nao forem confeccionadas exatamente de acordo com a especificacao
do edital, bem como confeccionadas com tecido idéntico aos constantes nas
amostras no que se refere a cor, gramatura e qualidade serido recusadas e o
pagamento suspenso.

A empresa vencedora assumira o compromisso de efetuar ajustes e reformas ou mesmo
refazer as pecas quantas veres forem necessarias do material que considerado incorreto,
defeitunso ou que esteja fora das medidas do(s) funcionario {s).

Mas retiradas das medidas efou ajustes, a(s) costureira{s) da empresa devera(ao) fazer as
anctagbes de acorde com a solicitagdo dos funcionarics, porém dentro dos padries gue
serdo pré estipulados, por pessoa(s) do CRCPR designada(s) para esse fim, ais) qualfis)
acompanhara(do) a costureira em todos os momentos.

Mo ato da primeira entrega, ou nas demais entregas que existirem devido a ajustes, estas
deverdo ser feitas obrigatoriamente com horaric pré  agendado e com o
acompanhamento de uma costureira da empresa licitante para prova imediata das
pegas, que no caso de ainda ndo estarem de acordo sejam devolvidas imediatamente,
devendo retornar ao CRCPR, no prazo estipulado no sub-item 6.2,

Todas as despesas com deslocamentos para o CRCPR em Curitiba, para fins de entregas,
provas e retiradas de medidas serdo por conta da licitante vencedora,

Em hipdtese alguma os funcionarios CRCPR poderdo se deslocar a sede da licitante
vencedora para retirada de pegas, provas ou ajustes, mesmo nas situagdes em que seja
para a confecgdo de um dnico uniforme como, por exemplo, nos casos da utilizacdo da carta
de crédito.

Mo caso de funcionarios lotados em outras regionais do CRCPR, a empresa Contratada
devers repassar por escrito, em no maximo 03 (trés) dia Gteis da formalizagao do contrato
administrativo, orientagdes, moldes, tabelas para anotactes de todos os dados considerados
necessarios, e ainda podera também a seu critéria enviar ou solicitar pecas pilotos (roupas
de uso pessoal) dos funcionarios efou qualquer outras sugestes desde gue aceitas pelo
CRCPR, para a confeccdo de pecas o mals priximo possivel do tamanho de cada um.

Sera de responsabilidade da empresa vencedora as orientacies com clareza e saolicitacdo de
todes os dados quantos forem necessarios conforme acima, para a confeccido das pecas de
funcionarios regionais, bem como a confeccdo dentro das medidas fornecidas e a execugdo
guantas vezes forem necessarias, de ajustes, reformas ou mesmo refazimento das pecas
consideradas incorretas, defeitucsas ou gue ndo se ajustemn ao tamanho dos funciondrios,
seguindo os prazos estipulados para entregas e ajustes dos uniformes dos funcionarios de
Curitiba.

As pecas serdo enviadas aos regionais pelo CRCPR, bem como, a devolucao das pecgas
consideradas incorretas ou defmtuasas portanto contard os prazos para aiustes, apos
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‘comunicacio feita pelo funcionario de RH do CRCPR em Curitiba, gue ficara designado a
tratar destes assuntos.

Para pecas aceitas pelos escritorios regionais num primeiro momento, ou postas em uso, ou
alnda ultrapassado o prazo de uma semana para reclamacdes sera{an) considerada(s)

aceita(s), reservando o direito a empresa Contratada de ndo efetuar ajustes nem aceitar
reclamacdes posteriores,

9. VALOR MAXIMO PARA CONTRATAGAO

Fixa-se como valor maxime (média de mercado) para o fornecimento de todos os uniformes

acima relacionados, a importdncia de R$ 45.511,30 (quarenta e cinco mil, quinhentos e
onze reais e trinta centavos).
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ANEXO II

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE UNIFORMES
PROFISSIONAIS ...... E CARTA DE CREDITO, QUE ENTRE SI
FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
PARANAE A 2

Pelo presente instrumento de contrato, de um lade o
COMSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA - CRCPR, autarquia federal da
administracdo indireta, criada pelc Decreto-lei 9.295/46, registrado no CNPI/MF sob o n.®
76,592.559/0001-10, com endereco na Rua XV cle novembra, 2.987, em Curitiba-PR, representada
neste ato pelo seu presidente contador PAULO CESAR CAETANO DE SOUZA, doravante designado

simplesmente CONTRATANTE, = de outro lado, @ BMPresa ... cieeeen, ., pessoa juridica
de direito privado, com CNPI/MF sob o n.0 ........... ., estabelecida na cidade de .............. . ha Rua
......................... . CEP ioiiiiio, neste ato representada por .........coevevieen..., portadora da
Cédula de Identidade n.% cviiiiiinn... S5P/PR, inscrita no CPR/MF sob o n9 e

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e avencado o presents, r_‘ﬂm
fulcro na Lei 8.666/93 e demais consectarios legais, mediante as seguintes cldusulas e condicdes a sequir
dispostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na
confeccdo de uniformes profissionais destinados aos colaboradores do CRCPR e aquisicdo de carta de
crédite para utilizagdo se necessario no decorrer do exercicio 2011, confarme caracteristicas e
especificagbes constantes no Anexo I, do processo licitatdrio em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A presente contratacdo obedecerd ao estipulado neste Contrato, bem como as disposicies
constantes dos documentos adiante enumerados, que integram o Processo acima citado, do CRCFPR, e
gue, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste Caontrata:

a) Edital n.@ 32/2011 - CONVITE e scus Anexos; .
b} Documentos de PROPOSTA COMERCIAL E HABILITACAQ apresentados pela ora
CONTRATADA,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. Prestar informag@es e esclarecimentos gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

3.2, Verificar a exscugdo dos trabalhos pela CONTRATADA e das condiches de habilitacio e
gualificagio exigidas no ato convocatorio.

3.3, Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualguer irregularidade manifestada durante a
prestacao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1, Assumir, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes de adjudicacio do
objete do Processo Licitatorio n.® 032/2011 - CONVITE, sendo os respectivos comprovantes
apresentados ao CONTRATANTE, sempre que exigidos;

4.2, Responder de maneira plena, absoluta, exclusiva e inescusavel pelos servicos contratados e sou
perfeite cumprimenta:
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Conduzir os servigos ora contratados com estrita obedigncia s leis, regulamentos € normas
pertinentes a matéria;

4.4, Prestar, sem dnus para o CRCPR, os servicos necessarios 4 correcdo ou revisdo de falhas ou
defeitos verificados nos trabalhos realizados;

4.5. Garantir a qualidade dos uniformes produzidos e observar estritamente suas especificacéies
conforme o Anexo I do edital 32/2011 - CONVITE, bem como cumprir com os prazos nele destacados:

4.6. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condices de habilitagio e qualificacdo exigidas na licitacdo;

4.7. Responsabilizar-se por quaisquer dnus decorrentes de omisstes ou erros na elaboracio de
estimativa de custas e que redundem em sumento de despesas para a CONTRATANTE;

4.8, Nao transferir ou caeder, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes dacorrentes do CONTRATO,
ou titulos de créditos emitidos por ela e sem aceite, como garantia, fianca, ou outra forma qualguer de
finus, sem anuéncia prévia e expressa da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo unilateral do
COMNTRATO.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor global do presante CONTRATO & de R

{ i 1, sendo composto pelo valor para aguisicao
imediata, correspondentes @ R$....oieieiiiinnnnn. e RS L correspondente a carta de crédito,
despesas essas que correrdao a conta do orcamento propric do CONTRATAMNTE, para o corrente
exercicio.

5.2. A Carta de Crédito fornecida pela Contratada, corresponde ao valor de RS...cooeeienn. ., S0 serad
paga mediante sua utilizagdo, a qual podera ser total cu parcial, devendo obrigatoriaments estar
vinculadas as despesas ao uso em pegas licitadas no presente feito.

5L Caso o valor ndo seja utilizado ou, seja utilizado parcialmente, o saldo da carta de crédito
extingue-se automaticamente em 31/12/2011, independentemente de qualguer comunicacdo por
parte do CRCPR, bem camo, sem qualquer compromisse de pagamento das pegas constantes da carta
de crédito € ndo confeccionadas.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento pelo fornecimento do objeto da licitacdo, depois de atestados pela fiscalizacio do
contrato, sera efetuado pelo CRCPR até o 5% {quinto) dia util seguinte ao da apresentacdo e aceitacio
dos documentos de cobranga correspondentes,

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetivado por meio de sistema eletrénico ou por meio
de ordem bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras, ndo podendo ser imposta
qualquer especie de multa meoratdria ou juros moratarios por demora de até 3 (trés) dias lteis gue
ultrapassarem a data de vencimento, apos a data da referida Ordem Bancaria, se a mesma foi emitida
tempastivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos, mediante emissdo de qualquer ordem bancaria, serdo
realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no gue se refere as retencies tributérias,

PARAGRAFO TERCEIRO - Juntamente com as notas fiscais/faturas, deverdo ser apresentadas as
certides negativas de débitos junto ac INSS, FGTS, Receita Federal,comprovante de optante do
SIMPLES NACIONAL (se for o caso), € o relatério de entregas), devidamente atualizadas, podendo o
CRCPR reter os pagamento case ndo sejam apresentados os respectivos documentos,

PARAGRAFO QUARTO - A critério da COMNTRATANTE, podera ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para consigo, relativas a multas gue
lhe tenham side aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual ou para ressarcimento de
eventuais danos ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.
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PhRAGRAFU QUINTO - Os eventuais atrasos de pagamento, por culpa da CONTRATANTE, gera a
CONTRATADA o direito & atualizacdo financeira desde a data final do periodo de adimplemento até a
data do efetivo pagamentc, tendo como base a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamento
de impostos devidos & Fazenda Nacional, pro rata tempore-die, de forma ndo compasta, devendo os
calculos dos encargos, de cada més, serem feitos utilizando-se a taxa do més anterior ao da apuracao
desses encargos, em conformidade com o art. 406 da Lei n® 10.406/02 - Codigo Civil.

PARAGRAFO SEXTO - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o ndmero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e
das propostas de precos.

PARAGRAFO SETIMO - Serdo retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRP1Y,
bem assim a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liguido {CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliguotas previstas para o objeto desta licitagdo, conforme Instrugdo Normativa SRF
n® 480, de 15/12/04 ou outra norma que venha a substitui-la. Cabe a CONTRATADA o destaque
destes impostos no corpo das notas fiscais emitidas.

PARAGRAFO OITAVO - N3o havera a retencdo prevista no subitem anterior caso a CONTRATADA
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes {SIMPLES), instituida
pela LC 123/2006, ou encontre-se em uma das situacdes elencadas no artigo 25 da Instrucdo
Mormativa SRF n® 480, de 15/12/04 ou outra norma gue venha a substitui-la.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
/.1 O presente CONTRATO tera vigéncia de 12 {doze) meses, respeitados os prazos de garantia.
CLAUSULA OITAVA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO CONTRATUAL

8.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condices contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos que vierem a se tornar necessarios no decorrer do
CONTRATO, até 25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial atualizado, com base no art. 65, §
19, da Lei n.? B.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1, FPela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado a Administragdo do CONTRATANTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & CONTRATADA as scquintes sancies:

I - Adverténcia.

II - Multas:

a) de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrate, por dia de atraso na prestacéo
dos servigos, limitados a 30% (trinta por centa) do mesmo valor;

b) de 10% (dez por cento) sobre o wvalor mensal do contrata, por infracio a gualguer
clausula ou condigdo do contrato;

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato,
contados da Gltima prorrogacdo, no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da
administracdo, motivade por culpa da CONTRATADA, garantida defesa prévia,
independentemente das demais sances cabiveis.

9.2, A multa devera ser recolhida como receita do CONTRATANTE, dentra do prazo de 15 {quinze)
dias apos o recolhimento da notificacdo pela CONTRATADA, sob pena de incorrer em corregdo
monetaria e juros moratorios, ou, a critério da Administragio, serem descontados do pagamento a
realizar ou das garantias do respectivo, ou ainda quando for o caso, cobrada judicialmente {art. 86, §
39, da Lei n.? B.666/93),

9.3, Alem das penalidades citadas no subitem antericr, a CONTRATADA ficard sujeita ainda ao
cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores do CONTRATANTE e, no que couber, as
penalidades referidas no art. 87, da Lei n.¢ 8 666/93.
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CLAUSULA DECIMA - DAS COMUNICACOES

10.1. Durante a execugdo contratual gquaisquer comunicaces entre a CONTRATADA e
CONTRATANTE, e vice-versa, deverdo ser feitas, por escrito, através de documento formal.

10.2. Os pleitos formulados pela CONTRATADA, na forma do item acima, somente surtirdo efejtos
apos a correspondente decisio emitida pelo representante do CONTRATANTE, o que deverd ocorrer
até 72 (setenta e duas) horas apts sua formulacdo, ndo podendo esse periodo ser considerado para
fins de atraso justificado para a conclusdo dos services ou computado para os fins previstos na
Clausula Sexta deste Contrato,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ

11.1 A inexecugdo total cu parcial do contrato, quando ndo suprivel pela parte inadimplente,
ensejara rescisde contratual, que podera ser declarada pela parte lesada, ou ainda quando ocarrer
quaisquer das hipoteses seguintes:

e) descumprimento, cumprimento irregular ou tardio de cldusula contratual;

f) paralisacdo injustificada da execucao;

g} reiterado desatendimento as recomendagfes ou determinacbes regulares do
CONTRATAMTE;

h} excepcionalmente, por outros motivos de relevante gravidade e suficiente para
ensejar a rescisdo, satisfatoriamente justificada;

11.2  Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a terma desde que haja conveniéncia para as
partes;

11.3  Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria,

11.4 A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizag8o escrita e fundamentada
da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O presente Contrato vincula-se ao inteiro teor do Processo Licitatdrio n.? 032/2011 - CONVITE &
da proposta vencedora e rege-se pela Lei n? 8.666/93,

12.1.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigag@es por ele assumidas, todas as condigies de habilitacao e
qualificacdo exigidas no instrumento convocatario.

12.2, 0O vinculo empregaticio com os funcionarios destacados pela CONTRATADA para a prestacio
dos servigos ora ceontratades e todos os encargos trabalhistas e previdenciarios sdo da direta
responsabilidade da CONTRATADA, ndo existinde entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE qualguer
vinculo empregaticio sob qualquer hipotese,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Justica Federal de Curitiba — Secdo Judiciaria do Parana, para dirimir as

guestdes ariundas da aplicacdo e interpretacdo do presente contrato, renunciando-se a gualquer outro
por mais privilegiado que seja.

12.2 E por estarem assim justos e acordados, as partes assinam o presente contrato em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas a todo presente.
Curitiba, __ de de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA
Presidente do CRCPR - COMNTRATANTE
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ANEXO III

DECLARACOES DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE E DE NAO-EMPREGO DE MAO-
DE-OBRA DE MENOR

DECLARA-SE, para fins de habilitacdo no Processo Licitatorio n,@ 032/2011 - CONVITE, que a
empresa , inscrita no CMNP) n.@ com sede no endereco
por intermedio de seu representante legal, afa) Sria) o
infra-assinado, de RG nP edo CPFN? | que:

a) ate a presente data inexistem fatos supervenientes e impeditivas para sua habilitacio no presente
certame licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores que
impegam tal habilitagao,

b} ndo tem seus guadros de trabalho menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho neturno,
perigoso ou insalubre ou menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 {guatorze) anos,

OBS5: A contratacao de menor aprendiz - a partir de 14 [gquatorze)} anos - deverad ser declarada neste

docurmento, inclusive com a identificacdo do contratadofa).

) de

de 2011,

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 1V

DECL A ANTE PELO SIMPLES NACIK

DECLARA-SE ao Conselho Regional de Contabilidade do Parana, conforme

previsto no Edital do  Processo Licitatdrio n.® 032/2011 - CONVITE, que a empresa
o B , CTNPJ n.@ ] , situada a . por intermeédiao de seu
representante legal, ao{a) Sr.a.) . portador{a) da Carteira de Identidade n.?
. ~ e do CPF n.@ , Ppara fins de nao incidéncia na fonte do Imposto sobre a Renda da

Pessoa Juridica ( IRPI), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicde para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS), & da contribuigdo para o PIS/Pasep, a gue se refere o
art. 64 da Lei n? 9,430, de 27 de derembro de 1996, que & regularmente inscrita no Regime Especial
Unificado de arrecadacio de Tributos e Contribuictes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pegueno Porte-Simples Macional , de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Para esse efeito, a dedlarante informa que:
I - preenche os seguintes requisitos:

a} conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da
emissao, os documentos gue comprovam a origem de suas receitas ¢ a efetivagdo de suas despesas,
bem assim a realizacde de quaisquer outros atos ou operagbes que venham a maodificar sua situacao
patrimanial;

b) cumpre as obrigages acessarias a que esta sujeita, em conformidade com
a legislagao pertinente;

Il - o signataric € representante legal desta empresa, assumindo o
compromisse de informar @ Secrotaria da Receita Federal & & entidade pagadora, imediatamente,
eventual desenquadramento da presente situacao e esta clente de que a falsidade na prestacio destas
informagtes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n® 9.430, de 1996, o sujeitard, juntamente
com as demals pessoas que para ela concorrem as penalidades previstas na legislacdo criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideclégica {art. 299 do Codigo Penal) e ao crime contra a ardem
tributaria (art. 12 da Lei n2 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Curitiba, de de 2011.

REPRESENTANTE LEGAL
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